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Duração:  7 meses

Regime: b-learning

Horário: Pós laboral

Créditos: 30 ECTS

Campus: Gaia

Competência estratégica
Gestão de Saúde Ocupacional

Pós-graduação

ENFERMAGEM NO TRABALHO
B-learning

O papel da enfermagem do trabalho
em ambientes seguros e saudáveis

Competências a desenvolver

Onde pode aplicar
estas competências

Num contexto em que a saúde
ocupacional assume um papel central na
prevenção de riscos e na promoção do
bem-estar nas organizações, a
enfermagem do trabalho exige
profissionais preparados para avaliar
condições laborais, identificar fatores de
risco e implementar programas de
vigilância e promoção da saúde. A
intervenção nesta área contribui para
ambientes de trabalho mais seguros,
saudáveis e produtivos

✓ Saúde ocupacional 
✓ Vigilância da saúde 
✓ Avaliação de riscos 
✓ Prevenção profissional 
✓ Promoção da saúde 
✓ Educação para a saúde

✓ Serviços de saúde ocupacional 
✓ Empresas e organizações 
✓ Clínicas especializadas 
✓ Serviços de medicina do trabalho
✓ Consultoria em saúde laboral 
✓ Equipas multidisciplinares ipiaget.pt

2,78 milhões de mortes por ano relacionadas
com o trabalho

Fonte: 
International Labour Organization (ILO) – Safety and Health
at Work



Legenda: T- Teórica| TP- Teóricas/Práticas, PL- Práticas e Laboratório, TC-trabalho de Campo, OT – Orientação Tutorial, UC – Unidade Curricular, CH Carga
Horária, ECTS – Créditos ECTS

Margarida Ferreira

Coordenação Candidatura

Pós-graduação

ENFERMAGEM NO TRABALHO
B-learning

UC – Anual CH  ECTS

Saúde Ocupacional  18 TP | 12 S 3

Enfermagem do Trabalho  30 TP | 32 PL | 8 S 7

Gestão e Organização em Serviços de Saúde Ocupacional  22 TP | 8 S 3

Emergência no Local de Trabalho  18 TP | 18 PL | 4 S 4

Prevenção e Proteção da Saúde e Segurança dos Trabalhadores  20 TP | 16 PL | 4 S 4

Desenvolvimento, Inovação e Investigação em Enfermagem do Trabalho  36 TP | 4 S 4

Componente Prática 10 S | 40 E 5

Plano de Estudos

Ready for Tomorrow


