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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 156-B/2021

de 21 de julho

Sumario: Regista os Estatutos do Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte.

Considerando o reconhecimento de interesse publico do Instituto Politécnico Jean Piaget
do Norte, operado pelo Decreto-Lei n.° 61/2021, de 21 de julho, bem como o requerimento de
registo dos estatutos do referido estabelecimento de ensino superior formulado pela respetiva
entidade instituidora, o Instituto Piaget, Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e
Ecolégico, C. R. L.;

Considerando que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
que aprovou o regime juridico das instituicdes de ensino superior, «juntamente com o reconheci-
mento de interesse publico, séo registados os estatutos do estabelecimento de ensino através de
portaria do ministro da tutelay;

Considerando, ainda, que, nos termos do n.° 1 do artigo 142.° da citada Lei n.° 62/2007, «os
estatutos dos estabelecimentos de ensino superior privados e suas alteragdes estdo sujeitos a
verificagdo da sua conformidade com a lei ou regulamento, com o ato constitutivo da entidade
instituidora e com o diploma de reconhecimento de interesse publico do estabelecimento, para
posterior registo nos termos da presente lei»;

Considerando o parecer da Secretaria-Geral da Educacéo e Ciéncia, no sentido de que os
referidos Estatutos do Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte se encontram conformes com as
disposic¢oes legais aplicaveis:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.° e no n.° 1 do artigo 142.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro, manda o Governo, pelo Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, o
seguinte:

Artigo unico

Séo registados os Estatutos do Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte, cujo texto vai publi-
cado em anexo a presente portaria.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina
Heitor, em 21 de julho de 2021.

ANEXO

ESTATUTOS DO INSTITUTO POLITECNICO JEAN PIAGET DO NORTE

CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Denominagao e natureza

1 — O Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte, adiante designado por Instituto, € um esta-
belecimento de ensino superior politécnico, com reconhecimento de interesse publico, instituido
nos termos do Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior.

2 — O Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte rege-se pelos presentes Estatutos e pela
legislagao aplicavel.
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3 — O Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte resulta da integragao da Escola Superior de
Desporto e Educagao Jean Piaget de Vila Nova de Gaia e da Escola Superior de Saude Jean Piaget
de Vila Nova de Gaia, todas pertencentes a mesma entidade instituidora, que € o Instituto Piaget,
Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e Ecolégico, C. R. L.

Artigo 2.°
Sede

O Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte tem a sua sede em Vila Nova de Gaia.

Artigo 3.°
Entidade instituidora

A entidade instituidora do Instituto é o Instituto Piaget, Cooperativa para o Desenvolvimento
Humano, Integral e Ecoldgico, C. R. L., instituigdo com fins de utilidade publica e de solidariedade
social e sem fins lucrativos, que tem como principais objetivos a formacgéao e a educagao, a assis-
téncia e a investigacao e cujos Estatutos se encontram publicados no Diario da Republica, 3.2 série,
n.° 235, de 9 de dezembro de 2005.

Artigo 4.°
Relagdes do Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte com a entidade instituidora

1 — O Instituto, sem prejuizo da sua autonomia, funcionara em regime de cooperagéo e estreita
interdependéncia da entidade instituidora nos termos referidos a seguir.
2 — Compete a entidade instituidora, relativamente ao Instituto:

a) Criar e assegurar as condigdes para o normal funcionamento do Instituto, assegurando a
sua gestdo administrativa, econémica e financeira;

b) A criagdo, transformagao, cisao, fusdo e extingao de unidades organicas, ouvidos os seus
orgaos;

c) Submeter os estatutos do Instituto e suas alteragbes a apreciacao e registo pelo ministro
da tutela;

d) Afetar ao Instituto as instalagdes e os equipamentos adequados, bem como os necessarios
recursos humanos e financeiros;

e) Designar e destituir, nos termos dos presentes Estatutos, os titulares dos 6rgaos de diregao
do Instituto e os das suas unidades organicas;

f) Dotar-se de substrato patrimonial para cobertura adequada da manutengao dos recursos
materiais e financeiros indispensaveis ao funcionamento do estabelecimento de ensino superior;

g) Apreciar e aprovar os planos de atividades e os orgamentos elaborados pelos 6rgéos do
Instituto;

h) Representar o Instituto no dominio juridico;

i) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;

J) Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos estudantes pela frequéncia
dos ciclos de estudos e de outros tipos de formagao, ministrados no Instituto, ouvido o seu 6rgao
de direcao;

k) Requerer a acreditagao e o registo de ciclos de estudo, apds parecer do conselho técnico-
-cientifico e do presidente do Instituto;

/) Requerer a alteragao de ciclos de estudos, apds parecer favoravel do conselho técnico-
-cientifico e do presidente do Instituto;

m) Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do presidente do Instituto, ouvidos
os conselhos técnico-cientificos das unidades organicas;

n) Contratar o pessoal ndao docente;
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o) Exercer o poder disciplinar, que consta de regulamento especifico, sobre o pessoal docente,
o pessoal ndo docente e os estudantes, precedido de parecer dos 6rgaos competentes do Instituto,
podendo delegar nos 6rgaos deste;

p) Manter, em condi¢des de autenticidade e segurancga, registos académicos de que constem,
designadamente, os estudantes candidatos a inscrigdo no Instituto, os estudantes nele admitidos,
as inscrigdes realizadas, o resultado final obtido em cada unidade curricular, as equivaléncias e
reconhecimento de habilitacbes atribuidos, os graus e diplomas conferidos e a respetiva classifi-
cacao final;

q) Outorgar protocolos, acordos, convénios no dominio cientifico e pedagégico com outros
estabelecimentos de ensino superior, bem como com outras entidades publicas ou privadas, na-
cionais ou estrangeiras.

3 — Compete ao Instituto:

a) Manter a entidade instituidora ao corrente da vida do Instituto e propor-lhe o que entender
por bem como necessario para a resolugao dos seus problemas;

b) Arealizagao de ciclos de estudos visando a atribuigao de graus académicos, bem como de
outros cursos pos-secundarios, de cursos de formagao pds-graduada e outros, nos termos da lei;

¢) A criagdo do ambiente educativo e de promogéo de uma cultura de qualidade apropriados
as suas finalidades;

d)Arealizagao de investigagao e o apoio e a participagdo em instituicdes cientificas articulando-
-se com o CIIERT (Centro Internacional de Investigagao, Epistemologia e Reflexdo Transdiscipli-
nar) e respetivas unidades e organizagdo — enquanto estrutura de investigagéo, integradora das
instituicdes de ensino superior do Instituto Piaget —, e, se for o caso, noutras estruturas nacionais
e internacionais;

e) A transferéncia e valorizagdo econdmica do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

f) A realizagéo de agdes de formagao profissional e de atualizagdo de conhecimentos;

g) A prestacao de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvimento;

h) A cooperacgao e o intercambio cultural, cientifico e técnico com instituicdes congéneres, na-
cionais e estrangeiras, €, nomeadamente, com as demais instituicdes e estruturas de investigagao
do Instituto Piaget;

i) A contribuicdo, no seu dmbito de atividade, para a cooperagao internacional e para a apro-
ximagao entre os povos, com especial destaque para os paises de lingua portuguesa e os paises
europeus;

J) A producéo e difusdo do conhecimento e da cultura.

Artigo 5.°
Missao

1 — O Instituto € uma estrutura social destinada a concretizacao das finalidades essenciais
da entidade instituidora e em especial a criagdo, ao desenvolvimento, a transmissao e a difusao
da cultura, através das artes, das técnicas, das ciéncias e demais saberes, numa perspetiva trans-
disciplinar, que desenvolve a sua atividade no ambito do ensino superior politécnico, dentro dos
objetivos seguintes:

a) Participagao, de forma ativa e inovadora, no reforgo do desenvolvimento humano, integral
e ecoldgico, dos diferentes grupos etarios e sociais, em cada sociedade, e das diferentes etnias,
comunidades e povos;

b) Promogao e defesa de um conceito e pratica social do desenvolvimento, num sentido inte-
gral, diversificador, ecoldgico, humanista e criativo de individuos e sociedades;

¢) Formagao humana e profissional, ao mesmo tempo cultural, cientifica e técnica;

d) Realizacao de investigacéo apta a suportar e completar as agdes de ensino/aprendizagem;

e) Realizagao de investigagao orientada mais diretamente para o avango do conhecimento e
para a resolugao de problemas concretos apresentados pela sociedade;
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f) Intercambio cientifico, técnico e cultural com instituicdes congéneres, nacionais e estrangeiras;
g) Contribuigéo para o desenvolvimento do Pais e, particularmente, das regides onde se insere.

2 — Para a prossecugao dos seus objetivos, compete ao Instituto, por si ou através das suas
unidades organicas:

a) Organizar e ministrar cursos de ensino superior politécnico;

b) Promover e organizar agdes de investigagao, e outros tipos de agdes e pesquisa, intra e
extrainstitucional e, bem assim, todo o tipo de estudos conducentes a uma concretizagao eficaz e
alargada dos seus objetivos;

¢) Realizar cursos de especializagéo, de atualizagdo de conhecimentos e outros que, dentro do
espirito e orientagéo da Lei de Bases do Sistema Educativo e do Regime Juridico das Instituicbes
de Ensino Superior, possam contribuir para o desenvolvimento do Pais e, mais concretamente,
das regides onde se insere.

d) Colaborar com entidades publicas, privadas e cooperativas, tanto a nivel formativo como
de investigacao, pela celebragédo de convénios, protocolos e quaisquer outras formas de acordo,
sejam essas entidades nacionais ou estrangeiras, neste Ultimo caso, com preferéncia para os
paises da CPLP e da UE;

e) Conceder graus e titulos académicos, e outros certificados e diplomas, bem como credita-
¢bes dentro do seu dmbito, nivel e natureza e em conformidade com a lei vigente.

3 — Ao Instituto compete a concesséo de graus de licenciado e mestre, de titulos académicos
e honorificos e de outros certificados e diplomas.

Artigo 6.°
Cooperacgao entre instituicées

1 — O Instituto pode livremente estabelecer com outras instituicbes acordos de associagao
ou de cooperacao para o incentivo a mobilidade de estudantes e docentes e para a prossecucao
de parcerias e projetos comuns, incluindo programas de graus conjuntos nos termos da lei, ou de
partilha de recursos ou equipamentos.

2 — Os acordos a celebrar serdo propostos pelos 6rgaos de governo do Instituto e protoco-
lados pela entidade instituidora.

Artigo 7.°
Autonomias

O Instituto Politécnico Jean Piaget do Norte goza de autonomia cientifica, pedagdgica e cul-
tural, nos termos do n.° 1 do artigo 143.° do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior,
sem prejuizo das responsabilidades da entidade instituidora.

Artigo 8.°
Organizagao e funcionamento

1 — O Instituto organiza-se e funciona através de unidades orgénicas.

2 — As unidades organicas de ensino, que adotam a denominacgao de escolas superiores, tém
como finalidades essenciais as atividades de ensino e de investigagdo em cursos de licenciatura,
de mestrado e outros que venham a ser legalmente aprovados, assim como de outras formagdes
nao conferentes de grau.

3 — S&o unidades organicas de ensino:

a) Escola Superior de Desporto e Educagéo Jean Piaget de Vila Nova de Gaia;
b) Escola Superior de Saude Jean Piaget de Vila Nova de Gaia.
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4 — As unidades de investigagao sao estruturas organizadas para a execugao da investigacao
cientifica e de outras formas de pesquisa, estruturadas através do CIIERT (Centro Internacional de
Investigacao, Epistemologia e Reflexdo Transdisciplinar), que € uma estrutura de investigagdo da
entidade instituidora para todos os estabelecimentos de ensino superior que tutela.

CAPITULO Il
Dos érgéaos
Artigo 9.°
Orgaos
Sao orgaos do Instituto:
a) O presidente;
b) O conselho académico;
¢) O conselho consultivo;
d) O conselho disciplinar.
Artigo 10.°
Presidente

1 — O presidente é designado pela entidade instituidora, de entre os professores e os inves-
tigadores do préprio estabelecimento de ensino ou de outro, nacional ou estrangeiro, de ensino
universitario, politécnico ou de investigagéo, ou de entre individualidades de reconhecido mérito e
experiéncia profissional relevante.

2 — O mandato do presidente é de dois anos, sem prejuizo da sua cessagéo antecipada,
mediante pré-aviso de 60 dias, podendo ser renovavel.

3 — Salvo por motivos disciplinares, o presidente do Instituto sé pode ser destituido com efeito
a produzir no final do ano letivo.

4 — Compete ao presidente superintender a atividade cientifica, pedagdgica e cultural do
Instituto e, designadamente:

a) Representa-lo no dominio académico;

b) Assegurar o melhor relacionamento com a entidade instituidora;

¢) Propor a admissao de pessoal docente e investigador a entidade instituidora, ouvido o
conselho técnico-cientifico da respetiva unidade organica;

d) Velar pelo cumprimento das leis, dos presentes Estatutos e dos regulamentos e instru¢des
respeitantes as atividades de carater cientifico e pedagdgico;

e) Emitir parecer sobre matéria de natureza disciplinar e submeté-lo a entidade instituidora;

f) Assinar os diplomas de concessdo de graus académicos, conjuntamente com a entidade
instituidora;

g) Aprovar o calendario escolar e de exames para cada ano letivo, ouvidos os conselhos pe-
dagogicos das unidades organicas;

h) Colaborar na elaboragao dos planos de atividades e dos orgamentos das unidades organicas;

i) Elaborar o relatério anual das atividades cientifica e pedagdgica do Instituto;

J) Negociar, dar parecer, elaborar e estabelecer contactos para convénios, acordos e protocolos
no dominio cientifico e pedagdgico com outros estabelecimentos de ensino superior, bem como
outras entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, ouvido, quando for o caso, o
conselho técnico-cientifico;

k) Promover a autoavaliagédo do Instituto;

/) Exercer outras competéncias que Ihe sejam conferidas pela entidade instituidora, por norma
legal, estatutaria ou regulamentar, cabendo-lhe todas as de carater cientifico e pedagdégico que nao
sejam atribuidas especificamente a outros 6rgdos académicos.
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Artigo 11.°
Substituicao do presidente

1 — O presidente ¢é substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo vice-presidente a quem
tenha sido atribuida essa funcéo.

2 — Verificando-se a falta ou o impedimento do presidente para além de trés meses, a entidade
instituidora tomara as providéncias adequadas, podendo declarar a vacatura do cargo.

3 — Em caso de vacatura assim declarada ou resultante de morte ou de renuncia, proceder-
-se-a a designacéo de novo presidente.

4 — Verificando-se incumprimento da parte do presidente em relagéo as fungdes e deveres
definidos pela entidade instituidora, o mesmo podera ser substituido antes do final do mandato
observado que seja o disposto na parte final do n.° 3 do artigo anterior.

Artigo 12.°
Vice-presidente

1 — O presidente pode ser coadjuvado por um ou dois vice-presidentes nomeados pela en-
tidade instituidora.

2 — O vice-presidente tem a competéncia que Ihe for delegada pelo presidente.

3 — O mandato do vice-presidente acompanha o do presidente e pode cessar a todo o tempo,
seja por proposta do presidente homologada pela entidade instituidora, seja por iniciativa propria
desta.

Artigo 13.°

Conselho académico

1 — O conselho académico é o 6rgao responsavel pela coordenacao das atividades cientificas,
pedagogicas e de investigagao das unidades orgéanicas, congregando as atividades e deliberagbes
dos respetivos conselhos técnico-cientificos e pedagégicos, dentro dos principios estratégicos e
orientadores da filosofia do Instituto Politécnico e da entidade instituidora.

2 — O conselho académico é composto por:

a) Presidente do Instituto, que preside;

b) Diretores das unidades organicas;

c) Presidente do conselho técnico-cientifico de cada unidade organica;
d) Presidente do conselho pedagdgico de cada unidade organica.

3 — O conselho académico reune ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente
sempre que convocado pelo presidente ou pela maioria dos seus membros.

Artigo 14.°
Competéncias
Ao conselho académico compete, designadamente:

a) Elaborar o seu regimento;
b) No dominio das competéncias técnico-cientificas:

i) Apreciar o plano de atividades cientificas do Instituto;

ii) Coordenacéo da atividade cientifica e cultural das unidades organicas;

iy Dar parecer sobre as propostas de criagdo, reformulagao, suspensio ou de extingdo de
Cursos;

iv) Articular e estabelecer os critérios gerais de distribuicdo do servigo docente das unidades
organicas, de forma a garantir o melhor aproveitamento dos recursos humanos disponiveis;
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v) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam submetidos pelo presidente ou pelos
conselhos técnico-cientificos e pedagdgicos das unidades organicas;

¢) No dominio das competéncias pedagdgicas:

i) Propor a entidade instituidora programas de qualificagédo e de atualizagao cientifica e peda-
gogica do pessoal docente;

ii)y Estabelecer critérios gerais para o regime de avaliagao, frequéncia e transi¢do de ano nas
unidades orgénicas.

Artigo 15.°
Conselho consultivo

1 — O conselho consultivo € um 6rgao de consulta do presidente.
2 — O conselho consultivo tera a seguinte composicao:

a) Os diretores das unidades orgénicas;
b) Por cada unidade organica:

i) Um representante eleito por curso pelos estudantes;
iiy Um representante eleito por curso pelos docentes;

¢) Um representante dos servigos administrativos e gerais;
d) Um representante dos antigos alunos, quando haja estrutura representativa;
e) O presidente da associagéo de estudantes.

3 — O mandato do conselho consultivo é de dois anos, renovavel.

4 — A presidéncia do conselho consultivo pertence ao presidente do Instituto.

5 — O conselho consultivo reunira, ordinariamente, duas vezes por ano €, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo presidente do Instituto.

6 — O conselho pode integrar a convite do presidente do Instituto personalidades externas
com conhecimentos e experiéncias relevantes para o Instituto.

7 — Compete ao conselho consultivo elaborar o seu regimento e pronunciar-se sobre as
questdes que o presidente do IPJP/Norte lhe colocar.

8 — O conselho consultivo devera consignar em atas as resolugdes tomadas nas suas reu-
nides.

Artigo 16.°
Conselho disciplinar
1 — O conselho disciplinar tera a seguinte composigao:
a) Por cada unidade organica:

/) Um membro eleito pelos trabalhadores administrativos e dos servigos;
i) Um membro eleito pelos estudantes;
iif) Um membro eleito pelos docentes.

2 — Os membros do conselho disciplinar elegerao o respetivo presidente de entre os docentes
que dele fizerem parte.

3 — O mandato do conselho disciplinar € de dois anos, renovavel.

4 — O conselho disciplinar reunira sempre que solicitado pelo presidente do Instituto.

5 — Compete ao conselho disciplinar elaborar o seu regimento e dar parecer sobre assuntos
relacionados com graves desrespeitos ou infragdes de natureza disciplinar.

6 — Das reunides sera lavrada ata que, depois de lida e aprovada, sera assinada pelo seu
presidente.
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CAPITULO llI

Unidades organicas

Artigo 17.°
Orgaos
S&o0 orgaos das unidades organicas:
a) Diretor;
b) Conselho técnico-cientifico;
¢) Conselho pedagdgico.
Artigo 18.°
Diretor

1 — O diretor de cada unidade orgéanica é designado pela entidade instituidora, sob proposta
do presidente do Instituto.

2 — O mandato do diretor é de dois anos, sem prejuizo da sua cessagao antecipada, mediante
pré-aviso de 60 dias, podendo ser renovavel.

3 — Salvo por motivos disciplinares, o diretor da unidade organica s6 pode ser destituido com
efeito a produzir no final do ano letivo.

4 — Sao competéncias do diretor:

a) Representar a unidade organica;

b) Assegurar, no seu ambito de atuagéo, o normal funcionamento e progresso dos projetos
em que a unidade organica esteja envolvida;

c) Elaborar e submeter a aprovagéao, o plano anual de atividades e o orgamento da unidade
organica;

d) Gerir os recursos afetos a unidade organica;

e) Propor os programas e os planos de formagéo cientifica e pedagdgica do pessoal docente;

f) Pronunciar-se sobre os planos de estudo referentes a criagdo ou alteragdo de cursos em
que a unidade organica seja parte interveniente;

g) Propor a admissao e a recondugéo do pessoal docente da unidade organica;

h) Exercer outras competéncias que lhe sejam conferidas pela entidade instituidora, pelo pre-
sidente do Instituto Politécnico, por norma legal, estatutaria ou regulamentar.

Artigo 19.°
Conselho técnico-cientifico

1 — O conselho técnico-cientifico é o 6rgao responsavel pela orientagdo da politica cientifica
a prosseguir nos dominios do ensino, da investigagao e da extensdo cultural da unidade orgénica,
dentro dos principios estratégicos e orientadores da filosofia do Instituto.

2 — O conselho técnico-cientifico sera composto pelos membros eleitos de entre os profes-
sores, equiparados a professores, docentes com o titulo de especialista e docentes com o grau de
doutor, em regime de tempo integral, qualquer que seja o seu vinculo a instituicéo.

3 — A composicao do conselho técnico-cientifico tera uma estrutura maxima de 15 elementos
e minima de 5, de acordo com a seguinte distribui¢ao:

a) Representantes eleitos pelo conjunto dos:

i) Professores de carreira;
ii) Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato com a Escola ha mais
de 10 anos nessa categoria;
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iif) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com contrato de duragao
nao inferior a 1 ano, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a Escola;

iv) Docentes com o titulo de especialista ndo abrangidos pelas alineas anteriores, em regime
de tempo integral com contrato com a Escola ha mais de 2 anos;

b) Um representante de cada uma das unidades de investigagdo reconhecidas e avaliadas
positivamente, nos termos da lei, quando existirem, eleitos de acordo com o regulamento da res-
petiva unidade.

4 — Quando o numero de pessoas elegiveis for inferior ao numero fixado no numero anterior,
o conselho técnico-cientifico € composto pelo conjunto das mesmas, sem prejuizo do disposto na
alinea b) do n.° 3.

5 — A duragao do mandato do conselho técnico-cientifico € de dois anos.

6 — A presidéncia do conselho técnico-cientifico € exercida pelo diretor da unidade orgénica.

7 — O funcionamento do conselho técnico-cientifico obedecera as seguintes normas:

a) O conselho técnico-cientifico podera delegar algumas das suas competéncias no seu pre-
sidente;

b) Ao presidente incumbe a condugéo do funcionamento do conselho, a orientagdo das reu-
nides e a representacao oficial do conselho, fungées em que podera ser substituido, em caso de
impedimento, pelo conselheiro mais antigo;

¢) O conselho técnico-cientifico deve reunir, pelo menos, duas vezes por ano e sempre que
0 seu presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento da maioria dos seus membros;

d) O presidente do conselho técnico-cientifico pode convidar, sem direito a voto, a participa-
¢ao esporadica nas reunides do conselho de outros docentes do Instituto, sempre que a respetiva
ordem de trabalhos o justifique;

e) O conselho técnico-cientifico pode integrar, como membros convidados, professores ou
investigadores de outras instituicbes ou personalidades de reconhecida competéncia;

f) O quérum constitutivo do conselho técnico-cientifico € de metade mais um dos membros
em efetividade de funcoes;

g) O quodrum deliberativo do conselho técnico-cientifico € de metade mais um dos membros
presentes;

h) Das reunides sera lavrada ata, redigida por um elemento designado pelo conselho, a quem
cabe assina-la juntamente com o presidente, depois de lida e aprovada.

8 — Compete ao conselho técnico-cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;
b) Apreciar o plano de atividades cientificas da unidade organica;

¢) Pronunciar-se sobre a criagéo, transformagao ou extingdo de unidades orgéanicas do Instituto;

d) Deliberar sobre a distribuigdo do servigo docente, sujeitando-a a homologagao do presidente
do Instituto;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo e alteracdo de ciclos de estudos e aprovar os planos de
estudos dos ciclos de estudos ministrados;

f) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias internacionais;

i) Propor a composigao dos juris de provas e de concursos académicos;

J) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagao e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacao;

k) Deliberar sobre creditagdes de formagéo tendo em vista o prosseguimento de estudos;

) Executar as demais fungdes que |he sejam atribuidas pela lei ou pelos Estatutos.
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9 — Os membros do conselho técnico-cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos
referentes a:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;
b) Concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condi¢gdes para serem opositores.

Artigo 20.°
Conselho pedagégico

1 — O conselho pedagdgico da unidade organica € o 6rgdo que estuda e aprecia as orien-
tagdes, métodos, atos e resultados das atividades de ensino e aprendizagem, no sentido de ser
garantido o bom funcionamento dos cursos ministrados.

2 — O conselho pedagdgico sera constituido por igual nimero de representantes do corpo
docente e dos estudantes e tera a seguinte composicao:

a) Os membros eleitos de entre os docentes, em regime de tempo integral, qualquer que seja
0 seu vinculo a instituicéo;
b) Representantes dos estudantes eleitos pelos seus pares.

3 — A composigao do conselho pedagdégico tera uma estrutura maxima de 14 elementos e

minima de 6.
4 — O presidente do conselho pedagdgico sera eleito pelos seus membros, de entre os do-
centes.

5 — A duragéo do mandato do conselho pedagdgico € de dois anos.
6 — Compete ao conselho pedagdgico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de ensino e avaliagao;

c) Promover a realizagao de inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico da unidade
organica, respetiva analise e divulgagao;

d) Promover a realizagao da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes
e pelos estudantes, respetiva andlise e divulgacao;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as providéncias necessarias;

f) Aprovar os regulamentos de avaliagao do aproveitamento dos estudantes;

g) Pronunciar-se sobre a criagéo de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos
ministrados;

h) Pronunciar-se sobre a instituigdo de prémios escolares;

i) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e de exames da unidade organica;

J) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas por lei e outras previstas no
regulamento interno do Instituto.

7 — O funcionamento do conselho pedagdgico obedecera as seguintes normas:

a) O conselho pedagogico tera uma reunido ordinaria, no inicio e no final de cada semestre
letivo, e as reunides extraordinarias que o seu presidente considerar convenientes, ou a solicitagéo
do diretor ou a requerimento da maioria dos seus membros; neste caso, a convocagao devera ser
efetuada com uma antecedéncia minima de quarenta e oito horas;

b) O quérum constitutivo do conselho pedagdégico € de metade mais um dos membros em
efetividade de fungbes;

c¢) O quorum deliberativo do conselho pedagogico € de metade mais um dos membros pre-
sentes;

d) Das reunides sera lavrada ata, redigida por um elemento designado pelo conselho, a quem
cabe assina-la juntamente com o presidente, depois de lida e aprovada.
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CAPITULO IV

Estudantes

Artigo 21.°
Tipologia de estudantes
1 — Nas unidades organicas havera o seguinte tipo de estudantes:

a) Estudantes matriculados e inscritos em regime de tempo integral ou parcial, num dos cursos
conferentes de grau;

b) Estudantes visitantes com matricula noutra instituigdo de ensino superior, nacional ou es-
trangeira, e inscritos nas unidades organicas num conjunto de unidades curriculares no decurso
de um periodo n&o superior a um ano;

c¢) Estudantes inscritos em cursos nao conferentes de grau;

d) Estudantes inscritos em unidades curriculares isoladas sujeitos ou ndo a avaliagao;

e) Estudantes de pos-graduagdes;

f) Estudantes inscritos em curso técnico superior profissional;

2 — Os estudantes matriculados e inscritos podem ser autorizados a realizar um periodo de
estudos noutra instituicdo como estudantes em mobilidade, sempre com contrato de estudos que
descreva as unidades curriculares a frequentar na instituicdo de acolhimento e as creditacbes a
que tem direito no curso de origem.

Artigo 22.°
Direitos dos estudantes
Sao direitos dos estudantes:

a) Inscrever-se nos varios ciclos de estudos, nos termos legais;

b) Assistir e participar nas aulas programadas e noutros tipos de formagao, nos calendarios
e horarios estabelecidos;

c) Ser avaliado de acordo com as regras em vigor;

d) Obter dos servigos administrativos os esclarecimentos que Ihes devam ser prestados;

e) Ter acesso aos estatutos e regulamentos aplicaveis;

f) Intervir e participar no funcionamento do Instituto e da unidade organica, nos termos previstos
nestes Estatutos e nos regulamentos;

g) Ser formalmente representado nos 6rgaos pedagogico, consultivo e disciplinar, nos termos
destes Estatutos.

Artigo 23.°
Deveres dos estudantes
1 — Sé&o deveres dos estudantes:

a) Frequentar as atividades de ensino e entregar os trabalhos escolares nos prazos estabe-
lecidos pelo docente;

b) Seguir as orientagdes dos docentes, referentes ao seu processo de ensino e aprendizagem;

c¢) Tratar com respeito e atengcédo os colegas, os trabalhadores técnico-administrativos e os
docentes;

d) Zelar pelo patrimoénio cientifico, cultural e material;

e) Participar, através dos seus representantes, nas reunides dos érgaos pedagogico, consultivo
e disciplinar;
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f) Pagar pontualmente as propinas ou outros encargos, de acordo com o estipulado no Re-
gulamento Financeiro;
g) Cumprir todos os seus deveres de modo assiduo, pontual e empenhado.

2 — Aentidade instituidora estabelece no regulamento disciplinar os procedimentos e san¢des
de natureza disciplinar.

CAPITULO V

Regimes de matricula, inscrigao, frequéncia e avaliagao

Artigo 24.°
Regime de matricula

1 — A matricula é o ato pelo qual o estudante ingressa pela primeira vez na unidade organica
permitindo-lhe a inscricdo e frequéncia nas unidades curriculares de um dos cursos ministrados.
2 — Podem candidatar-se a matricula:

a) Para os cursos de 1.° ciclo de estudos, os estudantes que reunam as condigdes legais de
acesso e ingresso no ensino superior vigentes a data;

b) Para os cursos de 2.° ciclo de estudos, de pds-graduagéo e de formagao especializada,
os estudantes que preencham as condigbes exigidas por lei e as definidas pelos érgaos legal e
estatutariamente competentes.

3 — Considera-se a matricula automaticamente renovada sempre que o estudante efetue a
sua inscricdo no ano letivo subsequente.

4 — A matricula subentende o compromisso de o estudante respeitar os Estatutos do Instituto
e 0s regulamentos em vigor.

Artigo 25.°
Regime de inscrigao

1 — Alinscrigao é o ato que faculta ao estudante a frequéncia das diversas unidades curricu-
lares do curso em que se encontra matriculado.

2 — A inscricdo pode ser realizada em regime de tempo integral ou em regime de tempo
parcial.

3 — Inscrevem-se no 1.° ano curricular de um curso todos os estudantes que cumpram as
disposic¢des legais ao abrigo do regime a que concorrem.

4 — Nos anos curriculares seguintes o estudante devera proceder a inscricdo nas unidades
curriculares a frequentar.

5 — O estudante pode inscrever-se no mesmo ano curricular que frequentou ou no ano cur-
ricular seguinte.

Artigo 26.°
Regime de frequéncia

1 — Afrequéncia das aulas, ou atividades como tal entendidas, podera ser critério obrigatorio
da avaliacao.

2 — Havera um registo de faltas por estudante em cada unidade curricular, a enquadrar na
tipologia da formagao, nomeadamente a formagao a distancia.

3 — No Regulamento de Frequéncia e Avaliagao serdo definidas as condigbes em que as
faltas dadas por cada estudante podem conduzir a reprovagao.
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Artigo 27.°
Regime de avaliagao

A avaliagdo dos conhecimentos e competéncias dos estudantes regula-se de acordo com os
seguintes regimes:

a) Regime geral de avaliagédo continua;

b) Regime de avaliacao final;

c) Regimes especificos aplicaveis as unidades curriculares cujas metodologias de ensino
apresentam uma especificidade prépria, tais como a do ensino a distancia ou a do e-learning,
ou relacionadas com a elaboragéo de trabalhos finais de licenciatura e de mestrado ou estagios
curriculares.

Artigo 28.°

Regulamento de Frequéncia e Avaliagao

As unidades orgéanicas possuem o Regulamento de Frequéncia e Avaliagéo, aprovado pelo
orgao legal e estatutariamente competente, para cada um dos cursos em funcionamento, onde,
nao contrariando os presentes Estatutos, sdo definidos extensivamente:

a) Os direitos e os deveres dos estudantes;

b) Condic¢des especificas de ingresso;

c¢) Condicoes de frequéncia;

d) Condig¢des de funcionamento;

e) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos;

f) Regime de avaliagdo de conhecimentos;

g) Regime de precedéncias;

h) Coeficientes de ponderagao e procedimentos para o calculo da classificagao final;
i) Prazos de emissao da carta de curso e suas certiddes e do suplemento ao diploma;
J) Processo de acompanhamento pelos conselhos pedagoégico e técnico-cientifico.

Artigo 29.°
Unidades curriculares comuns

Quando os planos de estudo de cursos diferentes contenham a mesma unidade curricular ou
dos mesmos cursos em diferentes espagos, o ensino podera ser ministrado em simultaneo.

CAPITULO VI

Provedor do estudante

Artigo 30.°
Provedor do estudante

1 — O provedor do estudante € um docente do Instituto nomeado pelo presidente.
2 — O mandado do provedor do estudante & de dois anos, podendo ser renovavel.
3 — O provedor do estudante ndo tem poder decisoério.

4 — O provedor do estudante fixa um horario semanal para receber os estudantes.
5 — O provedor do estudante tem como principais atribuigbes:

a) Apoiar a integracao dos estudantes tendo em vista, particularmente, a promocao do seu
sucesso académico;
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b) Ouvir os estudantes sobre problemas e dificuldades por estes sentidas nas suas relagdes
com a instituicao;

¢) Zelar pela boa conduta na relagéo entre os membros dos 6rgaos, os servigos do Instituto
e os estudantes;

d) Apreciar as reclamacgdes dos estudantes, elaborando pareceres que permitam enderegar
0s assuntos apresentados para os 6rgaos competentes;

e) Intervir em agbes de mediagdo ou conciliagdo sempre que requerido por todas as partes
interessadas;

f) Comunicar aos interessados e aos 6rgdaos competentes o seu parecer e as propostas ou
sugestdes que considere pertinentes.

CAPITULO VI

Corpo docente

Artigo 31.°
Principios

1 — A carreira docente exerce-se nos termos definidos na lei, em conformidade com os pre-
sentes Estatutos e com o Estatuto da Carreira Docente do Ensino Superior Politécnico do Instituto
Piaget.

2 — Dentro dos objetivos cientificos, pedagoégicos e organizacionais definidos pelo Instituto,
os docentes gozam de liberdade de orientagdo pedagodgica e de opiniao cientifica na lecionagao.

3 — As relacbes entre docente e o Instituto caracterizam-se pelo respeito, lealdade e coope-
ragao reciprocas.

4 — A avaliacdo de desempenho docente tem carater regular e realiza-se anualmente, por
ano letivo, tendo como referéncia as seguintes dimensoes:

a) Ensino;

b) Investigagéo;

c) Gestao;

d) Extensao/transferéncia de conhecimento;
e) Avaliagao pela chefia direta.

5 — O regulamento da avaliagdo do desempenho do pessoal docente das instituicbes de
ensino superior tuteladas pelo Instituto Piaget define os principios da avaliagdo do desempenho, o
processo de avaliagdo do desempenho docente e as regras de progressao na carreira.

Artigo 32.°

Categorias dos docentes de carreira

Ao pessoal docente do Instituto sera assegurada uma carreira paralela a dos docentes do en-
sino superior politécnico publico, dentro das limitagées impostas pela especificidade dos contratos
no ensino superior privado e cooperativo.

Artigo 33.°
Docentes especialmente contratados

1 — Poderéao ser admitidas, para o exercicio de fungdes docentes, individualidades de mérito
cientifico, técnico, pedagdgico ou profissional, comprovado pelo respetivo curriculo, cuja colaboragéo
pontual ou permanente se revista de interesse e necessidade para o Instituto.
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2 — Estes docentes, consoante as fungdes para que sao contratados, designam-se de pro-
fessores convidados e assistentes convidados, salvo os docentes de ensino superior estrangeiro,
que serao designados por professores visitantes.

Artigo 34.°
Fungdes genéricas dos docentes
Sao fungbes genéricas dos docentes:

a) Prestar o servigo docente e de coordenagao que lhes for atribuido;

b) Proceder a avaliagdo de conhecimentos dos estudantes de acordo com os regulamentos
vigentes;

¢) Realizar o servigo de exames que Ihes for atribuido;

d) Prestar apoio pedagadgico, tutorial e de atendimento aos estudantes;

e) Desenvolver, individualmente ou em grupo, investigagao cientifica;

f) Promover a atualizagao e o aperfeigoamento dos programas das unidades curriculares cuja
regéncia Ihes esta confiada;

g) Elaborar os materiais pedagogicos e os elementos de estudo indispensaveis a docéncia;

h) Participar nas reunides de trabalho para que sejam convocados e integrar os 6rgaos para
que sejam nomeados ou eleitos;

i) Participar nas tarefas de extens&o académica;

j) Desenvolver outras atividades e fungdes para as quais sejam convidados, pelo presidente
do Instituto ou pelo diretor da unidade organica;

k) Colaborar com a entidade instituidora sempre que for convidado pela mesma.

Artigo 35.°
Competéncia para admitir

A decisdo sobre a admissdo do pessoal docente pertence sempre a diregado da entidade
instituidora, pelo que o inicio da atividade docente nao pode ocorrer sem a respetiva autorizagao.

Artigo 36.°

Deveres e direitos dos docentes
1 — Séao direitos dos docentes, para além dos legalmente previstos:

a) Exercer a docéncia com plena liberdade de orientagdo e opinido cientifica e técnica no
contexto da misséo do Instituto e dos programas aprovados;

b) Beneficiar dos apoios previstos para a formagao;

c¢) Usufruir de férias e licencas, bem como dos demais direitos e regalias conferidos por estes
Estatutos, pelo respetivo contrato, pela legislacdo em vigor e pelos regulamentos internos vigentes
nas matérias em que se apliquem;

d) Participar nos 6rgéos do Instituto para os quais tenham sido eleitos, nos termos previstos
nestes Estatutos;

e) Ser ouvidos pela entidade instituidora e pelo presidente do IPJP/Norte, através de repre-
sentantes presentes no conselho técnico-cientifico, em matérias relacionadas com a gestdo admi-
nistrativa da instituicdo de ensino superior;

f) Participar em grupos de trabalho institucionais fora do ambito do Instituto Piaget e em redes
externas, nomeadamente nos Institutos Piaget de Angola, Cabo Verde, Mogambique, Guiné-Bissau
e Brasil, e outros que venham a ser constituidos, nos termos definidos pela entidade instituidora e
com a sua concordancia expressa.
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2 — Para além daqueles que resultam da lei, sdo deveres dos docentes:

a) Exercer com competéncia, zelo e dedicagao as fungdes que lhes sédo confiadas;

b) Cumprir com assiduidade e pontualidade as obriga¢des docentes;

c) Desenvolver permanentemente uma pedagogia dindmica e atualizada;

d) Cumprir o regulamento de avaliagéo;

e) Cumprir os programas das unidades curriculares cuja regéncia Ihes seja confiada;

f) Contribuir para o desenvolvimento do espirito critico, inventivo e criador dos estudantes,
apoiando-os na sua formacao cultural, cientifica, profissional e humana e estimulando-os no inte-
resse pela cultura e pela ciéncia;

g) Manter atualizados e desenvolver os seus conhecimentos culturais e cientificos e efetuar
estudos e trabalhos de investigagdo, numa procura constante do progresso do saber e da satisfagéo
das necessidades sociais;

h) Desempenhar ativamente as suas fungdes, nomeadamente elaborando e pondo a disposicao
dos seus estudantes licdes ou outros trabalhos didaticos atualizados;

i) Contribuir para o normal funcionamento do Instituto, zelando pelo cumprimento dos horarios,
participando nos atos para que tenham sido designados, comparecendo as reunides para que
tenham sido convocados e colaborando nos trabalhos cientificos, pedagégicos e administrativos
para que sejam solicitados;

J) Conduzir com rigor cientifico a analise de todas as matérias, sem prejuizo da liberdade de
orientacdo e de opiniao;

k) Participar em cursos de formagéo, atualizagéo e aperfeicoamento promovidos pelo Instituto;

/) Cumprir os estatutos e regulamentos do Instituto.

Artigo 37.°
Regimes

O pessoal docente do Instituto exerce as suas fungbes em regime de tempo integral ou parcial,
consoante o contratado.

Artigo 38.°
Regime de tempo integral

1 — Entende-se por regime de tempo integral aquele a que correspondem, em principio, trinta
e cinco horas semanais.

2 — Aduragao do trabalho a que se refere o numero anterior compreende o exercicio de todas
as funcgdes supra definidas, incluindo o tempo de trabalho que, mediante autorizacéo da entidade
instituidora, sendo prestado fora do Instituto, seja inerente ao cumprimento daquelas funcgoes.

3 — Os docentes em regime de tempo integral ndo podem acumular o exercicio de qualquer
outra atividade complementar docente em regime de tempo integral.

4 — Pretendendo acumular outras atividades em regime de tempo parcial ou de prestagéo de
servigos, devem os docentes solicitar previamente autorizacao a entidade instituidora.

5 — A acumulagao de fungdes docentes € comunicada, a Diregdo-Geral do Ensino Superior,
pelo Instituto.

Artigo 39.°
Regime de tempo parcial

No regime de tempo parcial, o periodo da atividade de cada docente sera o fixado contra-
tualmente.

Artigo 40.°
Remuneragéao

O estatuto remuneratério do pessoal docente, nos respetivos regimes e vinculos, é aprovado
pela entidade instituidora.
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Artigo 41.°
Apoios a formagao e a investigagao

Anualmente a entidade instituidora determinara os apoios a prestar aos docentes para efeitos
da sua pos-graduacgdo com vista a melhoria do seu desempenho, a evolugéo na carreira e a apre-
sentagao de projetos de investigagao.

CAPITULO VIII

Autoavaliagao

Artigo 42.°
Avaliagao do Instituto

1 — O Instituto adotara mecanismos de avaliagdo permanente das suas atividades em con-
sonancia com o sistema de garantia da qualidade.

2 — Uma das formas de avaliacao consistira na elaboracao de relatorios anuais por parte dos
responsaveis pela gestdo de todos os 6rgéos e servigos do Instituto.

3 — Periodicamente o Instituto promovera a realizagdo de uma avaliagao global do seu funcio-
namento, tendo presente as normas europeias sobre a avaliagdo da qualidade no ensino superior,
coadjuvado por um departamento para a garantia da qualidade.

CAPITULO IX

Disposigoes finais e transitorias

Artigo 43.°
Transigao

1 — No prazo de 10 dias a contar da data da entrada em vigor dos presentes Estatutos, a
entidade instituidora nomeia os titulares dos 6rgaos singulares, e nos 30 dias subsequentes tem
inicio o processo de eleigdo para os 6rgaos colegiais que obedecera ao respetivo regulamento
eleitoral.

2 — Até a aceitagdo e tomada de posse dos novos érgédos mantém-se em vigor os mandatos
em curso.

3 — As normas, os regulamentos e os procedimentos vigentes a data da entrada em vigor dos
presentes Estatutos mantém-se em vigor até a sua substituicdo ou revogagao expressa.

4 — Apo6s a entrada em funcionamento dos novos drgaos do Instituto e das suas unidades
organicas, efetuar-se-a a progressiva harmonizagdo das normas e regulamentos aos presentes
Estatutos.

Artigo 44.°
Estatutos das unidades organicas de ensino

As unidades organicas de ensino disporao de estatutos proprios, que serdo homologados pelo
presidente do Instituto Politécnico e publicados no Diario da Republica.

Artigo 45.°
Alteragdes e casos omissos

1 — Qualquer alteracéo aos presentes Estatutos é da responsabilidade da entidade instituidora.
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2 — Qualquer matéria que suscite duvidas ou se encontre omissa dos presentes Estatutos
sera solucionada pela entidade instituidora, tendo em atencao a legislacdo em vigor.

Artigo 46.°
Disposicoes finais

1 — E da competéncia do presidente do Instituto Politécnico a aprovagdo do Regulamento
Eleitoral, a homologacgao dos resultados eleitorais para os 6rgaos de governo das unidades orga-
nicas e dar posse aos respetivos membros.

2 — E da competéncia de cada um dos 6rgdos do Instituto e das suas unidades organicas a
aprovacgao do respetivo regimento interno, elaborado no ambito destes Estatutos, a homologar pelo
presidente do Instituto Politécnico.

Artigo 47.°

Revisao do Estatuto

Os presentes Estatutos poderao ser revistos em qualquer momento por decisdo da entidade
instituidora.
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