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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO GERAL

Preambulo

O Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, que
aprova o regime juridico dos graus e diplomas do ensino superior em desenvolvimento do disposto nos
artigos 13° a 15° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema Educativo), alterada pelas Leis
n. 115/97, de 19 de Setembro e n.° 49/2005, de 30 de Agosto.

Decorrente desta disposicdo legal e das demais orientacdes que conformaram o quadro juridico do apelidado
Processo de Bolonha e sobretudo nos termos do n.° 3, art. 11.°, da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, que
institui 0 novo Regime Juridico das Instituicbes de Ensino Superior ao consagrar o principio de que os
«estabelecimentos de ensino superior privados gozam de autonomia pedagdgica, cientifica e cultural», torna-
se necessario proceder a adequacdo dos diferentes normativos internos no que concerne aos principios
relativos ao ensino, aprendizagem e avaliagdo de conhecimentos, apontando para uma transicdo gradual de
“um sistema de ensino baseado na ideia de transmissdo de conhecimentos para um sistema baseado no
desenvolvimento de competéncias”, implicando igualmente a organizacdo dos cursos e a aplicacdo do
sistema europeu de créditos curriculares (ECTS) que contempla a determinacéo do trabalho que o estudante
deve desenvolver, incluindo as sessdes de ensino de natureza colectiva, as sessfes de orientacdo de tipo
tutorial, as aulas praticas, os seminarios de estudo e investigacao assistida, os estagios e 0s projectos e ainda
o funcionamento em linha de algumas unidades curriculares.

Assim, considerando a adequagdo dos Regulamentos precedentemente assinalados constituem disposices
integrantes do Estatuto desta Instituicdo, envolvendo este o registo oficioso junto do Ministério da Ciéncia
Tecnologia e Ensino Superior, desde ja se avanga com a adequacdo dos Regulamentos de funcionamento,
designadamente do Regulamento Geral e do Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo, instrumentos
indispensaveis ao bom funcionamento da instituicdo, sem prejuizo de ulteriores acertos que a pratica venha a
considerar pertinentes. Assim, o presente Regulamento Geral desdobra-se em mais seis regulamentos, a
saber:

- Regulamento de Frequéncia e Avalia¢&o;
- Regulamento da Transicao Curricular;

- Regulamento de Avaliacdo de Capacidade para a Frequéncia do Ensino Superior dos Maiores de 23
anos;

- Regulamento dos Regimes de Mudanga de Curso, Transferéncia e Reingresso no Ensino Superior;
- Regulamento de Creditagéo;

- Regulamento de Atribuicdo de Bolsas de Mérito.

Finalmente referir que neste exercicio de adequacdo e na consideracdo de que os principios gerais de
avaliacdo de conhecimentos em vigor nesta instituicdo de ensino, decorrentes dos Regulamentos anteriores
em funcionamento desde o ano lectivo 2001/02, ndo sdo incompativeis com os principios da Declaracdo de
Bolonha e da Lei de Bases do Sistema Educativo e, conforme ja referido, sem prejuizo da alteracdo pontual
de algumas das suas regras, constituem a matriz dos novos regulamentos com a consideragdo do que
conforme dito anteriormente, se impunham face ao novo quadro legal vigente e igualmente atras explicitado.
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2.

3.

Disposic¢Bes Gerais
Artigo 1.° = Ambito

A Escola Superior de Saude Jean Piaget de Viseu, adiante designada por ESS, reconhecida pelo Decreto
n.°33/2002, de 3 de Outubro, é um estabelecimento de Ensino Politécnico e faz parte do Campus
Universitario de Viseu de que é entidade titular o Instituto Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento
Humano, Integral e Ecoldgico, CRL, com os seus Estatutos publicados na I11* Série do Diario da
Republica, n.° 225, de 28/09/2000.

Sdo competéncias da Entidade Instituidora (art. 30° da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro):

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

Criar e assegurar as condi¢fes para o normal funcionamento do estabelecimento de ensino,
assegurando a sua gestdo administrativa, econémica e financeira;

Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e as suas alteracfes a apreciacdo e registo
pelo ministro da tutela;

Afectar ao estabelecimento de ensino as instalacdes e o equipamento adequados, bem como os
necessarios recursos humanos financeiros;

Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patrimonial para cobertura adequada
da manutengdo dos recursos materiais e financeiros indispensaveis ao funcionamento do
estabelecimento de ensino superior;

Designar e destituir, nos termos do estatuto, os titulares do Orgdo de direccdo do
estabelecimento de ensino;

Aprovar os planos de actividade e os orcamentos elaborados pelos 6rgdos do estabelecimento
de ensino;

Fixar o montante das propinas e demais encargos devidos pelos estudantes pela frequéncia dos
ciclos de estudos ministrados no estabelecimento de ensino, ouvido o(a) Director(a) deste;

Contratar os docentes e investigadores, sob proposta do reitor, presidente ou director do
estabelecimento de ensino, ouvido o(a) Director(a) deste;

Contratar pessoal ndo docente;

Requerer a acreditacdo e o registo de ciclos de estudos, apos parecer do conselho técnico-
cientifico do estabelecimento de ensino e do reitor, presidente ou director;

Manter, em condicOes de autenticidade e seguranca, registo académicos de que constem,
designadamente, os estudantes candidatos a inscricdo no estabelecimento de ensino, os
estudantes nele admitidos, as inscri¢des realizadas, o resultado final obtido em cada unidade
curricular, as equivaléncias e reconhecimento de habilitacBes atribuidos e os graus e diplomas
conferidos e a respectiva classificagdo ou qualificagdo final.

Nos termos da Lei Geral, a Instituicdo goza de autonomia de gestdo cientifica, cultural e pedagogica,
sem prejuizo das competéncias da entidade instituidora, mencionadas anteriormente.

3.1. A Escola é gerida pelos seguintes érgéos:

a) O Director

b) O Conselho Técnico-Cientifico;

c) O Conselho Pedagdgico;

d) O Conselho Consultivo;

e) O Conselho Disciplinar;

f) O Conselho Econémico-financeiro.
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Artigo 2.°— Objecto

O presente Regulamento Geral aplica-se aos cursos em funcionamento nesta Instituicdo conferentes de grau
de licenciado, de acordo com o Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margco, alterado pelo Decreto-Lei n.°
107/2008, de 25 de Junho, regulando, nos termos do artigo 14°, as seguintes matérias:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Condicoes especificas de ingresso;

Condicdes de funcionamento;

Regime de prescricdo do direito a inscricéo;

Elementos que constam obrigatoriamente dos diplomas e cartas de curso;
Prazo de emissdo do diploma, da carta de curso e do suplemento ao diploma;
Processo de acompanhamento pelos conselhos pedagogico e técnico-cientifico.

Artigo 3.°— Conceitos

O quadro legal vigente resultante do Processo de Bolonha institui uma nova terminologia que importa ter
presente no ambito da comunidade educativa. Assim, dever-se-a ter em consideracdo a seguinte definicédo de
conceitos:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)
k)

«Matricula» acto pelo qual o aluno procede a sua inscrigao pelo primeira vez num curso de uma
instituicdo de ensino superior. A matricula, por si s6, ndo da direito a frequéncia, sendo necessario
proceder a inscricdo anual nas unidades curriculares do respectivo curso.

«Renovacdo da matricula» acto pelo qual o aluno renova anualmente a sua matricula nos anos
curriculares seguintes.

«Inscricdo nas unidades curriculares» acto pelo qual o aluno, tendo matricula valida na
Instituicdo, fica em condi¢des de frequentar as diversas unidades curriculares em que se inscreve.

«Unidade curricular» a unidade de ensino com objectivos de formacéo proprios que é objecto de
inscricdo administrativa e de avaliacdo traduzida numa classificacéo final;

«Plano de estudos de um curso» 0 conjunto organizado de unidades curriculares em que um
estudante deve obter aprovacéo para a:

i) Obtencdo de um determinado grau académico;
ii) Conclus@o de um curso néo conferente de grau;
iii) Reunido de uma parte das condicOes para obtencdo de um determinado grau académico.

«Ano curricular», «semestre curricular» e «trimestre curricular» as partes do plano de estudos
do curso que, de acordo com o respectivo instrumento legal de aprovacdo, devam ser realizadas pelo
estudante, quando em tempo inteiro e regime presencial, no decurso de um ano, um semestre ou um
trimestre lectivo, respectivamente;

«Duracdo normal de um ciclo de estudos» 0 ndmero de anos, semestres e ou trimestres lectivos
em que o ciclo de estudos deve ser realizado pelo estudante, quando a tempo inteiro e em regime
presencial;

«Horas de contacto» o tempo utilizado em sess@es de ensino de natureza colectiva, designadamente
em salas de aula, laboratérios ou trabalhos de campo, e em sessdes de orientagdo pessoal de tipo
tutorial;

«Crédito» a unidade de medida do trabalho do estudante sob todas as suas formas, designadamente,
sessdes de ensino de natureza colectiva, sessGes de orientacdo pessoal de tipo tutorial, estagios,
projectos, trabalhos no terreno, estudo e avaliacdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro;

«ECTS (European Credit Transfer Sistem)» sistema de transferéncia e acumulagéo de créditos;

«Créditos de uma unidade curricular» o valor numérico que expressa o trabalho que deve ser
efectuado por um estudante para realizar uma unidade curricular;
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0)

p)

q)

)

y)

«Créditos de uma area cientifica» o valor numérico que expressa o trabalho que deve ser
efectuado por um estudante numa determinada area cientifica;

«Estrutura curricular de um curso» o conjunto de areas cientificas que integram um curso e o
namero de créditos que um estudante deve reunir em cada uma delas para a:

i) Obtencdo de um determinado grau académico;
ii) Conclus@o de um curso néo conferente de grau;
iii) Reunido de uma parte das condic6es para obtencdo de um determinado grau académico;

«Formagcéo Certificada» a que pode ser confirmada através de certificado oficial, passado por
Instituicbes de Ensino Superior nacionais ou estrangeiras, ou outras devidamente reconhecidas,
desde que a formacédo seja de nivel superior ou pos-secundario, incluindo as unidades curriculares, e
outros mddulos, pertencentes a planos de estudos de cursos superiores, nacionais ou estrangeiros, e
cursos de especializacdo tecnolégica devidamente reconhecidos;

«Creditacdo de Formacao Certificada» o processo de atribuicdo de créditos do ECTS em éareas
cientificas e unidades curriculares de planos de estudos de cursos legalmente reconhecidos;

«Creditacdo de Experiéncia Profissional» processo de atribuicdo de créditos tendo em
consideracao a experiéncia profissional desenvolvida na area a que respeita o curso, ndmero de anos
e accBes de formacéo profissional realizada;

«Ano curricular em que o aluno se encontra» ano correspondente as unidades curriculares mais
avancadas do plano de estudos, a que o aluno se inscreveu;

«Elemento de avaliacdo» qualquer componente do processo de ensino aprendizagem que seja
passivel de ser avaliada e ndo tenha de ser obrigatoriamente realizada num tempo-espago agendado
e na presenca do docente, designadamente relatorio, recensdo, levantamento bibliografico,
levantamento estatistico e a presenca e participacdo nas aulas;

«Momento de avaliacdo» qualquer componente do processo de ensino-aprendizagem que seja
passivel de ser avaliada e tenha de ser obrigatoriamente realizada num tempo-espago agendado, com
uma duracdo pré-definida e na presenca do docente, nomeadamente prova escrita, prova oral,
exercicio laboratorial acompanhado, trabalho de campo acompanhado, e apresentacédo e defesa de
um projecto;

«Periodo lectivo» a fase em que decorrem as aulas;

«Condicdes de acesso» as condigdes gerais que devem ser satisfeitas para requerer a admissao a um
ciclo de estudos;

«Condicdes de ingresso» as condicOes especificas que devem ser satisfeitas para requerer a
admissao a um ciclo de estudos concreto num determinado estabelecimento de ensino;

«Escala Europeia de Comparatibilidade de Classificacbes» adoptada para contornar 0s
problemas criados pela disparidade de escalas de classificagdo existentes na Europa, contextualiza
os alunos no conjunto dos diplomados dos Gltimos trés anos;

«Boletim de Registo Académico» documento bilingue (Portugués e Inglés) que lista todas as
unidades curriculares em que o aluno obteve aprovacdo, respectivas notas na escala portuguesa de
classificacdes (de 0 a 20), na escala europeia de comparatibilidade de classificaches (de A a F) e
namero de créditos ECTS atribuidos;

«Suplemento ao diploma» é um documento bilingue (Portugués e Inglés) emitido aquando da
emissdo do diploma de curso o qual:

- Descreve o sistema de ensino superior portugués e o seu enquadramento no sistema educativo a
data da obtencéo do diploma;

- Caracteriza a instituicdo que ministrou o ensino e que conferiu o diploma;

- Caracteriza a formacdo realizada (grau, area, requisitos de acesso, duracdo normal, nivel) e o
seu objectivo;

- Fornece informacédo detalhada sobre a formagdo realizada e os resultados obtidos.
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Artigo 4.° — CondicGes de Ingresso

1. As fases de candidatura sdo determinadas anualmente pelo(a) Director(a) e divulgadas através de
afixaco de Edital elaborado para o efeito.

2. As condicoes de admissdo respeitam as disposicdes legais aplicaveis, nomeadamente aos Concursos
Institucionais de Acesso que, em cada ano lectivo, o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e do Ensino
Superior venha a publicar.

Artigo 5.° — Condic8es Especificas de Ingresso

1. As condicGes especificas de ingresso a aplicar as candidaturas de acesso a esta Instituicdo nos termos da
legislagdo aplicavel é a seguinte:

a) A classificacdo minima das provas de ingresso é de 95 pontos, numa escala de 0 a 200;
b) A classificagdo minima da nota de candidatura € de 95 pontos, numa escala de 0 a 200;

c) A seriacdo dos candidatos é realizada com base na seguinte férmula de célculo da nota de
candidatura:

Média do secundario — 65%
Provas de ingresso — 35%.

2. Concursos Especiais de Acesso — Terdo lugar com observancia do Decreto — Lei n.° 393-B/99, de 2 de
Outubro, Portaria n.° 854-A/99, de 4 de Outubro com as alterages introduzidas pela Portaria n.°
1081/2001, de 5 de Setembro, Portaria n.° 393/2002, de 12 de Abril, destinando-se a candidatos com as
seguintes habilitaces:

a) Titulares das provas especialmente adequadas a avaliar a capacidade para a frequéncia do
ensino superior dos maiores de 23 anos (Decreto — Lei 64/2006, de 21 de Marco, Despacho
n°315/2008, publicado no Diario da Republica n® 112, da Il Série, em 12 Junho);

b)  Titulares de cursos superiores, pds-secundarios e médios;

c) Os critérios de seriacdo aplicaveis sdo fixados pelo(a) Director(a) e publicitados por meio de
Edital para o efeito afixado.

3. Regimes de Reingresso, Mudanga de Curso e Transferéncia — Terdo lugar em observancia com a
Portaria n.° 401/2007, de 5 de Abril e o respectivo Regulamento aprovado pela Instituicdo e publicado
em diario da Republica.

Artigo 6.°— Matricula / Renovacao da Matricula / Inscricao

1. Podem matricular-se no 1° Ano do Curso todos os candidatos que cumpram as disposi¢des legais ao
abrigo do regime a que concorrem.

2. Nos anos curriculares seguintes o aluno devera renovar a matricula realizada no 1° Ano e proceder a
inscricdo nas unidades curriculares a frequentar, até 30 de Setembro (inclusive).

8§ Os alunos finalistas que se tenham apresentado no Exame da Epoca Especial e nfo tenham
concluido o seu Curso devem renovar a matricula até ao dia 31 de Dezembro.

O aluno pode inscrever-se no mesmo ano curricular que frequentou ou no ano curricular seguinte.
4. O aluno podera inscrever-se a 60 créditos anuais e facultativamente a mais 20 créditos adicionais.

5. A matricula, renovacdo de matricula e inscricdo em cada ano curricular, estdo condicionadas ao
cumprimento do estipulado para o assunto, no Regulamento Financeiro.

Artigo 7.°— Regime de Precedéncias

1. O regime de precedéncias aplica-se nos cursos em que exista estagio e/ou projecto de fim de curso no
altimo ano curricular;

2. As unidades curriculares a qualificar como precedentes para acesso ao estagio e/ou projecto de fim de
curso serdo todas aquelas cujo contetido se relacione directamente com a realizacdo do referido estagio
e/ou projecto de fim de curso;
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As unidades curriculares qualificadas como precedentes devem corresponder a unidades curriculares
estruturantes de indole profissional e metodologico;

O elenco das unidades curriculares a qualificar como precedentes é proposto pela Coordenacdo do
Curso, sujeito a parecer do Conselho Pedagogico e aprovado pelo Conselho Técnico-Cientifico,
passando a fazer parte integrante do Regulamento de Frequéncia e Avaliagdo do respectivo curso.

Artigo 8.°— Regime de Prescricao do Direito a Matricula e Inscrigéo
A anulacdo da matricula pode ocorrer nas seguintes situacoes:
a) Por sangdo disciplinar;
b) Por falta de pagamento das propinas, nos termos do Regulamento Financeiro;
c) Por requerimento do préprio aluno.

A anulacdo da matricula, para efeitos académicos, produz efeitos a partir do momento em que é
solicitada.

A néo liquidacdo dos débitos no momento da anulacéo da matricula impedird a emissao de qualquer tipo
de documentacéo.

Para mais informacdes sobre as implicacdes relativas a anulacdo da matricula consultar o Regulamento
Financeiro.

Artigo 9.° — Sistema de Créditos Curriculares

Os cursos organizam-se pelo sistema de créditos curriculares, nos termos consagrados no Decreto-Lei n.°
42/2005, de 22 de Fevereiro.

A cada unidade curricular corresponde uma unidade tematico-didactica definida com duracdo semestral,
excepto determinados casos que podem ter duracdo anual, agrupando-se, neste caso, 0s dois semestres
curriculares afectos a um mesmo ano lectivo.

O grau de Licenciado é concedido aos alunos que tenham obtido aprovacdo a todas as unidades
curriculares do seu plano de estudos, no conjunto correspondentes a 240 créditos.

Artigo 10.°— Processo de Creditago

Para efeitos do disposto do artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, e tendo em vista o prosseguimento de estudos para a obtencéo
de grau académico ou diploma, esta Instituicéo:

a) Credita nos seus ciclos de estudos a formacdo realizada no &mbito de outros ciclos de estudos
superiores em estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estrangeiros, quer a obtida no
quadro da organizacdo decorrente do Processo de Bolonha, quer a obtida anteriormente;

b) Credita nos seus ciclos de estudos a formac&o realizada no &mbito dos cursos de especializacéo
tecnoldgica, nos termos fixados pelo respectivo diploma;

c) Reconhece, através da atribuicdo de créditos, a experiéncia profissional e a formacdo pods-
secundaria.

A creditagdo tem em consideracédo o nivel dos créditos e a area cientifica onde foram obtidos.

A creditacdo s6 pode ser concedida num ndmero de créditos que coincida com um ndmero inteiro de
unidades curriculares, que o aluno fica isento de realizar, salvo se estas estiverem organizadas,
internamente, em modulos bem definidos e com créditos atribuidos, de forma estavel e consolidada.

No presente regulamento sdo fixadas as normas gerais relativas aos pedidos de creditagdo para efeitos de
prosseguimento de estudos para a obtencdo de grau académico ou diploma, através da atribuicdo de
créditos nos planos de estudos de cursos conferidos por esta Instituicao.

Artigo 11.° — Pedidos de Creditagéo

Os pedidos de creditacdo da formacdo devem ser efectuados no acto da matricula em requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Técnico-Cientifico, sem prejuizo do n.° 4, do artigo 4° da Portaria n.°
401/2007, de 5 de Abril.
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2. No requerimento deve o requerente mencionar, obrigatoriamente, as habilitaces de que é requerida a
creditacdo e o objectivo com que é requerida.

3. O requerimento ¢ instruido com documento comprovativo da aprovacdo nas habilitagdes de que se
requer creditacdo e respectiva classificagdo, bem como do(s) programa(s) da(s) unidade(s) curricular(es)
com indicacdo das respectivas cargas horarias.

4. O Conselho Técnico-Cientifico deliberara sobre o pedido nos 30 dias subsequentes a recepgdo do
requerimento devidamente instruido.

5. Da deliberacdo cabe recurso, a interpor no prazo de 8 dias a contar da data em que o requerente tenha
sido notificado, para o(a) Director(a) da Escola.

6. O recurso sera decidido em definitivo nos 30 dias imediatos ao termo do prazo fixado na alinea anterior.

7. O pedido de creditacdo esta sujeito ao pagamento dos emolumentos previstos no Regulamento
Financeiro.

Artigo 12.° — Estatutos Especiais de Frequéncia
1. Estatuto de Dirigente Associativo

1.1. O Decreto — Lei n.° 152/91, de 23 de Abril, alterado pela Lei n.° 23/2006, de 23 de Junho
determina que os membros da Direcgdo da Associacdo de Estudantes no periodo de duracdo dos
seus mandatos, tém direito a:

a) Relevacdo de faltas as aulas quando motivadas pela comparéncia em reunifes dos 6rgdos a
que pertencam, no caso de estas coincidirem com o horério lectivo;

b) Relevagdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em actos de manifesto interesse
associativo.

c) Requerer até cinco exames em cada ano lectivo para além dos exames nas épocas normais e
especiais ja consagradas na legislagdo em vigor, com um limite maximo de dois por
unidade curricular;

d) Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatérios escritos, de acordo com as normas internas
em vigor no respectivo estabelecimento de ensino;

e) Realizar, em data a combinar com o docente, ou de acordo com as normas internas em
vigor, os testes escritos a que ndo tenha podido comparecer devido ao exercicio de
actividades associativas inadiaveis.

1.2. Os direitos referidos nas alineas anteriores podem ser alargados por deliberacdo dos dérgaos
competentes dos respectivos estabelecimentos de ensino.

1.3. Para efeito do disposto na alinea e) anterior, o estudante que seja dirigente associativo obriga-se
a, no prazo de quarenta e oito horas a partir do momento em que tenha conhecimento da
actividade associativa, entregar documento comprovativo da mesma.

1.4. O exercicio dos direitos referidos nas alineas supra referidas depende da prévia apresentacédo
nos servicos do respectivo estabelecimento de ensino de certiddo da acta da tomada de posse
dos 6rgdos sociais no prazo de 30 dias Uteis apos a mesma.

1.5. A néo apresentacdo do documento referido no ponto 1.3. no prazo estabelecido tem como
consequéncia a ndo aplicacdo do presente estatuto.

1.6. Os direitos conferidos nas alineas anteriores do ponto 1.1. podem ser exercidos no prazo de um
ano ap6s o termo do mandato como dirigentes, desde que este prazo ndo seja superior ao tempo
em que foi efectivamente exercido o mandato.

2. Estatuto do Trabalhador Estudante

2.1. A Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro, que veio aprovar o novo Caodigo de Trabalho e o
respectivo Regulamento Lei n.° 105/2009, de 14 de Setembro, definem Trabalhador-Estudante
como aquele trabalhador que frequenta qualquer nivel de educacéo escolar, bem como curso de
pos-graduagdo, mestrado ou doutoramento em instituicdo de ensino, ou ainda curso de formagéo
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

profissional ou programa de ocupacdo temporaria de jovens com duracdo igual ou superior a
seis meses.

A manutencdo do estatuto de Trabalhador-Estudante depende de aproveitamento escolar no ano
lectivo anterior.

O Trabalhador -Estudante néo esta sujeito:

a) A frequéncia de um nimero minimo de disciplinas de determinado curso em graus de
ensino em que isso seja possivel, nem a regime de prescricdo ou que implique mudanca de
estabelecimento de ensino;

b) A qualquer disposicdo legal que faca depender o aproveitamento escolar de frequéncia de
um ndmero minimo de aulas por disciplina;

c) A limitagdo do nimero de exames a realizar em época de recurso.

Caso ndo haja época de recurso, o Trabalhador-Estudante tem direito, na medida em que seja
legalmente admissivel, a uma época especial de exame em todas as disciplinas.

O estabelecimento de ensino com horario pds-laboral deve assegurar que 0s exames e as provas
de avaliacdo, bem como um servico minimo de apoio ao Trabalhador-Estudante decorram, na
medida do possivel, no mesmo horério.

O Trabalhador-Estudante tem direito a aulas de compensacdo ou de apoio pedagdgico que
sejam consideradas imprescindiveis pelos érgaos do estabelecimento de ensino.

O disposto nos ndmeros anteriores ndo é cumulavel com qualquer outro regime que vise 0s
mesmos fins.

O regime aqui previsto aplica-se:

a) Ao trabalhador por conta de outrem, independentemente do vinculo laboral, ao servico de
uma entidade publica ou privada;

b) Ao trabalhador por conta prépria;

c) Ao trabalhador que, estando abrangido pelo estatuto do trabalhador-estudante, se encontre
entretanto em situacdo de desemprego involuntario, inscrito em centro de emprego.

2.9. Para usufruir do Estatuto do Trabalhador Estudante, o aluno entregara anualmente na Secretaria-
Geral, no acto da sua inscricdo/matricula, os seguintes documentos:

a) Declaracdo da entidade patronal, ou do Director-Geral, ou equiparado, caso o interessado
seja funcionéria puablica. A declaracéo devera conter a categoria profissional do trabalhador
e 0 prazo de duracdo do respectivo contrato de trabalho.

b) Declaracéo de inicio de actividade €, prova do Ultimo desconto para a Seguranca Social;

c) No caso dos agentes de ensino que, tendo exercido fungBes no ano lectivo anterior,
aguardam publicacdo dos resultados do concurso deverdo, no acto da inscri¢do, fazer prova
de exercicio de funcdes no ano lectivo anterior, bem como da sua candidatura no ano
lectivo em curso;

2.10. No caso dos alunos que no decorrer do ano lectivo venham a ter direito ao Estatuto do
Trabalhador-Estudante, deverdo requerer esse Estatuto no prazo maximo de 30 dias a contar do
inicio da actividade profissional;

2.11.

2.12.

O aluno passa a usufruir do Estatuto do Trabalhador-Estudante ap6s a data do despacho do(a)

Director(a).

A avaliagdo das unidades curriculares Teoricas, Tedrico-Praticas e Préticas, sera feita por

frequéncia, independentemente do ndmero de presencas nas aulas, a excepcao:

a) Nas unidades curriculares que, pela sua natureza especifica, exigem participacdo presencial

dos alunos nas suas actividades;
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b) De todas as outras unidades curriculares para as quais os 6rgdos competentes da Instituicdo
definam a obrigatoriedade da participacdo presencial do aluno, tendo em conta as suas
caracteristicas eminentemente praticas.

Estatuto do Estudante — Militar

3.1. Nos termos do artigo 2° do Regulamento de Incentivos a Prestacdo de Servico Militar nos
Regimes de Contrato (RC) e de Voluntariado (RV) aprovado pelo Decreto — Lei n.° 320-A/2000
de 15 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de Maio:

a) Os militares que prestem servico militar voluntario em regime de contrato (RC) ou em regime
de voluntariado (RV) beneficiam das disposi¢Bes constantes do estatuto legal do trabalhador-
estudante, salvaguardadas as especificidades decorrentes da condi¢do militar.

Estatuto Especial das Mées e Pais Estudantes

4.1. A Lei n.° 90/2001, de 20 de Agosto, estipula que, sem prejuizo de apresentacdo de documento
comprovativo que justifique as diferentes situacdes de impossibilidade, as mées e pais estudantes
abrangidos pela referida lei cujos filhos tenham até 3 anos de idade gozam dos seguintes direitos:

a) Um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre que devidamente
comprovadas, para consultas pré-natais, para periodo de parto, amamentagdo, doencga e
assisténcia a filhos;

b) Adiamento da apresentacdo ou da entrega de trabalhos e da realizacdo em data posterior de
testes sempre que, por algum dos factos indicados na alinea anterior, seja impossivel o
cumprimento dos prazos estabelecidos ou a comparéncia aos testes;

c) Isencdo de cumprimento de mecanismos legais que fagam depender o aproveitamento
escolar da frequéncia de um nlimero minimo de aulas;

d) Dispensa da obrigatoriedade de inscricdo num nimero minimo de unidades curriculares no
ensino superior.

4.2. As gravidas e maes tém ainda direito:

i. A realizar exames em época especial, a determinar com 0s servicos escolares,
designadamente no caso de o parto coincidir com a época de exames;

ii. A transferéncia de estabelecimento de ensino;
iii. A inscreverem-se em estabelecimentos de ensino fora da &rea da sua residéncia.

4.3. A relevacdo de faltas as aulas, a leccionacéo de aulas de compensacéo e a realizacdo de exames
em época especial dependem da apresentacdo de documento demonstrativo da coincidéncia com
horario lectivo do facto que, a luz da referida lei, impossibilite a sua presenca.

Estatuto Especial dos Alunos que Professam Confissdes Religiosas que Santificam Um Dia da
Semana Diversos do Domingo — Portaria n.° 947/87, de 18 de Dezembro aplica-se aos alunos que
professem confissdes religiosas que santificam um dia da semana diverso do domingo concedendo-lhes o
direito:

a) Dispensa da frequéncia das aulas que se realizem em dias dedicados ao culto e/ou repouso;

b) A dispensa as aulas em dias dedicados ao repouso e ao culto serd concedida a todos os alunos a
seu requerimento, fazendo prova com documento subscrito pela entidade da confissdo religiosa
reconhecida onde declara que o aluno em causa professa essa religiao;

c) Prestacdo em segunda chamada das frequéncias e/ou exames que se encontrem inicialmente
marcados para dias dedicados ao culto ou ao repouso;

d) A prestacdo de frequéncia e/ou exames em segunda chamada ocorrera desde que o aluno:

- Comunique por escrito com 48 horas de antecedéncia caso ja se encontre dispensado
da frequéncia as aulas;
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- Requeira a mudanca da data das provas com cindo dias de antecedéncia e entregue o
documento subscrito pela entidade da confissdo religiosa reconhecida onde declara que
o aluno em causa professa essa religido, caso ainda ndo o tenha feito.

6. Estatuto Especial do Atleta de Alta Competicdo — Decreto — Lei n.° 125/95, de 31 de Maio e
Decreto — Lei n.° 123/96, de 10 de Agosto:

a) Para efeitos do presente Estatuto Especial consideram-se Atletas de Alta Competicdo todos
aqueles cuja pratica desportiva se enquadre no descrito no art. 2°, do Decreto — Lei n.° 125/95, de
31 de Maio, para beneficiar dos direitos prescritos no referido Decreto-Lei deve ter sido
remetido a Institui¢do, pelo Instituto do Desporto, no inicio do ano lectivo a comunicagdo dos
alunos que foram integrados no sistema de alta competicéo.

b) Osalunos desta Instituicdo integrados em sistema de alta competi¢éo tém direito a:

i. Relevacdo das faltas dadas as aulas durante o periodo de preparacdo e participacdo em
competicBes desportivas, mediante a entrega de declaracdo comprovativa emitido pelo
Instituto do Desporto;

ii. A frequéncia de aulas em turmas diferentes;

iii. Sempre que o periodo de participacdo em competicdes desportivas coincida com
momentos de avaliacdo, devem ser fixadas novas datas para a prestacdo da avaliacdo de
conhecimentos que ndo colida com a das competices.

Para o efeito, deve o aluno requerer a alteracdo da data da realizacdo da avaliacdo de conhecimentos,
apresentando declaracéo emitida pelo Instituto do Desporto que comprove a impossibilidade.

7. Regime Especial para Bombeiros

7.1. Para efeitos da aplicacdo do presente estatuto, consideram-se bombeiros os alunos que sejam
abrangidos pelo disposto na alinea a) do artigo 2° do Decreto-Lei n® 241/2007 de 21 de Junho, ou

7.2.

seja:

«Bombeiro»: o individuo que, integrado de forma profissional ou voluntaria num corpo de
bombeiros, tem por actividade cumprir as missdes deste, nomeadamente a proteccdo de vidas
humanas e bens em perigo, mediante a prevencao e extin¢do de incéndios, o socorro de feridos,
doentes ou naufragos, e a prestacdo de outros servigos previstos nos regulamentos internos e demais
legislacdo aplicavel.

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

O exercicio dos direitos consagrados ao bombeiro depende da prévia comprovacdo dessa
qualidade, junto dos Servicos Administrativos da Instituicdo, anualmente, através de
documento emitido pela “Entidade detentora do Corpo de Bombeiros”, tal como é definida
na alinea c) do Artigo 2° daquele Decreto-Lei.

O ndo cumprimento do preceituado no ndmero anterior tem como consequéncia, a nao
aplicacdo do estatuto de bombeiro.

Sempre que relativamente a aplicacdo do estatuto de bombeiro, se verifiquem alteragdes
que impliguem a perda dessa condi¢do, compete ao aluno comunicar esse facto aos
Servicos Administrativos da Instituicdo no prazo maximo de 15 dias Uteis ap6s a sua
verificacdo.

No caso de ndo cumprimento do disposto no nimero anterior, serdo anulados todos os
efeitos dos direitos eventualmente exercidos, ao abrigo do estatuto de bombeiro, apés a
data da ocorréncia das alteragdes referidas.

Frequéncia de aulas e provas de avaliacéo

7.2.1.

O exercicio dos direitos a que se refere o nimero 1 do artigo 6° do Decreto-Lei n°
241/2007, de 21 de Junho obedece as regras seguintes:

a) Apresentacdo, ao(a) Director(a) da Instituicdo, do requerimento do comandante do
corpo de bombeiros, no prazo maximo de 5 dias apds a ocorréncia da actividade que
justifica o exercicio daquele direito;

12



ESS JEAN PIAGET/ VISEU
REGULAMENTO GERAL 2009/10

b)

c)

O(A) Director(a) da Institui¢do decidira acerca da validade dos fundamentos invocados
no documento a que se refere a alinea anterior, no prazo maximo de 5 dias, contados a
partir da entrega da referida declarac&o;

O(A) Director(a) dara conhecimento da decisdo ao aluno e ao docente responsavel pela
unidade curricular em causa, a fim de relevar eventuais faltas, adiar apresentacdo de
trabalhos ou realizar testes escritos em data a combinar com o docente.

7.2.2. O exercicio do direito a que se refere o nimero 2 do artigo 6° do Decreto-Lei n° 241/2007,
de 21 de Junho, obedece as regras seguintes:

a)

b)

d)

e)

9)

h)

Para além das épocas de avaliagdo que este regulamento permite, o aluno, na qualidade
de bombeiro, pode requerer, em cada ano lectivo, até ao maximo de cinco provas de
exame final, com o limite de dois exames por cada unidade curricular, e uma prova de
exame final as unidades curriculares a cuja avaliagdo, nos termos em que é definido no
calendério escolar, ndo tenha podido comparecer, comprovadamente por motivo de
cumprimento da actividade operacional;

O exame ao abrigo do estatuto de bombeiro é requerido, por escrito, nos Servicos
Administrativos, até ao dia 5 do més em que o aluno pretende realiza-lo, salvo o
disposto na alinea g) deste nimero, havendo lugar ao pagamento de emolumentos;

Os Servicos Administrativos, nos trés dias Gteis imediatos ao final do periodo de
requerimentos, referido na alinea anterior, averiguardo se o aluno preenche os
requisitos necessarios e informardo, no caso de esse preenchimento se verificar, o
docente responsavel da unidade curricular, através de copia do requerimento referido
em na alinea a);

Até ao dia 18 do més em causa, o(a) Director(a), ouvido o Docente da unidade
curricular, fixara a data para a realizacdo do exame e comunicara essa informacéao aos
Servigcos Administrativos da Instituicdo, que a publicitardo no prazo maximo de dois
dias Uteis apds a respectiva recepcao;

O exame devera realizar-se no periodo correspondente aos cinco Gltimos dias Uteis do
més em causa. No entanto e quando tal ndo for possivel, por razes entendidas como
validas pelo(a) Director(a), esta fixara a realizagdo do exame em questéo para uma data
0 mais proxima possivel do periodo referido;

Os exames ao abrigo do estatuto do bombeiro podem ser requeridos para qualquer més,
com excepcdo do més de Agosto e dos meses em que estejam previstas provas de
avaliacdo para as unidades curriculares em causa, ao abrigo de outras épocas de
avaliacdo, a que o aluno requerente tenha acesso. Sempre que possivel, a marcagdo das
datas para a realizacdo de exames ao abrigo do estatuto do bombeiro devera ser feita de
forma a aproveitar os exames calendarizados ao abrigo de outros regimes;

Para os meses abrangidos pelas épocas de recurso, época especial (em condicoes de
conclusdo do curso), o exame ao abrigo do estatuto de bombeiro é requerido, por
escrito, nos Servicos Administrativos, no mesmo periodo em que decorre a inscrigao
para as provas para os alunos abrangidos por esses regimes;

Se, porventura, algum dos periodos de avaliacdo referidos na alinea anterior (épocas de
recurso, época especial) ocupar espacos de meses diferentes, considera-se que o0 exame
ao abrigo do estatuto do bombeiro é requerido para 0 més em que se inicia o referido
periodo de avaliacdo, independentemente do dia em que a prova em causa venha,
efectivamente, a ser calendarizada.

Artigo 13.° - Regime de Ensino a Distancia

1. Nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro, é criado o ensino a distancia segundo os
principios reguladores para a criacdo do espago europeu de ensino superior.

2. A operacionalizacdo e funcionamento do Ensino a Distancia consta de documento proprio, assumindo a
designacéo de “Guia de Educacdo Online”, sem prejuizo das consideracOes a seguir expendidas.
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3. 0O ensino a distancia constitui uma modalidade de ensino/aprendizagem que ndo requer a presenca do
professor e do estudante no mesmo espaco fisico e a0 mesmo tempo. O estudante pode desenvolver o
seu trabalho de forma auténoma embora inserido numa turma virtual. Por se desenvolver num ambiente
Web, os participantes dispdem de ferramentas de comunicacdo que permitem interagir e comunicar com
os colegas e professores.

4. As unidades curriculares oferecidas, em alternativa, em regime presencial e a distancia é atribuido o
mesmo ndmero de créditos.

5. Osalunos em regime de ensino a distancia sdo acompanhados e orientados ao longo da sua formacéao por
um professor tutor, que Ihe facultara feedback das actividades desenvolvidas, constituindo o interlocutor
privilegiado na dinamizacao de todo o processo de ensino/aprendizagem, na resolucéo de problemas e no
processo de avaliagdo.

6. A assiduidade no ensino a distancia assenta na autonomia e compromisso pessoal. Embora os estudantes
ndo tenham de cumprir horéarios preestabelecidos, serdo sempre acompanhados pelos professores tutores
que manterdo um controlo da sua assiduidade virtual. Essa assiduidade podera mesmo ser um dos
elementos de avaliagdo em certas actividades.

7. Nas unidades curriculares teorico/praticas (TP) ou laboratoriais (PL) a componente pratica, dependendo
do tipo de conteido da unidade curricular, pode ser dada a distancia ou presencialmente, sem prejuizo de
poderem ainda ocorrer visitas de estudo a Instituigdes.

8. Avaliacdo processar-se-a nos termos previsto no Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo do respectivo
curso, designadamente do artigo 6°, n.° 4, atendendo-se a especificidade do Ensino a Distancia e da
natureza da Unidade Curricular, no seguinte desenvolvimento:

a) Através da plataforma Moodle, o docente disponibiliza aos estudantes os contetidos a abordar,
independentemente do lugar onde estes estejam, tendo como estratégia de aprendizagem a
instrucdo que consiste em comunicar um conhecimento, conduzindo o estudante a um saber por
descoberta, através da accdo, levando o aluno a um saber-fazer.

b) As etapas de ensino sdo pré-programadas, divididas em modulos e sdo utilizados diversos
recursos como textos e imagens digitais (ou digitalizadas), videos, correio electrénico, links
para fontes externas de informacdo, audio, etc. Os estudantes podem aceder quantas vezes
desejarem, procurando informacdes adicionais online, enviar perguntas, etc.

Artigo 14.° — Estudante a Tempo Parcial
1. Procedimento

1.1. Pode requerer o regime de estudante a tempo parcial, o estudante com matricula valida na
Instituigdo, mediante requerimento dirigido a Direc¢do, devendo indicar o ndmero de créditos e
unidades curriculares a que se pretende inscrever.

1.2. A totalidade de créditos a que se refere o nimero anterior tera de ser sempre inferior a 60 créditos
anuais.

2. Propinas

A propina mensal a pagar pelo estudante em regime de tempo parcial é determinada pelo Regulamento
Financeiro.

Artigo 15.°— Unidades Curriculares Isoladas
1. Candidatos

1.1. Podem candidatar-se a frequéncia de unidades curriculares isoladas leccionadas nos ciclos de
estudos conducentes ao grau de licenciado quer alunos inscritos num curso de ensino superior, quer
outros interessados.

1.2. Podem candidatar-se a frequéncia de unidades curriculares leccionadas em cursos de formacéo pos-
graduada os interessados que sejam:

a) Titulares de um certificado de habilitacfes de licenciatura;

b) Detentores de um curriculo considerado adequado.
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Candidaturas

2.1. As candidaturas sdo apresentadas nos Servigos Administrativos da Instituicdo, mediante
requerimento devidamente fundamentado e em impresso proprio, até 30 dias antes do inicio da
respectiva leccionacdo, acompanhadas de curriculum vitae, copia do comprovativo das habilitagdes
literarias, do Bl e do NIF.

Inscricdes
3.1. Alinscricdo em unidades curriculares isoladas devera ser autorizada pelo(a) Director(a).

3.2. Os candidatos admitidos devem realizar a sua inscri¢cdo nos Servigos Administrativos da Instituicéo,
satisfazendo no acto as respectivas taxas e propinas de inscricao.

Frequéncia em unidades curriculares isoladas

4.1. A frequéncia de unidades curriculares isoladas, com aproveitamento, ndo confere direito ao
reconhecimento da titularidade de parte ou do todo dos ciclos de estudos em que as mesmas se
integram.

4.2. Aos estudantes que frequentem com aproveitamento as unidades curriculares isoladas podera ser
conferido, a requerimento do interessado, um certificado, com menc¢do da(s) classificacdo(des)
obtida(s) e dos respectivos créditos.

4.3. A requerimento do interessado, as unidades curriculares isoladas frequentadas com aproveitamento
poderdo ser objecto de creditacdo no ambito de cursos de licenciatura, especializacdo, pos-
graduacdo, mestrado e doutoramento a que os estudantes venham a ser admitidos.

4.4. E possivel ao aluno optar por realizar ou ndo avaliagio as unidades curriculares isoladas a que se
encontra inscrito.

Propinas nas unidades curriculares isoladas

5.1. A inscricdo e frequéncia nas unidades curriculares isoladas estdo dependentes do pagamento dos
montantes estabelecidos no Regulamento Financeiro.

Artigo 16.° — Condicdes de Frequéncia

Da admissdo de cada candidato fica implicito o conhecimento integral da estrutura do curso e o
comprometimento do pagamento da respectiva matricula/ renovacdo de matricula/ inscrigdes nas
unidades curriculares - propinas, em conformidade com o previsto no Regulamento Financeiro, afixado
no atrio da Secretaria-Geral, bem como do conhecimento integral do Regulamento Disciplinar;

O montante da matricula, renovacdo de matricula e inscricdo nas unidades curriculares para o ano lectivo
reporta ao ja referido Regulamento Financeiro em vigor na Instituicao;

A matricula — correspondente ao 1° ano — é paga no momento indicado pelo Gabinete de Ingressos. A
renovacdo de matricula — correspondente aos anos subsequentes — tera de ser efectuada até ao dia 30 do
més de Setembro;

No acto de matricula / renovacao de matricula devera também ser pago o Seguro Escolar, em montante
determinado no Regulamento Financeiro em vigor na Instituicao;

O pagamento da propina devera ser efectuado até ao dia 6 (inclusive) do més a que respeita. Cada
pagamento reporta-se ao més em curso. Os pagamentos poderdo ser efectuados em numerario, cheque,
débito em conta, multibanco ou referéncia multibanco, nos quais terd de constar a respectiva
identificacdo do aluno (nome, nlimero, turma e curso);

O montante a pagar no acto da 1% matricula, renovagdo de matricula e da inscricdo nas unidades
curriculares, bem como as mensalidades (durante o ciclo de 12 meses, correspondente ao ano lectivo), é
o0 constante no Regulamento Financeiro em vigor na Instituicao;

As mensalidades ndo liquidadas nos prazos estabelecidos e estdo sujeitas as multas previstas no
Regulamento Financeiro;

O atraso no pagamento da mensalidade, para além de trés meses, pode levar a anulagdo da matricula,
excepto em casos especiais a analisar e decidir pelo(a) Director(a) da Instituicdo;
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9. Para assuntos relacionados com a area financeira, devera consultar-se o Regulamento Financeiro.
Nota 1: Os valores pagos ndo serdo reembolsaveis em nenhuma circunstancia.
Nota 2: O pagamento por cheque sé se considera efectuado apés boa cobranca do mesmao.

Nota 3: A emissdo de certificados de fim de curso sé pode processar-se aps o0 pagamento integral
dos compromissos financeiros por parte do requerente.

Artigo 17.° — Assiduidade

1. A assiduidade pode constituir critério de avaliacdo por frequéncia em unidades curriculares do tipo
Teorico (T) do ano em que o aluno se encontra matriculado;

2. Salvo os casos abrangidos pelo disposto no artigo 12° do presente Regulamento é obrigatdria a presenca
em pelo menos 70% da carga horaria das unidades curriculares dos tipos Ensino pratico e laboratorial
(PL) e Seminarios (S), do ano em que se encontra matriculado;

3. Nas unidades curriculares do tipo Trabalho de Campo (TC), Estagio (E) e Orientagdo Tutorial (OT),
segue 0 prescrito nos respectivos Programas/Regulamentos;

4. Aos alunos que requeiram e lhes seja concedido um dos Estatutos Especiais de Frequéncia, aplicam-se as
normas contidas no ja mencionado artigo 12°;

5. As faltas dos alunos serdo registadas em cada aula pelos professores, em fichas préprias para o efeito;

6. Em nenhum caso as faltas dos alunos serdo descontadas, sendo, no entanto, obrigatdria a sua justificacdo
nos termos seguintes:

Preenchimento de um impresso proprio que os alunos deverdo solicitar na secretaria-geral e/ou a
apresentacdo de um documento oficial de justificaco:

a) Certificado médico;
b) Declaragéo de honra;
c) Declaragdo da instituicdo onde trabalha, etc.
Estas justificacBes fardo parte do processo individual do aluno, podendo ser consultadas pelos docentes.
Artigo 18.°— Exames
1. Nos termos da legislacdo aplicavel, as épocas de Exame Final sdo as seguintes:
a) Epocanormal;
b) Epoca de recurso;
¢) Epoca especial.
2. Séo condicdes para realizacdo de Exame Final independentemente da época:

a) Inscricdo, no inicio do ano lectivo, na unidade curricular pretendida ou ter estado inscrito em anos
anteriores;

b) Inscricdo para exame na unidade curricular na época respectiva.

3. Na época normal cada aluno pode prestar provas de exame final em todas as unidades curriculares em
que redna as condices supra referidas.

4. Na época de recurso cada aluno pode prestar provas de exame final em unidades curriculares a cujo
exame na época normal ndo haja comparecido ou, tendo comparecido, dele haja desistido ou nele haja
reprovado.

5. O 1° Semestre para as Unidades Curriculares Semestrais tera uma Epoca Normal de Exame (final do 1°
semestre) e uma Epoca de Recurso.

6. O 2° Semestre serd composto por uma Epoca Normal de Exame (final 2° semestre) e uma Epoca de
Recurso.
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7. Na época especial cada aluno pode prestar provas de exame final em unidades curriculares a cujo exame
nas épocas normal ou de recurso nao haja comparecido, dele haja desistido ou nele haja sido reprovado,
desde que, com a aprovacdo em tais unidades curriculares, retina as condicfes necessarias a obtencédo de
um grau ou diploma.

8. A inscricdo para exame esta, tal como a inscricdo nas unidades curriculares, sujeita as regras definidas
no Regulamento Financeiro em vigor em cada ano lectivo.

Artigo 19.° — Infracges Disciplinares
1. A quebra de honestidade académica pode resultar de:

a) Plagio, isto é, a apropriacdo ou cépia de um trabalho sem autorizacdo ou sem indicacdo da
verdadeira origem;

b) Fraude, isto é, 0 uso ou a tentativa de uso, num teste ou exame, de informacédo néo autorizada.

2. As penas por quebra de honestidade s&o aplicadas em conformidade com a gravidade da infracgdo e, se
for o caso, em conformidade com o nlimero de transgressdes anteriores.

3. As penas disciplinares vdo desde a anulacdo da prova pelo docente a exclusdo da Instituicdo por um
periodo ndo superior a um ano (pena maxima).

4. Ao Conselho Disciplinar compete apreciar e dar parecer sobre todos os assuntos relacionados com
graves infraccGes e desrespeitos as normas em vigor na Instituicao.

Artigo 20.° — Calendério Escolar

1. A duracdo do ano curricular a tempo inteiro € entre mil e quinhentas e mil seiscentas e oitenta horas e é
cumprido num periodo de 36 a 40 semanas.

2. Cada semestre realizado a tempo inteiro corresponde a 30 créditos e tem a duracdo de 20 semanas, de
acordo com a legislagdo em vigor.

3. O calendario escolar, fixado antes do inicio de cada ano curricular, é proposto pelo(a) Directora e
aprovado pelo Conselho Pedagégico.

Artigo 21.° — Organizagéo do Ano Lectivo

1. O ano lectivo tem inicio no més de Outubro e termina no més de Setembro do ano civil seguinte
inclusive (ciclo de 12 meses);

2. Para os cursos que ndo tém inicio no més de Outubro respeitar-se-4 0 mesmo ciclo, sendo o seu término
12 meses apds o inicio;

3. A calendarizacdo relativa aos periodos de aulas, de férias, de actividades extracurriculares, Congressos,
Jornadas, Semana Académica, etc., envolvendo os alunos da Instituicdo, sera tornada publica e constara
obrigatoriamente do Plano de Actividades;

4. Os alunos e os professores serdo atempadamente avisados das eventuais modificacdes de horarios que
resultem da realizacdo destas actividades, e de outras ndo previstas na calendarizaco a que se refere a
alinea anterior.

Artigo 22.°— Normas de Funcionamento
1. Horério Escolar:

a) As aulas desenvolvem-se, em tempos lectivos com horario fixo de 120 minutos (mddulos
lectivos);

b) Os horarios, a elaborar segundo principios orientadores aprovados pelo Conselho Pedagogico,
serdo organizados de forma, a que em principio, ndo se verifique mais de uma aula de 120
minutos ou duas de 60 minutos em unidades curriculares tedricas, ou mais de trés aulas
préticas & mesma disciplina;

c) Séo consideradas excepcOes ao estipulado na alinea anterior, as aulas das unidades curriculares
que pela sua natureza, exijam uma organizacao diferente;
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d) As aulas que por motivo de forga maior e imprevisto ndo se realizarem, devem ser
compensadas posteriormente em horario a combinar com o responsavel pela unidade curricular
e a Coordenacéo do Curso;

e) Nao é assegurada a compatibilidade de horario de frequéncia a(s) unidade(s) curricular(es)
do(s) ano(s) anterior(es) ao ano em que se encontra matriculado.

2. Visitas de Estudo

1.

a) As visitas de estudo, programadas pelos docentes responsaveis pelas unidades curriculares
deverdo ser submetidas a apreciacdo do(a) Director(a), apds parecer da Coordenacdo de Curso
e em casos especiais pelo Conselho Pedagdgico;

b) As propostas de visitas de estudo devem integrar a lista nominativa de todos os participantes da
actividade (professores, alunos, funcionarios...);

c) De cada visita de estudo, o docente ou docentes responsaveis deverdo elaborar um relatorio
sucinto a entregar a Coordenacdo, onde conste, obrigatoriamente, além das actividades
desenvolvidas, a listagem dos alunos que efectivamente participaram;

d) As visitas de estudo ndo devem, se possivel, colidir com o normal funcionamento das aulas.
Artigo 23.°— Abertura de Cursos, Ramos e Unidades Curriculares Optativas

A abertura de qualquer curso, ramo, unidade curricular optativa ou unidade curricular isolada, fica
condicionada a inscri¢do e matricula de um ndmero minimo de 15 alunos para que possa funcionar.

Contudo, nos casos em que esse nimero seja inferior, podera ser proposto pelo(a) Director(a) da Escola
a entidade titular a abertura do curso, ramo ou unidade curricular optativa.

Artigo 24.° — Prazos de emissd@o da carta de curso e suas certiddes e do suplemento ao diploma

As certiddes de registo do grau (diploma), bem como o suplemento ao diploma e as cartas de curso, terdo 0s
seguintes prazos maximos de emissao:

a) Um més, certiddo de registo do grau (diploma) e suplemento ao diploma;
b) Trés meses, carta de curso.
Artigo 25.°2 — Acompanhamento pelos Orgéos Pedagdgico e Técnico-cientifico

O acompanhamento do curso é da responsabilidade do Coordenador de Curso e dos Conselhos
Pedagogico e Técnico-Cientifico.

Os Conselhos Pedagdgico e Técnico-Cientifico, em articulagdo com o Coordenador de Curso,
acompanham o funcionamento do curso no dmbito das suas competéncias conforme plasmado nos
Estatutos da Instituicéo.

Artigo 26.° — Coordenador de Curso

A coordenacdo pedagdgica, cientifica e do funcionamento de um curso cabe a um(a) docente que retna
as condicOes para ser designado e a quem seja reconhecida especial competéncia para o efeito pelo(a)
director(a) da escola, que o nomeia.

Compete ao coordenador(a) de curso:
a) Assegurar o normal funcionamento do curso;
b) Representar o curso junto dos 6rgéos de gestdo da respectiva instituicéo;

c) Contribuir para a promocdo nacional e internacional do curso, em articulagdo com os 0Orgdos
legalmente competentes

d) Integrar a Comissdo de Avaliacdo e colaborar na organizacéo das propostas gerais ou individuais de
avaliacdo e acreditacdo e na elaboragdo do respectivo relatério de acompanhamento e avaliacdo do
Ccurso;

e) Apresentar, em articulagdo com as areas cientificas, propostas fundamentadas de alteracéo do plano
de estudos ou novas formacdes a submeter ao conselho técnico-cientifico, aos grupos disciplinares,
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9)

h)

)
k)

ao (a) director(a) da escola e a entidade titular;

Valorizar a relagdo com a profissdo, através das suas organizagdes nacionais e internacionais, com
os profissionais e com o mercado de trabalho;

Avrticular os programas das unidades curriculares do curso com 0s respectivos regentes e garantir o
seu bom funcionamento, quer das unidades curriculares presenciais quer a distancia. No caso de
haver alteracdes aos programas, submeté-las a aprovacgdo do Conselho Técnico-Cientifico;

Contribuir para desenvolver na escola, no curso e nos alunos uma cultura e atitudes
empreendedoras, de gosto pela inovacdo, pela competitividade, pela formacéo e pelo incentivo e
ajuda a definicdo de projectos de trabalho proprio;

Promover as actividades de tutoria e de estagio no ambito do respectivo curso;
Identificar as necessidades de servico docente do curso e comunica-las a Direccéo;

Integrar 0 GAIVA — Gabinete de Apoio a Insercdo na Vida Activa, e promover uma relacao
préxima com os antigos alunos, através de metodologias de apoio a insercdo na vida activa e de
formagéo ao longo da vida.

Elaborar anualmente um relatério sintese das actividades do curso. Esse relatério devera conter
obrigatoriamente os seguintes elementos de informacéo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
a)
h)
i)

Nimero de estudantes que ingressaram;

NUmero de estudantes que concluiram o curso;

NUmero de estudantes inscritos;

NUmero de estudantes em abandono;

Distribuicdo das classificagBes nas unidades curriculares do curso;
Distribuicdo do nimero de créditos ECTS aprovados por estudante;
Distribuicdo das classificag@es finais;

Distribuicdo dos tempos necessarios para conclusdo do curso;

Resultados dos inquéritos realizados a estudantes e docentes, nomeadamente acerca da qualidade do
ensino e de afericdo do nimero de horas de trabalho por unidade curricular;

Os relatorios a que se refere o ponto anterior deverédo ser remetidos ao(a) Director(a) para serem objecto
de apreciacdo até ao dia 30 de Setembro do ano subsequente ao ano lectivo a que se reportam.

O mandato do coordenador de curso é igual, em duracdo, ao ndmero de semestres do curso que
coordena.

Artigo 27.°— Regente de Unidade Curricular

O Regente de uma UC é um professor nomeado pelo(a) Director(a) a quem compete em relagdo a respectiva

UC:

a) Propor a aprovacdo do Conselho Técnico-Cientifico o respectivo Programa;

b) Acompanhar o processo de Ensino-Aprendizagem no ensino presencial e a distancia e zelar pelo
cumprimento dos objectivos da UC;

c) Velar pelo cumprimento dos instrumentos de avaliagdo previstos no programa e em
conformidade com os Regulamentos;

d) Lancar atempadamente as classificagbes finais nas pautas de avaliacdo e tratar de todos os
outros assuntos relacionados com a avaliacdo com os Servigos Académicos;

e) Dar parecer sobre equivaléncias e creditacfes de formagdes e da experiéncia profissional;

f) Elaborar Relatério Final da Unidade Curricular a entregar ao Coordenador de Curso que, por
sua vez, o integrara no Relatério do curso.
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Artigo 28.° — Comisséo de Avaliacio e Qualidade do Ensino

Nos termos do artigo 43° dos Estatutos desta Instituicdo e da Lei n.° 38/2007, de 16 de Agosto, é
instituida a avaliacdo da qualidade da responsabilidade, da Comissdo de Avaliacdo e Qualidade do
Ensino desta Escola que funcionarda em conjugacdo e orientagdo do DOIA - Departamento de
Orientacdo, Inspeccédo e Autoavaliacéo.

A periodicidade da avaliacdo é bienal, sem prejuizo de uma apreciacdo qualitativa anual resultante dos
Relatérios dos diferentes 0rgdos de gestdo pedagogica, designadamente, os Relatorios das Unidades
Curriculares e das Coordenacdes de Curso.

O processo de avaliacdo da qualidade a que se refere o n.° 1 encontra-se definido no Regulamento da
Comisséo de Avaliacio e Qualidade do Ensino da Instituicéo.

No desempenho das suas funcdes, a Comissdo tera a seguinte constituicao:
a) Director-Adjunto;
b) Coordenadores dos Cursos da Instituicdo;
c) Um Representante da Associacdo de Estudantes da Instituicao;
d) Um Representante dos alunos com assento no Conselho Pedagdgico;
e) Um Membro docente do Conselho Pedagogico;
f)  Um Membro do Conselho Técnico-Cientifico.
Artigo 29.° — Gabinete de Apoio a Insercdo na Vida Activa (GAIVA)

No ambito da responsabilidade social que é conferido as instituicbes do ensino superior, a lei dispde da
necessidade de se apoiar a insercdo dos estudantes na vida activa. Assim, visando a prossecucdo desta
incumbéncia legal que se considera de grande relevancia, é criado o GAIVA — Gabinete de Apoio a
insercdo da Vida Activa, que terd a seguinte constituicéo:

a) Director-Adjunto que coordenarg;

b) Coordenador de Curso;

c) Aluno indicado pela Associacdo de Estudantes.
Sao competéncias do GAIVA:

a) Proceder a recolha e divulgacdo de informacao sobre o emprego dos diplomados da instituicdo, bem
como sobre 0s seus percursos profissionais.

b) Promover a acessibilidade publica dessa informacéo assim como a sua qualidade e comparabilidade
com outras Instituigdes.

c) No exercicio das suas funcGes devera ainda este gabinete;

- Apoiar a participagdo dos estudantes na vida activa em condigBes apropriadas ao
desenvolvimento simultaneo da actividade académica;

- Reforgar as condigBes para o desenvolvimento da oferta de actividades profissionais em tempo
parcial pela instituicio aos estudantes, em condi¢des apropriadas ao desenvolvimento
simultaneo da actividade académica;

- Apoiar a insercdo dos seus diplomados no mundo do trabalho.
Artigo 30.° — Acompanhamento de Servigos @ Comunidade

Tendo em vista dar satisfacdo ao artigo 8.°, n° 1, alinea f) da Lei 62/2007, 10 de Setembro, que
estabelece como atribuicdo das instituicdes do ensino superior a prestacdo de servicos a comunidade e de
apoio ao desenvolvimento, é criado um GT — Grupo de Trabalho com caracter permanente. O referido
GT funcionara junto da direccéo e terd a seguinte composicao:

a) Director(a) da Escola que presidirg;

b) Coordenador do Curso a que respeita a prestacao de servicos;
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c) O GT sera assessorado por secretariado, constituido por um funcionario ou docente em
complemento de horario.

Genericamente, o Grupo de Trabalho devera desenvolver as seguintes actividades:

a) Manter uma ligacdo privilegiada entre a Instituicdo e os Agrupamentos de Escolas no sentido de
divulgacéo de ofertas formativas, junto dos respectivos docentes, associacdo de pais e encarregados
de educacdo e funcionarios.

b) A abertura da Instituicdo a comunidade envolvente podera ainda permitir partilhar infra-estruturas,
designadamente laboratdrios, recintos desportivos, refeitdrio escolar e outros espacos de lazer.

c) A criacdo de parcerias com diversas entidades, quer a nivel de instituicdes escolares, quer a nivel
empresarial, a realizagdo e dinamizacdo de projectos culturais e sociais, desportivos e de lazer,
permitindo a integracéo e abertura da escola a comunidade e consequente integracdo no meio.

d) Das acces realizadas entre a instituicdo e a comunidade envolvente, devera ser dado conhecimento
as Autoridades Educativas (Direcgdes Regionais), Associages Empresariais e Autarquias e
promover uma adequada publicitacdo e divulgacdo do evento junto dos 6rgdos de comunicacao
social.

e) A realizacdo de cada accdo implicara, naturalmente, a criacdo e elaboracdo de um dossié com o
registo das actividades e respectiva avaliagéo.

Artigo 31.°— Outras Normas

E proibido fumar nos estabelecimentos de ensino, independentemente da idade dos alunos e do grau de
escolaridade, incluindo, nomeadamente, salas de aula, de estudo, de professores e de reunides,
bibliotecas, ginasios, atrios e corredores, bares, restaurantes, cantinas, refeitorios e espacos de recreio, de
acordo com disposto na Lei n.° 37/2007, de 14 de Agosto.

Os alunos sdo responsaveis pelos estragos que possam causar nas instalacbes e equipamentos da
Instituicdo.

Artigo 32.° — Seguro de Acidente Escolar
Os alunos, no exercicio das suas actividades escolares, estdo cobertos por um seguro;

O seguro referido no ponto anterior abrange actividades académicas e/ou curriculares realizadas no
exterior da Institui¢do, incluindo o percurso de ida e regresso ao local de realizacdo da actividade, desde
que estejam devidamente autorizados;

Em caso de ocorréncia de qualquer acidente, deverdo dirigir-se aos servigos administrativos para
participar o mesmo.

Artigo 33.°— Accéo Social Escolar e outros Apoios Educativos

A accdo social escolar e outros apoios educativos a todas as instituicGes do ensino superior, pablicas e
privadas, cabe ao Estado, sem prejuizo de esta instituicao disponibilizar para além disso, um conjunto de
apoios de algum significado conforme se indicam no ponto 5.

Nos termos do art. 20.° da Lei n.° 62/2007, 10 de Setembro e na sua relacdo com os estudantes, o Estado
assegura a existéncia de um sistema de acg¢éo social escolar que favorega 0 acesso ao ensino superior e a
préatica de uma frequéncia bem sucedida, com discriminagdo positiva dos estudantes economicamente
carenciados com adequado aproveitamento escolar. Assim, e de acordo com o n.° 2, do art. 20.°, do
diploma legal em apreco, a accdo social escolar garante que nenhum estudante € excluido do sistema do
ensino superior por incapacidade financeira, quer frequentem instituicGes publicas ou privadas.

Assim, no ambito do sistema de accdo social escolar, o Estado concede apoios directos e indirectos
geridos de forma flexivel e descentralizada, nas seguintes modalidades:

3.1. De apoio social directo:
a) Bolsas de estudo;
b) Auxilio de emergéncia.

3.2. De apoio social indirecto:
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i.  Acesso a alimentacdo e ao alojamento;
ii.  Acesso a servicos de saude;
iii. Apoio a actividades culturais e desportivas;

iv. Acesso a outros apoios educativos.

4. Na suarelagdo com os estudantes, o Estado assegura ainda outros apoios, designadamente:

a)

b)

c)

A atribuicdo de bolsas de estudo de mérito a estudantes com aproveitamento escolar
excepcional;

A concessao de apoios a estudantes com necessidades especiais, designadamente aos portadores
de deficiéncia;

A promogdo da concretizagdo de um sistema de empréstimos para autonomizagdo dos
estudantes.

5. Apoios e servi¢os facultados pela instituicdo

Todos 0s

Biblioteca
Reprografia e Papelaria

Livraria onde podem ser adquiridas obras da Editorial Piaget com um desconto de 50% sobre o
valor de capa

Refeitorio onde sdo servidas refeicdes de ementa variada e custo reduzido
Bar
Residencial.

Artigo 34.° — Alteracdes ao Presente Regulamento no corrente Ano Lectivo

assuntos que se enquadrem no ambito das competéncias do Conselho Técnico-Cientifico e

Conselho Pedagégico da Instituicdo poderdo sofrer alteragSes no decurso do ano lectivo. As eventuais
alteracGes serdo comunicadas aos alunos e docentes e constardo numa Adenda efectuada ao presente

regulamento.

Artigo 35.° — Dlvidas e Casos Omissos

As davidas e os casos omissos neste regulamento serdo objecto de decisdo do(a) Director(a) da Instituicao
que, para tal, podera solicitar o parecer do Conselho Técnico-Cientifico e/ou Conselho Pedagégico.

Viseu, Dezembro de 2009
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

CURSO DE ENFERMAGEM
REGULAMENTO FREQUENCIA E AVALIACAO

O presente regulamento estabelece os principios orientadores sobre 0 Regime de Frequéncia e de Avaliagdo de
todas as unidades curriculares e actividades que integram o Plano de Estudos do Curso de Enfermagem
ministrado nesta Instituicdo, adiante designada por ESS, e de frequéncia ou realizacdo obrigatoria e objecto de
avaliacéo.

ARTIGO 1.~ AMBITO

A Escola Superior de Saide Jean Piaget de Viseu, adiante designada por ESS, reconhecida pelo Decreto
n.°33/2002, de 3 de Outubro, é um estabelecimento de Ensino Politécnico e faz parte do Campus Universitario
de Viseu de que é entidade titular o Instituto Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e
Ecolégico, CRL, com os seus Estatutos publicados na 1112 Série do Diario da Republica, n.° 225, de 28/09/2000.

ARTIGO 2.°-0OBJECTO

O presente Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo aplica-se ao curso de Licenciatura em Enfermagem,
Despacho n°18755-N/2007, Despacho n°6815/2009, de acordo com o Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Mar¢o,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, regulando nos termos do artigo 14°, as seguintes
matérias:

a) Estrutura curricular plano de estudos e créditos;
b) Tipologia da Unidade Curricular;
c) Regime de avaliagéo de conhecimentos;
d) Regime de precedéncias;
g) Coeficiente de ponderacdo e procedimentos para o calculo da classificagdo final.
ARTIGO 3.° - ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS

1. O Ciclo de Estudos conducente ao grau académico de licenciatura tem 240 créditos e uma duracdo normal
de 8 semestres curriculares de trabalho, correspondendo 30 créditos a cada semestre;

2. O Plano de Estudos do curso, sua estrutura curricular e respectiva distribuicdo de créditos encontra-se em
documento anexo ao presente Regulamento.

3. A atribuicdo e distribuicdo de créditos tiveram por base 0s seguintes critérios:

a) Os créditos atribuidos a cada unidade curricular seguem as normas especificas constantes do European
Credit Transfer System e o enquadramento que Ihe é dado pelo Decreto-Lei n.° 42/2005, do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, assim como, pelo que esta definido no ECTS User’s Guide
— European Credit Transfer and Accumulation System and the Diploma Supplement.

b) Deste modo, no célculo dos créditos é tida em consideracdo a nova concepgdo de formacdo, onde o
estudante desempenha um papel central na organizacdo das diferentes unidades curriculares e as
metodologias de ensino consideradas mais adequadas a aquisicdo das diferentes competéncias
anteriormente assinaladas, as quais consideram a globalidade do trabalho de formacdo do aluno,
incluindo as horas de contacto, as horas de projecto, de trabalho de campo e estagio, o tempo dedicado
as avaliacoes e o estudo individual

c) Os valores atribuidos a cada unidade curricular reflectem a importancia relativa de cada unidade
curricular no contexto global das competéncias exigidas a formacéo.
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ARTIGO 4.° - TIPOLOGIA DA UNIDADE CURRICULAR

1. A componente lectiva do ensino processa-se através de aulas tedricas, praticas, laboratoriais e
tutoriais cuja carga horéria se encontra definida no Plano de Estudos do curso a que respeitam.

2. Aulas Tebricas:

2.1.

2.2.

2.3.

As aulas tedricas sdo ministradas pelos professores responsaveis das disciplinas, ou por
alguém por eles proposto ao(a) Director(a) de entre docentes com reconhecida
competéncia pedagogica e cientifica.

Estas aulas consistem na exposicdo magistral dos contetidos programaticos da UC e no
fornecimento de informagao sistematizada relativamente aos aspectos mais pertinentes e
actuais da respectiva area de conhecimentos.

Os docentes devem elaborar os respectivos sumarios das matérias efectivamente
leccionadas e torna-los publicos no prazo de 48 horas

3. Aulas Préaticas

3.1

3.2.

3.3.

As aulas préaticas sdo ministradas por docentes. Nos casos previstos pela legislagdo em
vigor, essas aulas poderdo ser eventualmente asseguradas por investigadores, monitores e
bolseiros sob a tutela e na presenca dos responsaveis das aulas praticas.

De acordo com a indole da UC, poderao consistir na resolucao e discussao de problemas,
na realizacdo e apresentacao de trabalhos monograficos ou de investigacdo, em visitas de
estudo e outras formas de transmissdo de conhecimentos e aquisicdo de competéncias
adequados aos objectivos da disciplina.

De igual forma, os docentes devem elaborar os sumérios correspondentes as matérias
efectivamente leccionadas e torna-los publicos por introducdo no sistema informatico, no
prazo de 48 horas.

4. Aulas Laboratoriais

4.1.

4.2.

4.3.

As aulas laboratoriais sdo ministradas por docentes. Nos casos previstos pela legislacdo
em vigor, essas aulas poderdo ser eventualmente asseguradas por investigadores,
monitores e bolseiros sob a tutela e na presenca dos responsaveis das aulas laboratoriais.

Destinam-se a promover nos alunos a aquisicdo e o desenvolvimento de capacidades que
Ihes permitam o desempenho de técnicas laboratoriais e a analise dos resultados e a
promover a integracdo do saber e do saber-fazer através da interligacdo entre os
conhecimentos teoricos e a vivéncia experimental.

Também aqui os docentes devem elaborar os sumarios correspondentes as matérias
efectivamente leccionadas e torna-los pablicos no prazo de 48 horas.

5. Aulas Tutoriais

5.1

As aulas tutoriais consistem no apoio e acompanhamento aos alunos por parte do
professor, segundo os seguintes principios orientadores:

a) Em tematicas cientifico-pedagdgicas de interesse para a unidade curricular,
destinando-se a desenvolver capacidades e competéncias dos estudantes;

b) A orientacdo tutorial é realizada em sala de aula, em grupos restritos de alunos,
com horario fixo e registo de sumario.
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ARTIGO 5.° - REGIME DE PRECEDENCIAS

O acesso a determinadas unidade(s) curricular(es) esta condicionado a realizacdo com aproveitamento em
conformidade com o seguinte:

1. Acesso as unidades curriculares de Ensino Clinico ao curso de Enfermagem:

Para realizar: Ano Unidades curriculares estruturantes Ano
1%ano
- Fundamentos de Enfermagem | o
EC: Fundamentos de 2°ano (1°sem.)
Enfermagem 1° sem. 1°ano
g ( ) - Fundamentos de Enfermagem 11
(2° sem.)
- EC: Fundamentos de Enfermagem
EC: Cuidados de Saude 2°ano - Fundamentos de Enfermagem II| 2°ano
Primarios (2°sem.) - Enfermagem nos Cuidados de Satide (1° sem.)
Primérios e Ciclos de Vida |
- EC: Cuidados de Saude Priméarios 20 ano
EC: Enfermagem Médico- | 50,0 - Enfermagem nos Cuidados de Salide (2° sem.)
Cirdrgica e de (29 sem) Primarios e Ciclos de Vida Il )
Especialidades ' - Enfermagem Médico-Cirdrgica e de 3°ano
Especialidades | (1°sem.)
- EC: Enfermagem Médico-Cirurgica e de
L 4°ano Especialidades 3%ano
EC: Enfermagem Pediétrica - P
g (1° sem) - Enfermagem Médico-Cirdrgica e de (2° sem.)
Especialidades Il
EC: Enfermagem de Saide | 4°ano - EC: Enfermagem Médico-cirtrgica e de 3°ano
Mental e Psiquiatrica (1°sem.) Especialidades (2° sem.)
. - EC: Enfermagem Pediétrica
EC: Integracdo na Vida 4° ano EC: Enf g de Satide Mental 4° ano
Profissional (2°sem.) - =~ Ehiermagem de saude viental € (1°sem.)
Psiquiatrica

ARTIGO 6.° - AVALIACAO DE CONHECIMENTOS
1. Objectivos da Avaliagéo
A avaliacdo dos alunos visa apurar o aproveitamento quanto:
a) A evolucéo de conhecimentos.
b) As capacidades de pensamento (critico, criativo, metacognitivo e de resolugio de problemas).
¢) A capacidade de comunicago.
d) A preparagio para o exercicio da actividade profissional correspondente.
e) A aptiddo para a investigacio e apreciacao critica das matérias.
2. Tipos de Avaliagéo
A avaliacdo dos estudantes inclui:

a) A avaliacdo especifica em cada uma das unidades curriculares integrantes do Plano de Estudos
do curso. Esta avaliacdo obtém-se por prova de frequéncia, trabalhos individuais ou de grupo
e/ou exame final, nos termos estabelecidos nos nimeros 3 a 5, deste artigo;

b) A avaliagdo do desenvolvimento de unidades curriculares, tais como: Ensino Clinico,
Monografia, Trabalho de Campo Antropoldgico e Portfélio, tendo em conta os objectivos
definidos. Esta avaliagdo segue o prescrito nos respectivos Programas/Regulamentos.

2.1. Todo o processo de avaliacdo previsto no programa da unidade curricular, incluindo o exame da
Epoca Normal, deve ser realizado dentro da carga horéria da unidade curricular.
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Avaliacdo por Frequéncia

a)

b)

c)

d)

A avaliacdo por frequéncia proporciona informacdo relevante sobre todo o processo de
ensino/aprendizagem, com base na utilizagdo de diferentes técnicas de avaliagéo e, dentro destas,
de varios instrumentos;

A avaliagdo por frequéncia refere-se sempre a aprendizagens individuais e de natureza
progressiva e construtivista, considerando como tal que a avaliagdo dos contetdos em cada
frequéncia obriga a inclusdo de contelidos anteriores, contemplando ainda dados da observagédo
dos alunos nos trabalhos de aula, ndo excluindo os resultados obtidos em provas/trabalhos
escritos e/ou praticos e orais de acordo com a especificidade da unidade curricular;

A avaliacdo é feita consoante a natureza e os objectivos da(s) unidade(s) curricular(es), e 0
processo de avaliacdo adoptado nos termos das alineas que se seguem, e constante do respectivo
programa, devendo ser comunicado aos alunos no inicio da leccionacéo da unidade curricular;

Consoante a natureza da unidade curricular os modos de avaliagdo poder&o ser:

1. Prova(s) de frequéncia complementada(s) por trabalho(s) escrito(s) e/ou pratico(s)
individuais ou em grupo;

2. Prova(s) de frequéncia complementada(s) por trabalho(s) escrito(s) e/ou pratico(s)
individuais ou em grupo e/ou assiduidade;

Prova(s) de frequéncia complementada(s) por provas orais/praticas;
4. Somente Prova(s) de frequéncia, trabalhos praticos (realizados na aula);

5. Apresentacdo de relatdrio final e/ou defesa oral da Monografia, Trabalho de Campo
Antropolégico e Portfélio.

3.1. Prova de Frequéncia, Trabalhos Individuais e de Grupo:

a) E obrigatéria a realizacio de pelo menos uma prova de frequéncia por unidade curricular;

b) Os enunciados das provas escritas devem ser elaborados em processador de texto, sendo
explicitada a cotacdo maxima a atribuir a cada uma das questdes ou grupo de questdes;

c) Os trabalhos praticos referem-se a trabalhos executados durante os tempos lectivos e sdo
considerados trabalhos escritos, todos os realizados fora dos tempos lectivos.

3.2. Classificacéo das provas de frequéncia, de trabalhos individuais e de grupo:

a) A classificagdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, a partir da informacéo
proporcionada pela avaliagdo e serve de base a tomada de deciséo sobre a aprovacéo dos
estudantes nas varias unidades curriculares do Plano de Estudos. O estudante s6 é
considerado aprovado a uma determinada unidade curricular quando a classificacdo obtida
for igual ou superior a 10 valores;

b) Aos trabalhos individuais ou de grupo ndo pode ser atribuido um peso superior a 50% e
40%, respectivamente, da avaliacdo da unidade curricular.

c) Os estudantes que obtiverem aprovacdo no processo de avaliacdo por frequéncia ficam
dispensados de Exame Final;

d) A classificacdo final sera o resultado da progressdo do estudante ao longo da unidade
curricular e resultante da ponderacéo das classificagdes obtidas nos diferentes trabalhos
realizados;

e) Nas unidades curriculares constituidas por areas de formacdo diferenciadas, definidas em
Conselhos Técnico-Cientifico e Pedagégico, o estudante esta obrigado, para aprovacéo/
realizacdo da referida unidade, obter nota positiva (9,5 valores) em cada uma das areas. A
classificacdo final é o resultado da ponderagdo das classificagdes das notas obtidas em
cada uma dessas areas;

f) Nas unidades curriculares leccionadas por componentes, definidas em Conselho
Pedagogico, a classificacdo final € o resultado da ponderacdo das classificacBes das
diferentes componentes, considerando-se aprovado o aluno que tenha obtido
cumulativamente:
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3.3.

1. No conjunto das componentes a média positiva;
2. Na maioria das componentes nota positiva;
3. E que em nenhuma das componentes tenha nota inferior a 8 valores.

g) Os estudantes que ndo obtiverem aprovacdo no processo de avaliagdo por frequéncia
deverdo apresentar-se a exame de acordo com o Calendario de Exames, a excepc¢éo das
unidades curriculares de Ensino Clinico, Monografia, Trabalho de Campo Antropoldgico
e Portfolio Pessoal que ndo sdo avaliadas por exame;

h) Apenas as classificac@es finais sdo sempre arredondadas as unidades, por excesso quando
o seu valor decimal for igual ou superior a 0,5 e por defeito no caso contrario, sendo todas
as outras classificacdes consideradas pelo seu valor ndo arredondado, a excepcdo da
Monografia que deverd ser apresentada até as centésimas.

i) A assiduidade ndo pode ser atribuido um peso superior a 10% da avaliacio da unidade
curricular.

Publicitacdo das classificagbes das provas de frequéncia, de trabalhos individuais e de
grupo:

a) Os prazos de divulgagao dos resultados das avaliacdes por parte dos docentes ndo poderdo
ultrapassar os 15 dias e deverdo ter em conta os periodos de inscricdo para exame, de
forma a permitir aos estudantes, caso seja necessario, a inscricdo atempada nos exames
das unidades curriculares em questéo;

b) Osalunos tém o direito de consultar as provas de frequéncia e a respectiva correccao, pelo
menos 2 dias Uteis antes da realizacdo da prova de frequéncia seguinte ou do exame da
unidade curricular. O horéario da consulta deve ser afixado juntamente com os respectivos
resultados. A correcgdo deve ser disponibilizada nesse horério, de forma escrita ou oral,
sendo neste Gltimo caso indispensavel a presenca do (s) docente (s) envolvido ().

c) Nas situaces em que a classificagdo da unidade curricular Monografia suscite davidas
podem vir a ser sujeitas a um jari de avaliacdo, constituido para o efeito, composto pelo
Coordenador das Monografias, pelo docente orientador e por um docente da area
cientifica do tema da Monografia.

4. Avaliacgéo de Unidades Curriculares em linha

4.1.

a)

Em conformidade com o artigo 13° do Regulamento Geral, o processo de avaliacdo destas
unidades curriculares, desenvolve-se conforme as disposi¢@es seguintes:

Processo de avaliagdo dos estudantes

A avaliacdo das aprendizagens realizadas por cada estudante, como garante da qualidade da
formacdo, deve ser efectuada tendo por referéncia os objectivos globais e especificos do curso e
das Unidades Curriculares que o comp6em, pelo que a forma e os instrumentos de avaliacdo a
utilizar devem ser adequados aqueles. A avaliacdo das aprendizagens individuais deve
contemplar diferentes momentos e tipos de avaliacdo que facilitem a afericdo das competéncias
ao longo e no final do curso.

Regime de Avaliacdo numa Unidade Curricular em linha

A avaliacdo assume o regime de avaliacdo por tarefas. Os estudantes que ndo optem por esta
modalidade de avaliacdo deverdo realizar um exame final presencial. A opcéo pelo regime de
avaliacdo (por tarefas ou final) ser feita pelo estudante até ao final do 1.° més, ndo podendo ser
alterada no decurso do semestre.

Os estudantes que optem pela realizacdo do exame final terdo acesso a todas as actividades
disponibilizadas ao longo do percurso de aprendizagem.

Por sua vez, os estudantes que optem pela modalidade de avaliacdo por tarefas terdo de elaborar
ao longo do semestre pequenos trabalhos (tarefas) e uma prova ou trabalho final com
apresentacdo presencial.

Neste sistema, a classificacdo final da unidade corresponde ao somatorio das classificacdes
obtidas em cada tarefa e na prova/trabalho final.
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b)

c)

Para concluir a unidade curricular com aproveitamento o estudante tera que, simultaneamente:

— realizar as tarefas sugeridas pelo docente (50%);
— ter avaliago positiva na prova/trabalho final (50%).

O trabalho (ou prova) final devera ser integrador das vérias tarefas realizadas ao longo da UC. E
funcdo do docente ajustar o que é solicitado ao estudante nessas tarefas de forma que nao
requeiram um investimento de tal forma excessivo que possa, eventualmente, desvalorizar o
trabalho final.

A apresentacdo presencial é a garantia de que os estudantes responde pelas tarefas que realizou e
apresentou ao longo da UC e, também, a prova de que desenvolveu as competéncias definidas
nessa UC.

A classificacdo final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores.
Avaliagdo institucional

A Instituicdo, através da Comissdo da Avaliacdo e Qualidade de Ensino, desenvolvera
mecanismos de recolha e tratamento dos resultados da formacdo proposta, que incidem sobre a
estrutura do programa, a metodologia utilizada, o desempenho dos estudantes, 0 modelo
organizativo da acgéo e 0s recursos técnicos, humanos e materiais.

Assiduidade

Embora baseado na autonomia e responsabilidade pessoal, as Unidades Curriculares online
também requerem assiduidade por parte do estudante no cumprimento de prazos e no contributo
e participacdo em algumas actividades.

Na medida em que a formacdo é (quase) exclusivamente online, a assiduidade medir-se-a pela
concretizacdo de tarefas. Cada tarefa pretende promover competéncias especificas que s6 podem
ser aferidas neste contexto. Assim, a concretizacdo de cada tarefa é assumida como uma
presenca e a ndo concretizacdo de uma tarefa € considerada como equivalente a uma auséncia.

Para poder concluir a unidade curricular por frequéncia o estudante tera de cumprir com, pelo
menos, 70% das tarefas propostas pelo docente.

Avaliagdo por Exame Final

a)

b)

c)

d)

9)

h)

O acesso a exame fica condicionado a uma inscricdo, a ser efectuada na Secretaria-Geral dentro
dos prazos estipulados;

Né&o é permitida a anulacdo da inscricdo, excepto em situacdo de internamento hospitalar, nojo,
parto ou outra situacdo excepcional a analisar pelo(a) Director(a);

Se as classificacdes finais de uma unidade curricular ndo forem divulgadas durante ou ap6s o
periodo fixado para a inscricdo, os alunos tém 2 dias Uteis, apds a afixacdo das pautas, para se
inscreverem no respectivo exame, caso este ainda se ndo tenha realizado;

O estudante s6 pode fazer exame mediante apresentacdo do Bilhete de Identidade ou de outro
documento oficial identificativo;

O estudante que se inscreve no exame de uma unidade curricular em atraso sera avaliado pelo
actual professor titular da respectiva unidade curricular de acordo com o programa em vigor no
ano lectivo em curso;

Numa unidade curricular constituida por diversas componentes ou areas de formacdo o exame
incidira sobre os conteddos especificos da componente em que obteve classificacdo inferior a 10
valores;

Na realizacdo da(s) componente(s) ou areas de formacao em atraso, prevista na alinea anterior, 0
aluno aprovado a uma ou mais componentes ou areas de formacdo dispde de mais um ano
lectivo (a partir da data em que foi afixada a pauta da(s) componente(s) ou areas de formacéo
aprovada(s)) para realizar exame a(s) componente(s) ou as areas de formacdo em falta, findo este
periodo, o aluno tera que realizar exame a totalidade da unidade curricular;

A realizacdo de exames fica condicionada ao seguinte, sem prejuizo dos casos previstos no
artigo 18° do Regulamento Geral:

28



ESS JEAN PIAGET/ VISEU
REGULAMENTO DE FREQUENCIA E AVALIACAO - CURSO DE ENFERMAGEM 2009/10

6.

1. O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido leccionadas no 1° Semestre,
do ano lectivo em curso, s6 pode ser realizado na época normal ou na época de recurso;

2. O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido leccionadas no 2° Semestre,
do ano lectivo em curso, s6 pode ser realizado na época normal ou na época de recurso;

3. E dada a possibilidade de realizar exames na Epoca Especial nas situagdes contempladas no
artigo 18.° do Regulamento Geral e aos alunos finalistas — alunos que no ano lectivo a que
corresponde a referida Epoca, estiveram matriculados nas Gltimas unidades curriculares que
Ihes faltavam para concluirem o curso.

i) Nas unidades curriculares em que se encontre previsto, nos seus respectivos programas, que o
exame se subdivide em escrita e/ou oral e/ou pratica, estes Gltimos serdo efectuados perante um
Jari, constituido pelo professor da unidade curricular e mais um docente da area cientifica do
curso nomeado pelo(a) Director(a);

1. O acesso ao exame oral e/ou pratico esta condicionado a obtencéo de um resultado superior
ou igual a 8 valores no exame escrito;

2. A classificacdo final do exame sera decidida pelo Jari do exame oral e/ou pratico, tendo em
conta os resultados obtidos nos dois exames;

j) Nas unidades curriculares de indole pratica, teérico/pratica e laboratorial, as modalidades dos
exames serdo determinadas pelo regente da unidade curricular, de acordo com a especificidade e
objectivos da unidade curricular e devem constar dos programas das respectivas unidades
curriculares;

k) O docente devera explicitar aos alunos logo no primeiro dia de aulas o tipo e a duracdo dos
exames previstos para a sua unidade curricular informacéao esta que devera constar no Programa
da unidade curricular;

I) As provas escritas de exame tém a duragdo maxima de 120 minutos.
m) As provas orais e praticas terdo a duracdo adequada a cada uma das situacoes.
n) A classificacdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores;

0) A classificagdo final da unidade curricular é sempre arredondada & unidade, seguindo os mesmos
critérios definidos na al. h), do ponto 3.2.

Reclamagdes

Os estudantes podem reclamar da classificacdo dos provas de frequéncia, exame final e exame de recurso,
no prazo de 15 dias contados desde a data da afixacdo da pauta, para o(s) docente(s) da unidade
curricular, caso se verifique:

a) Omissédo na atribuicdo de classificacdo a alguma questéo;
b) Erros de calculo na soma das classificacdes atribuidas as diferentes questoes;

c) Erros de transcrigdo para a pauta da classificagdo resultante da soma das classificagdes atribuidas
as diferentes questoes;

d) Outros vicios de forma.
ARTIGO 7.° - MELHORIA DE CLASSIFICACOES
Sé é possivel requerer um exame de melhoria de classificagao, por unidade curricular;

Considerando a especificidade das unidades curriculares: Trabalho de Campo Antropoldgico,
Portfélio Pessoal e da Monografia s6 podera haver Melhoria de Classificacbes mediante autorizagdo
do(a) Director(a). Para o efeito, o (a) aluno(a) devera dirigir o pedido, devidamente fundamentado, a
este 6rgdo durante o ano lectivo seguinte a conclusdo da unidade curricular;

Exceptua-se do ponto anterior a unidade curricular do Ensino Clinico, a qual, pela sua especificidade,
ndo é possivel melhoria de classificacgao;

Os alunos poderdo requerer exame para efeitos de melhoria de classificacdo, observando os
procedimentos administrativos previstos para o efeito;

O pedido de melhoria de classificacdo esta sujeito ao pagamento da taxa em vigor;
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10.

O exame para melhoria de classificacdo a uma determinada unidade curricular podera ser solicitado
nas épocas de recurso e especiais previstas no Calendario de Exames do ano lectivo em curso para
esse tipo de unidade curricular;

O exame para melhoria de classificacdo devera ser feito de acordo com o programa em vigor no ano
lectivo em que é requerido;

Nas unidades curriculares constituidas por duas ou mais componentes o aluno se desejar, podera
requerer melhoria de classificacdo a uma das componentes depois de concluida a unidade curricular;

Caso o aluno obtenha uma nota inferior a nota ja obtida na unidade curricular, considera-se como
nota final, sempre, a classificacdo mais elevada;

Para os alunos que terminaram o seu curso, é dada a possibilidade de realizarem melhoria de notas
em qualquer das Epocas de Exame previstas no Calendario Escolar do ano lectivo seguinte a
conclusdo do curso, ap6s deferimento favoravel do(a) Director(a).

ARTIGO 8.° - RECURSOS
Apenas as avaliacdes de exames sdo passiveis de recurso;

Apos afixacdo dos resultados das avaliages, o aluno, se o desejar, dispde de 5 dias Uteis para
apresentar ao(a) Director(a) da Instituicdo o pedido de recurso por escrito, devidamente
fundamentado, pedindo uma revisdo de prova mediante o pagamento da taxa em vigor;

O exercicio do recurso previsto no ndmero anterior sé devera ter lugar apds reunido de
esclarecimento com o docente da unidade curricular;

A revisdo de prova sera feita por um jari nomeado pelo(a) Director(a) constituido para o efeito por,
no minimo, trés docentes, sendo que, pelo menos dois deverao ter formacao na mesma area cientifica
da unidade curricular a que foi pedido o recurso;

8 Em caso algum fara parte do jari o(s) préprio(os) docente(s) da unidade curricular.

Em nenhuma circunsténcia os efeitos do recurso podem constituir uma penalizacdo para o aluno,
prevalecendo sempre a nota mais elevada;

Das deliberac@es tomadas pelo juri ndo ha lugar a recurso.

ARTIGO 9.° - COEFICIENTES DE PONDERACAO~E PROCEDIMENTOS PARA O
CALCULO DA CLASSIFICAGAO FINAL

A classificacdo final do curso é a média aritmética ponderada das classificacdes obtidas nas unidades
curriculares que integram o plano de estudos do curso de licenciatura, nos termos do artigo 12°, do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Mar¢o, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho;

Os coeficientes de ponderacéo a considerar no calculo da classificacéo final do curso, correspondem
aos créditos atribuidos a cada uma das unidades curriculares do curso e constantes no respectivo
plano de estudos (em anexo), que se traduz pela seguinte formulacdo matematica:

nd

> el xu

— =l
CF= -
2.uc
i=1
onde:
- CF: é aclassificacdo final do curso;
- cl;: é aclassificacdo final da iésima unidade curricular;

- nd: o nimero total de unidades curriculares da licenciatura;

- uc;: corresponde ao ndmero de créditos da iésima unidade curricular constante no
respectivo Plano de Estudos.
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ARTIGO 10.°- ESCALA EUROPEIA DE COMPARABILIDADE DE CLASSIFICACOES

FINAIS

Nos termos do estipulado no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro, que aprova os principios
reguladores de instrumentos para a criacdo do espaco europeu de ensino superior, a Escala Europeia de
Comparabilidade de Classificaces para os resultados de aprovado é constituida por cinco classes,
identificadas pelas letras A a E.

Entre o intervalo [10, 20] da escala numérica inteira de 0 a 20 e a escala europeia de comparabilidade de
classificacdes, adopta-se a seguinte correspondéncia:

A — para as classificacdes finais pertencendo a classe [p, 20], sendo p a classificacdo final minima
que permite abranger, neste intervalo, 10% dos alunos com as melhores classificacdes finais;

B - para as classificacGes finais pertencendo a classe [q, p [, sendo q a classificacdo final minima
que permite abranger, no intervalo [q, 20], 35% dos alunos com as melhores classificagdes
finais;

C - para as classificag@es finais pertencendo a classe [r, g [, sendo r a classificacdo final minima
que permite abranger, no intervalo [r, 20], 65% dos alunos com as melhores classificagdes
finais;

D - para as classificacdes finais pertencendo a classe [s, r [, sendo s a classificacao final minima
que permite abranger, no intervalo [s, 20], 90% dos alunos com as melhores classificagdes
finais;

E — para as classificacGes finais pertencendo a classe [10, s [, as restantes classificacdes finais.

Sdo principios da aplicacdo da correspondéncia as classificacGes finais do curso:

1.

3.

a) Considerar, para efeitos de determinacéo das cinco classes (de A a E) da escala europeia de

b)

comparabilidade de classificacbes, a distribuicdo das classificacBes finais dos alunos
diplomados no conjunto de, pelo menos, os trés anos mais recentes, e num total de, pelo
menos, 100 diplomados.

Enquanto ndo se atingir uma dimenséo de 100 diplomados, ndo sendo assim possivel aplicar
a escala europeia de comparabilidade de classificacdes (de A a E), esta escala é substituida
pela mencéo do nimero de ordem de classificagéo do diploma no ano lectivo em causa e do
ntmero de diplomados aprovados nesse ano.

ARTIGO 11.°-~ NORMAS FINAIS E TRANSITORIAS

O professor é competente para garantir o rigor das avaliagdes na sala de aula consubstanciado na
organizacdo da sala, controlo da identidade dos alunos, anulagdo de provas em caso de fraude,
afastamento de elementos perturbadores e outras situagdes eventuais no dominio disciplinar.

Faltas

a)

b)

c)

Fraudes
a)
b)

A falta a um exame final a determinada unidade curricular implica a ndo aprovacdo do
aluno nessa unidade curricular;

E considerada falta a uma prova de frequéncia ou exame final, a nio comparéncia do
aluno, no local onde a prova se realiza, no dia e hora marcada;

Em situacBes de internamento hospitalar ndo prolongado, nojo, ou outra situacdo
excepcional a decidir pelo(a) Director(a), é possivel ao aluno requerer a marcacéo de uma
nova data de avaliacdo, devendo o requerimento ser feito no prazo maximo de 5 dias Uteis
apos o término do impedimento e ndo ultrapassando nunca 15 dias Uteis sobre a data
marcada para a realizagdo da referida avaliacéo.

A fraude cometida na realizacdo de uma prova implica a anulagdo da mesma;

Se no decurso da realizagdo da prova ou posteriormente, se verificarem factos que, com
seguranca, levantem a suspeita de um aluno ter utilizado elementos néo permitidos para o
efeito ou ter copiado a prova apresentada, a mesma ser-lhe-a4 anulada, o mesmo
sucedendo a do cumplice, se 0 houver.
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ARTIGO 12.°—~ ALTERAGCOES AO REGULAMENTO

1. Todos os assuntos que se enquadrem no ambito da competéncia dos Conselhos Técnico-Cientifico e
Pedagogico da Instituicdo poderdo sofrer modificacGes ao longo do ano lectivo.

2.  Estas eventuais alteracdes serdo atempadamente comunicadas aos alunos e docentes.
ARTIGO 13.°- DUVIDAS E CASOS OMISSOS

As dividas e os casos omissos neste regulamento serdo objecto de decisdo do(a) Director(a) da ESS que,
para tal, podera solicitar o parecer do Conselho Técnico-Cientifico, e/ou do Conselho Pedagégico e/ou do
Conselho Consultivo.

Viseu, Dezembro de 2009
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO DA TRANSICAO CURRICULAR
CURSO DE ENFERMAGEM

Este regulamento contém as regras a aplicar na Transicdo Curricular do Curso de Licenciatura em
Enfermagem para o 1° Ciclo de Estudos organizado segundo o Processo de Bolonha, em funcionamento
nesta Escola Superior de Saude.

Para este curso em concreto, e cumpridos os principios gerais deste regulamento, sera efectivada a sua
materializacdo recorrendo as matrizes de equivaléncia respectivas.

ENQUADRAMENTO LEGAL

O Decreto-Lei n.°74/2006, de 24 de Marco, estabelece no Capitulo 1V, Artigo 66°, as regras gerais de
transicdo curricular, determinando que, apds o registo de adequacdo de cada curso ao Processo de
Bolonha, os estabelecimentos de ensino superior deverdo assegurar a integragdo de todos os alunos na
nova organizacéo de estudos.

Estabelece, igualmente, que:

“1 - As regras de transi¢do entre a anterior organizacéo de estudos e a nova organizacéo decorrente do
processo de adequacédo sao fixadas pelos érgdos legal e estatutariamente competentes, apés audicao de
docentes e alunos através dos érgdos cientifico e pedagogico do estabelecimento de ensino ou unidade
organica, conforme o caso.

2 — As regras de transigdo devem assegurar:

a) O respeito pelas legitimas expectativas dos alunos;

b) Os necessarios regimes de creditacdo na nova organizagdo de cursos da formacédo obtida na
anterior organizacao;

c) Que da sua aplicacdo ndo resulte um aumento da carga lectiva prevista na anterior organizagao.

3 — A coexisténcia entre a nova organizacdo de estudos e a anterior, se prevista nas regras de transigao,
nédo deve exceder um ano lectivo, podendo, excepcionalmente e justificadamente, prolongar-se por mais
um.”,

No Capitulo VIII, o Artigo 46° considera a possibilidade de alunos inscritos em unidades curriculares de
um ciclo de estudos poderem inscrever-se, mediante autorizagdo, em unidades curriculares de ciclos de
estudo subsequentes, conforme se pode constatar:

“1 - Os alunos inscritos num ciclo de estudos podem ser autorizados a inscreverem-se em unidades
curriculares de ciclos de estudos subsequentes.

2- As unidades curriculares a que se refere o nimero anterior:

a) S&o objecto de certificacao;
b) S&o objecto de mencéo no suplemento ao diploma;
c) S&o creditadas em caso de inscrigdo do aluno no ciclo de estudos em causa.”

Assim, em cumprimento das normas atras citadas, sdo deliberadas e aprovadas as Regras de Transicdo
Curricular:
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CAPITULO I
ARTIGO 1.° - PRINCIPIOS GERAIS

Nesta Escola Superior de Salude o Regime de Transigdo Curricular observa os principios gerais que
decorrem das regras constantes no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, a saber:

1. Nenhum estudante recua no seu percurso académico ao transitar para 0 mesmo curso adequado
ao Processo de Bolonha.

2. O sistema de créditos em vigor é o ECTS — European Credit Transfer System.

3. Aintegracdo dos alunos do Plano de Estudos da anterior organizagéo de estudos no novo Plano
de Estudos organizado segundo o Processo de Bolonha far-se-a4, em cada curso desta Escola
Superior de Saude, de acordo com o presente Regulamento.

4. A creditacdo da formacdo obtida na anterior organizagdo de estudos sera feita num quadro aberto
de reconhecimento e correspondéncia, tendo em conta os novos paradigmas de formacéo
subjacentes ao modelo de Bolonha. Esta creditagdo e reconhecimento concretizam-se,
nomeadamente, por matrizes de equivaléncia entre as unidades curriculares do actual Plano de
Estudos e as unidades curriculares do novo Plano de Estudos.

5. A creditacdo da formacdo obtida no Curso podera possibilitar a concessao de equivaléncias entre
unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organizagdo de estudos e unidades
curriculares do Plano de Estudos do 1° Ciclo.

§ Para além de equivaléncias biunivocas admite-se a possibilidade de existirem equivaléncias
ndo biunivocas, ou seja:

i. uma unidade curricular equivalente a varias unidades curriculares;
ii. varias unidades curriculares equivalentes a uma unidade curricular;
iii. varias unidades curriculares equivalentes a varias unidades curriculares.

6. Os créditos que ndo forem creditados no ciclo de estudos serdo considerados como créditos
extracurriculares e indicados como tal no Suplemento ao Diploma.

7. Todos os alunos matriculados na Licenciatura em Enfermagem desta Escola serdo integrados, no
ano lectivo 2009/10, no respectivo curso organizado segundo o Processo de Bolonha.

8. Noano lectivo 2010/11, todos os alunos estardo integrados no novo Plano de Estudos organizado
segundo o Processo de Bolonha, ndo sendo por isso leccionada ou avaliada qualquer unidade
curricular dos Planos de Estudos da anterior organizacao de estudos a partir daquele ano lectivo,
inclusive.

9. Aos alunos que concluirem, nesta Escola Superior de Saude, a Licenciatura de acordo com a
anterior organizacéo de estudos ou o0 1° Ciclo de Estudos da nova organizacéo de estudos, € dada
prioridade no acesso ao 2° Ciclo de Estudos, atendendo ao ndmero de vagas atribuidas e o
respectivo regulamento, desde que ndo haja interrup¢do da inscricdo entre os dois ciclos de
estudos.

10. As unidades curriculares estruturantes a serem consideradas para os alunos que transitam para 0s
cursos adequados ao processo de Bolonha sdo as que constam no regulamento de frequéncia e
avaliaco da Licenciatura em Enfermagem.

ARTIGO 2° - PERIODO DE TRANSICAO

1. O periodo de transicdo terd a duragdo de dois anos lectivos e iniciar-se-a no ano lectivo seguinte
ao registo de adequacéo do curso. 3
CAPITULO 11

ARTIGO 3°- EQUIVALENCIAS

1. Asequivaléncias entre as unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organizacao e as
unidades curriculares do Plano de Estudos organizado segundo o Processo de Bolonha sdo
estabelecidas de acordo com as matrizes constantes do Anexo | a este Regulamento.

2. Os créditos atribuidos a cada unidade curricular sdo indivisiveis, ou seja, quando se atribuir
equivaléncia a uma unidade curricular, os créditos serdo atribuidos na totalidade e de acordo com
o definido no Plano de Estudos organizado segundo o Processo de Bolonha, a excepcdo do
definido no n.° 3 deste artigo.

3. Nos casos em que haja unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organizacéo
compostas por duas ou mais componentes, com atribuicdo de nota exclusiva a cada componente,
e que, em simultdneo, no novo plano de estudos haja unidades curriculares organizadas em
modulos distintamente definidos e com atribuicdo de créditos por médulo, é possivel haver
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creditacdo parcial de unidades curriculares. A nota da unidade curricular sera a média ponderada
das notas atribuidas aos médulos que a compdem.

4. As equivaléncias serdo atribuidas as unidades curriculares que integram o Plano de Estudos do
Curso em que o aluno se encontra a data da transicdo, incluindo-se as unidades curriculares que
o aluno, na sequéncia de ingresso através dos Regimes de Mudanca de Curso ou Transferéncia,
realizou por equivaléncia.

5. Quando duas ou mais unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organiza¢do possam
dar equivaléncia, em alternativa, a uma unidade curricular do Plano de Estudos da nova
organizagdo, considerar-se-a4 equivalente a unidade curricular a qual o aluno obteve a
classificacdo mais elevada. A(s) unidade curricular(es) restante(s) sera(do) considerada(s)
unidade(s) curricular(es) extracurricular(es), ou para efeitos de creditagdo de Portfélio.

6. Quando duas ou mais unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organizagdo derem
equivaléncia a uma unidade curricular do Plano de Estudos da nova organizacéo, a classificacdo
final serd a média aritmética das unidades curriculares.

7. Quando duas ou mais unidades curriculares do Plano de Estudos da anterior organizacdo derem
equivaléncia a uma unidade curricular do Plano de Estudos da nova organizacéo, e caso o aluno
ndo tenha obtido aprovacdo a uma delas, a equivaléncia ndo sera atribuida e a(s) unidade(s)
curricular(s) realizada(s) sera(do) considerada(s) extracurricular(s) ou para efeitos de creditacao
de portfélio.

8. Quando uma unidade curricular do Plano de Estudos da anterior organizacdo atribuir
equivaléncia a uma ou mais unidades curriculares do Plano de Estudos da nova organizacdo, a
classificacdo final atribuida a cada uma dessas unidades curriculares sera a classificacdo final da
unidade curricular que Ihes deu origem.

9. As disciplinas extracurriculares ndo serdo contabilizadas para o calculo da classificacdo final do
curso.

ARTIGO 4°- CALCULO DA CLASSIFICACAO FINAL

A classificacdo final do curso sera o resultado da média ponderada das classificacGes obtidas nas unidades
curriculares que integram o plano de estudos.

ARTIGO 5° - TRANSICAO CURRICULAR PARA O 1° CICLO DE ESTUDOS

1.  Os alunos que ingressarem pela primeira vez no ensino superior, neste curso, no ano lectivo de
2007/08, iniciardo os seus estudos no 1° ano do Plano de Estudos do Curso organizado segundo o
Processo de Bolonha.

2. Os alunos que, na actual organizacdo de estudos preencham os requisitos necessarios para a
inscricdo no ano lectivo de 2007/08 em qualquer ano curricular do curso, inscrevem-se no
respectivo ano curricular do plano de estudos da anterior organizacgéo.

3. Os alunos a que se refere o anterior ndmero 2 que ndo concluam o seu curso da anterior
organizagio até ao final da Epoca de Recurso de Exames do ano lectivo 2008/09, a definir no
calendario escolar desta Escola Superior de Salde, terdo que se matricular no Plano de Estudos
do curso adequado ao Processo de Bolonha, no ano lectivo de 2009/10, devendo requerer a
creditacdo, 0 que podera originar:

3.1. A necessidade de realizar unidades curriculares para concluir o 1° Ciclo da
organizacéo de estudos do modelo de Bolonha, ou

3.2. A obtencdo de equivaléncia as unidades curriculares necessarias a conclusdo do 1°
Ciclo de Estudos, sendo-lhe atribuido o diploma de licenciado.

4. Os alunos finalistas no ano lectivo 2008/09, ou que ja tenham terminado o0 Sseu curso, que
pretendam realizar melhoria de nota, podem também fazé-lo até a Epoca Especial de Exames do
ano lectivo 2008/09, a definir no calendario escolar desta Escola Superior de Saude.

5. Aos alunos que venham a ingressar nos cursos em funcionamento no ano lectivo de 2008/09,
através dos Regimes de Mudanga de Curso, Transferéncia ou Reingresso no Ensino Superior,
aplicam-se, com as devidas adaptac@es, as normas dos anteriores nimeros 2 € 3.

ARTIGO 6° - REGRAS DE INSCRIGAO NAS UNIDADES CURRICULARES

No periodo de transicdo os alunos s6 poderdo inscrever-se até ao limite de 80 créditos anuais, sem
prejuizo de ndo poder ser ultrapassado o total da carga horaria da anterior organizacéo de estudos.

35



ESS JEAN PIAGET/ VISEU
REGULAMENTO DA TRANSICAO CURRICULAR - CURSO DE ENFERMAGEM 2009/10

ARTIGO 7° - UNIDADES CURRICULARES DO NOVO PLANO POR NAO REALIZAGAO
DA(S) EQUIVALENTE(S) NO ANTERIOR PLANO DE ESTUDOS

Os alunos que tenham de realizar unidades curriculares do plano adequado ao Processo de Bolonha por
terem deixado, em atraso, disciplinas equivalentes do anterior plano de estudos podem realizar as
unidades curriculares do plano adequado ao Processo de Bolonha por frequéncia ou por exame.

CAPITULO 111

ARTIGO 8° - EQUIVALENCIA A UNIDADES CURRICULARES DE UM CICLO DE ESTUDOS
SUBSEQUENTE

1. Osalunos que concluiram Cursos de Bacharelato antes da reorganizacéo dos graus do ensino superior
decorrente do Processo de Bolonha e que se inscrevam num 1° Ciclo de Estudos, podem solicitar a
atribuicdo de equivaléncias a unidades curriculares desse ciclo de estudos ao 6rgdo estatutariamente
competente desta Escola Superior de Sadde que decidira em funcéo de cada pedido em concreto, (cfr.
Nota de “Esclarecimento” do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, de 29 de Janeiro
de 2007).

ARTIGO 10° - CASOS OMISSOS

Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo serdo decididos pelo érgdo estatutariamente competente
desta Escola Superior de Salde.

Unidades Curriculares Estruturantes (Excepcionalmente) para o
Curso de Enfermagem — 4° Ano Lectivo 2009/10 (ANO DE TRANSICAQO)

Para realizar: Unidades curriculares estruturantes
Ano Ano

EC Enfermagem Pediétrica 40 - EC Enfermagem Médico-cirlrgica e de Especialidades

3%no 2° Semestre

EC Enfermagem de Salide

Mental e Psiquiatrica 4 EC Enfermagem Médico-cirlrgica e de Especialidades
- Fundamentos de Enfermagem Il 1%ano 2° Semestre
2°ano 1° Semestre
- Fundamentos de Enfermagem I11 2°ano 1° Semestre
- Enfermagem nos Cuidados de Saude Primarios |
- Enfermagem nos Cuidados de Sadde Primarios II 2%ano 2° Semestre
EC Integracéo na Vida 40 3%ano 1°Semestre
Profissional - Enfermagem da Satide Materna, Obstétrica e
Ginecoldgica 3%ano 1° Semestre

- Enfermagem Médico-cirdrgica e de Especialidades |
- EC Enfermagem Médico-cirlrgica e de Especialidades 3%no 2° Semestre

- EC Enfermagem Pediétrica

o] o]
- EC Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica 4%no 1° Semestre
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TABELA DE EQUIVALENCIAS

Estabelecimento de Ensino: Escola Superior de Saude Jean Piaget / Viseu
Curso: Enfermagem
Disciplinas do antigo PE Unidades Curriculares do novo PE
Designacéo Ano | ECTS Designacéo Ano/S | ECTS
Ciéncias da Natureza, Eto-Ecologia e L0 o Biologia Celular e Histologia 19/1° 3
Biogenética Genética Humana 10/2° 2
Lingua Estrangeira Aplicada 3
Ou 1° Portfolio Pessoal | 20/2° 2
Filosofia do Desenvolvimento Humano e 2
Saude
As . Gran_dfas . Fur]gges_ Biologicas: 1° 7 Anatomofisiologia | 1°/1° 6
Anatomo-Fisiologia Dindmica |
Seminario | 1° 2 Suplemento ao diploma - extracurriculares
Trabalho de Campo Antropoldgico 1° 5 Trabalho de Campo Antropoldgico 1°/20 3
Filosofia das Ciéncias e Epistemologia da o
Saude | 1 3
Ou Epistemologia e Sistemas das Ciéncias 3°/1° 3
Filosofia das Ciéncias e Epistemologia da 20 2
Saude Il
Eco-Antropologia | 3
Ou 0 : H H 0/10
1 Antropossociologia Evolutiva 1°/1 2
Técnicas de Inquérito e  Analise
Antropolégica 3
O_Honjer_n no Universo: Fisico, Biofisico e 10 7 Bioquimica e Biofisica 19/10 4
Bioguimico
Epigénese, Desenvolvimento e Ciclos de 10 3 Psicologia do Desenvolvimento: 20/10 2
Vida | Epigénese e Ciclos de Vida |
Introdgggo a Educagdo: Teorias e Modelos 1° 2 Relagdes Publicas e Pedagogia da Salde 20/20 2
Pedagdgicos
Te_cnu_:as Basicas _de . quermagem, 1° 7 Primeiros Socorros e Reanimagao 19/1° 3
Primeiros Socorros e Reanimagéo
S R Dindmicas do Mundo Contemporaneo e
o] 0/920

Dinamicas do Mundo Contemporaneo 1 3 Evolucio do Espaco Portugués 19/2 2
As Gran_dfas . Fur]gges_ Biologicas: 20 7 Anatomofisiologia Il 1°/20 6
Anatomo-Fisiologia Dinamica Il

Nutricdo e Dietoterapia 19/1° 3
Saude, Nutricdo e Epidemiologia 20 6

Epidemiologia 2°/20 3
Patologia Geral 20 6 Patologia Geral 19/2° 4
Seminario Il 20 2 Suplemento ao diploma - extracurriculares
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Disciplinas do antigo PE

Unidades Curriculares do novo PE

Designacéo Ano | ECTS Designacéo Ano/S | ECTS
Estagio de Sensibilizagdo as Fungdes e as Ensino  Clinico:  Fundamentos  de /10
e , 20 10 29/1 14
Profissdes de Saude Enfermagem
Medicina, Direitos do Homem e Bioética 2° 2 Bioética 49/1° 2
Economia, Economia  Social e 20/10 2
Nogoes de Direito, Gestéo e Economia da 20 5 Cooperativismo
Saude - -
Gestdo e Economia da Saude 49/1° 2
Eco-Antropologia Il 20 2 A Humanidade e Futuro: Paradigmas 30/2° 2
Epigénese, Desenvolvimento e Ciclos de 20 2 Psicologia do Desenvolvimento: 20/20 2
Vida Il Epigénese e Ciclos de Vida Il
Microbiologia 2° 4 Microbiologia e Virologia 1°0/20 4
Farmacologia
g 20 4
Ou Farmacologia e Farmacoterapia 29/1° 4
Farmacologia e Terapéutica 40 2
Farmacoldgica
Lingua Portuguesa: Pratica de Expressao e 10 2
Comunicacéo Oral e Escrita
Portfolio Pessoal 11 39/2° 2
Ou
Histéria e Cultura dos Povos Europeus 2° 2
Fundgmentos e Processos de Acgdo da 20 6 Fundamentos de Enfermagem | 19/1° 6
Funcéo de Enfermagem |
Métodos de Investigacéo e Estatistica 20 3 Probabilidades e Estatistica 20/20 3
Met_odos de Investigagdo e Estatistica 3° 3 Métodos de Investigacdo Aplicada 39/1° 3
Aplicada
. " Sistemas de Informagao em Saude 20/1° 2
Novas  Tecnologias, Informatica e o
Organizagdo do Trabalho 3 3 Lo . N
Informética e Sistemas de Informacéo 1°/2° 3
Fundamentos de Enfermagem Il 1°0/20 6
Fundamentos e Processos de Acgdo da 30 5
Funcéo de Enfermagem Il
Fundamentos de Enfermagem Ill 2°/1° 3
Enfermagem no Cuidados de Saude 20/10 3
Primarios nos ciclos de Vida |
Enfermagem dos Cuidados de Satde 30 6 Enfermagem no Cuidados de Salde 20/20 4
Primérios nos Ciclos de Vida | Primarios nos ciclos de Vida Il
Enfermagem da Salde Materna, 30/10 3
Obstétrica e Ginecoldgica
Enfermagem Meédica, Cirlrgica e de 30 8 Enfermagem Médica, Cirlrgica e de 39/10 9
Especialidades | Especialidades |
Seminario Il 3° 2 Suplemento ao diploma - extracurriculares
Estagio de Cuidados de Salde Primarios 3° 4 Ensino Clinico:  Cuidados de  Satde 20/20 14

Primarios
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Disciplinas do antigo PE Unidades Curriculares do novo PE
Designacéo Ano | ECTS Designacéo Ano/S | ECTS
Estadgio de Integracdo aos Cuidados de
Saude Diferenciados 3 4
E
Est4gio de Enfermagem Médica, Cirdrgica 30 12 Ensino Clinico: Enfermagem Médico- 30/90 29
e de Especialidades | Cirlrgica e de Especialidades
E
Estagio de Integracdo na Vida Profissional 3 6
|
Enfermagem: Profissdes, Carreira e Introdugdo a Profissdo: Campo Profissdo
. 3° 2 - 19/1° 3
Deontologia e Deontologia
Desenvolvimento da Pessoa e o Desenvolvimento da Pessoa e Projecto 0/10
. . 3 3 - o 3971 3
Antropologia do Projecto Socioprofissional
Filosofia das Ciéncias e Epistemologia da .
Saude 111 3 2
Ou Portfolio Pessoal I 40/20 2
Filosofia das Ciéncias e Epistemologia da 40 2
Saude IV
Orientagdo e Acompanhamento do
Projecto Socioprofissional e da 40 4 Monografia 40/20 4
Monografia: Memoria Final
Enfermagem Médica, Cirlrgica e de Enfermagem Médica, Cirlrgica e de 0/10
L 40 6 0 4°/1 4
Especialidades Il Especialidades Il
Enfermagem Pediatrica 40 3 Enfermagem Pediatrica 49/1° 3
Enfermagem em Salde Mental e Enfermagem em Salde Mental e
A 40 3 A 40/1° 3
Psiquiatria Psiquiatria
Seminario IV 40 2 Suplemento ao diploma - extracurriculares
Estagio de Enfermagem Pediéatrica 40 4 Ensino Clinico: Enfermagem Pediétrica 49/1° 9
Estagio de Enfermagem em Salde Mental Ensino Clinico: Enfermagem de Saude 0/10
o 40 4 A 4°/1 9
e Psiquiatria Mental e Psiquitrica
Estagio de Enfermagem Médica, Cirdrgica 11
e de Especialidades Il
E 40 Ensino  Clinico: Integracdo a Vida 40/20 o4
Profissional
Estagio de Integracdo na Vida Profissional
1] 11
(Pasrlltj:g(s)souologla Clinica e Dinamica de 40 2 Psicossociologia e Dindmica de Grupo 40/1° 2
Doengas Infecto-Contagiosas Actuais 40 2 Infecciologia 3°/1° 3
Gerontologia 40 2 Enfermagem Geriatrica 39/1° 3
Cuidados Paliativos 40 2 Enfermagem de Cuidados Paliativos 3°/1° 3
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ESS Jean Piaget/Viseu
Curso de Enfermagem
Plano de transicdo 2009/10

4°ano
1° Semestre 2° Semestre
) Tempo de Trabalho - Contacto (TTC) > Tempo ; Tempo de Trabalho - Contacto (TTC) > Tempo
. . Area de o . . Area de -
Unidades Curriculares Cient. Trabalho Créditos Unidades Curriculares Cient. Trabalho Créditos
T TP | PL | TC S E OoT | TTC | _ Total T TP | PL | TC S E oT TTC - Total
. . SAU- o SAU-
Infecciologia Med 40 40 90 3 Enfermagem Geriatrica Enf 40 40 80 3
Enfermagem de Cuidados SAU- Psicossociologia e Dindmica
Paliativos Enf 40 40 80 3 de Grupo cs 30 10 40 60 2
Enfermagem Medico- | sau- | SAU-
Cirargica e de Especialidades Enf 80 | 10 90 110 4 Monografia Enf 30 30 110 4
Il
- SAU- Ensino Clinico: Integracdo SAU-
Enfermagem Pediatrica Enf 60 | 10 70 90 3 na Vida Profissional Enf 600 600 625 24
Ensino Clinico: Enfermagem | SAU-
Pediatrica Enf 200 200 230 9
Enfe_rm_a'ge_m de Saude Mental | SAU- 50 50 80 3
e Psiquiatrica Enf
Ensino Clinico: Enfermagem | SAU-
de Saude Mental e Psiquiatrica | Enf 200 200 230 9
Totais 270 | 20 0 0 0 400 0 | 690 910 34 Totais 70 | O 10 0 0 600 30 710 875 33
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

CURSO DE FISIOTERAPIA
REGULAMENTO FREQUENCIA E AVALIACAO

O presente regulamento estabelece os principios orientadores sobre 0 Regime de Frequéncia e de Avaliagdo de
todas as unidades curriculares e actividades que integram o Plano de Estudos do Curso de Fisioterapia
ministrado nesta Instituicdo, adiante designada por ESS, e de frequéncia ou realizacdo obrigatéria e objecto de
avaliacéo.

ARTIGO 1.~ AMBITO

A Escola Superior de Salde Jean Piaget de Viseu, adiante designada por ESS, reconhecida pelo Decreto
n.°33/2002, de 3 de Outubro, é um estabelecimento de Ensino Politécnico e faz parte do Campus Universitario
de Viseu de que é entidade titular o Instituto Piaget — Cooperativa para o Desenvolvimento Humano, Integral e
Ecoldgico, CRL, com os seus Estatutos publicados na 1112 Série do Diario da Republica, n.° 225, de 28/09/2000.

ARTIGO 2.°-0OBJECTO

O presente Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo aplica-se ao curso de Licenciatura em Fisioterapia,
Despacho n® 17883/2009, de acordo com o Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei
n.? 107/2008, de 25 de Junho, regulando nos termos do artigo 14°, as seguintes matérias:

a) Estrutura curricular plano de estudos e créditos;
b) Tipologia da Unidade Curricular;
c) Regime de avaliag@o de conhecimentos;
d) Regime de precedéncias;
e) Coeficiente de ponderacdo e procedimentos para o calculo da classificagdo final.
ARTIGO 3.° - ESTRUTURA CURRICULAR, PLANO DE ESTUDOS E CREDITOS

1. O Ciclo de Estudos conducente ao grau académico de licenciatura tem 240 créditos e uma duracdo normal
de 8 semestres curriculares de trabalho, correspondendo 30 créditos a cada semestre;

2. O Plano de Estudos do Curso, sua estrutura curricular e respectiva distribuicdo de créditos encontra-se em
documento anexo ao presente Regulamento.

3. A atribuicdo e distribuicdo de créditos tiveram por base os seguintes critérios:

a) Os créditos atribuidos a cada unidade curricular seguem as normas especificas constantes do European
Credit Transfer System e o enquadramento que Ihe é dado pelo Decreto-Lei n.° 42/2005, do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, assim como, pelo que esta definido no ECTS User’s Guide
— European Credit Transfer and Accumulation System and the Diploma Supplement.

b) Deste modo, no célculo dos créditos é tida em consideracdo a nova concepgdo de formacdo, onde o
estudante desempenha um papel central na organizacdo das diferentes unidades curriculares e as
metodologias de ensino consideradas mais adequadas a aquisicdo das diferentes competéncias
anteriormente assinaladas, as quais consideram a globalidade do trabalho de formacdo do aluno,
incluindo as horas de contacto, as horas de projecto, de trabalho de campo e estagio, o tempo dedicado
as avaliacOes e o estudo individual.

c) Os valores atribuidos a cada unidade curricular reflectem a importancia relativa de cada unidade
curricular no contexto global das competéncias exigidas a formacéo.
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ARTIGO 4.° - TIPOLOGIA DA UNIDADE CURRICULAR

1. A componente lectiva do ensino processa-se através de aulas tedricas, praticas, laboratoriais e tutoriais
cuja carga horaria se encontra definida no Plano de Estudos do curso a que respeitam.

2. Aulas Teodricas:

2.1.  As aulas tedricas sdo ministradas pelos professores responsaveis das disciplinas, ou por alguém
por eles proposto ao(a) Director(a) de entre docentes com reconhecida competéncia pedagdgica
e cientifica.

2.2. Estas aulas consistem na exposicdo magistral dos conteldos programéticos da UC e no
fornecimento de informac&o sistematizada relativamente aos aspectos mais pertinentes e actuais
da respectiva area de conhecimentos.

2.3.  Os docentes devem elaborar os respectivos sumarios das matérias efectivamente leccionadas e
torna-los publicos no prazo de 48 horas

3. Aulas Préticas

3.1. As aulas praticas sdo ministradas por docentes. Nos casos previstos pela legislagdo em vigor,
essas aulas poderdo ser eventualmente asseguradas por investigadores, monitores e bolseiros
sob a tutela e na presenca dos responsaveis das aulas praticas.

3.2. De acordo com a indole da UC, poderdo consistir na resolucdo e discussdo de problemas, na
realizacdo e apresentagdo de trabalhos monograficos ou de investigagdo, em visitas de estudo e
outras formas de transmissdo de conhecimentos e aquisi¢do de competéncias adequados aos
objectivos da disciplina.

3.3. De igual forma, os docentes devem elaborar os sumérios correspondentes as matérias
efectivamente leccionadas e torna-los pablicos por introducédo no sistema informatico, no prazo
de 48 horas.

4. Aulas Laboratoriais

4.1. As aulas laboratoriais sdo ministradas por docentes. Nos casos previstos pela legislagdo em
vigor, essas aulas poderdo ser eventualmente asseguradas por investigadores, monitores e
bolseiros sob a tutela e na presenca dos responsaveis das aulas laboratoriais.

4.2. Destinam-se a promover nos alunos a aquisicdo e o desenvolvimento de capacidades que Ihes
permitam o desempenho de técnicas laboratoriais e a analise dos resultados e a promover a
integragdo do saber e do saber-fazer através da interligagdo entre os conhecimentos tedricos e a
vivéncia experimental.

4.3. Também aqui os docentes devem elaborar os sumadrios correspondentes as matérias
efectivamente leccionadas e torna-los pablicos no prazo de 48 horas.

5. Aulas Tutoriais

5.1. As aulas tutoriais consistem no apoio e acompanhamento aos alunos por parte do professor,
segundo os seguintes principios orientadores:

a) Em tematicas cientifico-pedagdgicas de interesse para a unidade curricular, destinando-se
a desenvolver capacidades e competéncias dos estudantes;

b) A orientagdo tutorial é realizada em sala de aula, em grupos restritos de alunos, com
horario fixo e registo de sumario.
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ARTIGO 5.° - REGIME DE PRECEDENCIAS

O acesso a determinadas unidade(s) curricular(es) esta condicionado a realizagdo com aproveitamento
em conformidade com o seguinte:

1. Acesso as unidades curriculares de Ensino Clinico no curso de Fisioterapia

Para realizar Unidades curriculares estruturantes Semestre
. . Métodos e Técnicas de Avaliacdo e Intervengdo em Fisioterapia | 2°
Estéagio de Integracdo - — — — — -
Métodos e Técnicas de Avaliagdo e Intervencdo em Fisioterapia Il 3
Fisioterapia Aplicada a Condigdes Ortopédicas e Traumatolégicas
Estagio em Fisioterapia | Métodos e Técnicas de Avaliacdo e Intervencdo em Fisioterapia Il 40
Fisioterapia Aplicada a Condigdes Neuroldgicas
Métodos e Técnicas de Avaliacdo e Intervengdo em Fisioterapia IV 6
. B . Fisioterapia Aplicada a Condigdes Cardiorespiratorias |
Estagio em Fisioterapia Il - — — - — ]
Métodos e Técnicas de Avaliacdo e Intervencdo em Fisioterapia V 70
Fisioterapia Aplicada a Condicoes Cardiorespiratorias Il

ARTIGO 6.~ AVALIAGCAO DE CONHECIMENTOS

1. Objectivos da Avaliagéo

A avaliacdo dos alunos visa apurar o aproveitamento quanto:

a) A evolugio de conhecimentos.

b) As capacidades de pensamento (critico, criativo, metacognitivo e de resolucéo de problemas).
¢) A capacidade de comunicag&o.

d) A preparago para o exercicio da actividade profissional correspondente.

e) A aptiddo para a investigagio e apreciacio critica das matérias.

2. Tipos de Avaliagéo

A avaliacdo dos estudantes inclui:

a)

b)

A avaliagdo especifica em cada uma das unidades curriculares integrantes do Plano de Estudos do
Curso. Esta avaliacdo obtém-se por prova de frequéncia, trabalhos individuais ou de grupo e/ou exame
final, nos termos estabelecidos nos nlmeros 3 a 5, deste artigo;

A avaliacdo do desenvolvimento de unidades curriculares, tais como: Estagio, Trabalho de Campo
Antropolégico e Portfélio Pessoal, tendo em conta os objectivos definidos. Esta avaliacdo segue o
prescrito nos respectivos Programas/Regulamentos.

2.1. Todo o processo de avaliagdo previsto no programa da unidade curricular, incluindo o exame da
Epoca Normal, deve ser realizado dentro da carga horéria da unidade curricular.

3. Avaliacdo por Frequéncia

a)

b)

c)

A avaliacdo por frequéncia proporciona informagdo relevante sobre todo o processo de
ensino/aprendizagem, com base na utilizaco de diferentes técnicas de avaliagdo e, dentro destas, de
Varios instrumentos;

A avaliacdo por frequéncia refere-se sempre a aprendizagens individuais e de natureza progressiva e
construtivista, considerando como tal que a avaliacdo dos contelidos em cada frequéncia obriga a
inclusdo de contelidos anteriores, contemplando ainda dados da observagdo dos alunos nos trabalhos
de aula, ndo excluindo os resultados obtidos em provas/trabalhos escritos e/ou praticos e orais de
acordo com a especificidade da unidade curricular;

A avaliacdo ¢ feita consoante a natureza e os objectivos da(s) unidade(s) curricular(es), e 0 processo de
avaliacdo adoptado nos termos das alineas que se seguem, e constante do respectivo programa,
devendo ser comunicado aos alunos no inicio da leccionacdo da unidade curricular;
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d) Consoante a natureza da unidade curricular os modos de avaliacdo poderao ser:

1. Prova(s) de frequéncia complementada(s) por trabalho(s) escrito(s) e/ou pratico(s)
individuais ou em grupo;

2. Prova(s) de frequéncia complementada(s) por trabalho(s) escrito(s) e/ou pratico(s)
individuais ou em grupo e/ou assiduidade;

3. Prova(s) de frequéncia complementada(s) por provas orais/praticas;
4. Somente Prova(s) de frequéncia, trabalhos praticos (realizados na aula);

5. Apresentacdo de relatorio final e defesa oral do Trabalho de Campo Antropolégico e
do Portfélio.

3.1. Prova de Frequéncia, Trabalhos Individuais e de Grupo:

a)
b)

c)

E obrigatoria a realizacio de pelo menos uma prova de frequéncia por unidade curricular;

Os enunciados das provas escritas devem ser elaborados em processador de texto, sendo
explicitada a cotacdo maxima a atribuir a cada uma das questGes ou grupo de questdes;

Os trabalhos praticos referem-se a trabalhos executados durante os tempos lectivos e sdo
considerados trabalhos escritos, todos os realizados fora dos tempos lectivos.

3.2. Classificacéo das provas de frequéncia, de trabalhos individuais e de grupo:

a)

b)

d)

€)

9)

h)

A classificacdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, a partir da informacéo
proporcionada pela avaliacdo e serve de base a tomada de decisdo sobre a aprovacdo dos
estudantes nas varias unidades curriculares do Plano de Estudos. O estudante s6 é considerado
aprovado a uma determinada unidade curricular quando a classificacdo obtida for igual ou
superior a 10 valores;

Aos trabalhos individuais ou de grupo ndo pode ser atribuido um peso superior a 50% e 40%,
respectivamente, da avaliacdo da unidade curricular.

Os estudantes que obtiverem aprovacdo no processo de avaliacdo por frequéncia ficam
dispensados de Exame Final;

A classificacdo final sera o resultado da progressao do estudante ao longo da unidade curricular
e resultante da ponderacéo das classificacdes obtidas nos diferentes trabalhos realizados;

Nas unidades curriculares constituidas por areas de formacdo diferenciadas, definidas em
Conselhos Técnico-Cientifico e Pedagdgico, o estudante estd obrigado, para aprovacédo/
realizacdo da referida unidade, obter nota positiva (9,5 valores) em cada uma das areas. A
classificacdo final € o resultado da ponderacdo das classificagdes das notas obtidas em cada
uma dessas areas;

Nas unidades curriculares leccionadas por componentes, definidas em Conselho Pedagogico, a
classificacdo final é o resultado da ponderacdo das classificactes das diferentes componentes,
considerando-se aprovado o aluno que tenha obtido cumulativamente:

1. No conjunto das componentes a média positiva;
2. Na maioria das componentes nota positiva;
3. E que em nenhuma das componentes tenha nota inferior a 8 valores.

Os estudantes que ndo obtiverem aprovacdo no processo de avaliacdo por frequéncia deverdo
apresentar-se a exame de acordo com o Calendario de Exames, a excep¢do das unidades
curriculares de Estagio, Trabalho de Campo Antropolégico e Portfolio Pessoal que ndo sdo
avaliadas por exame;

Apenas as classificacOes finais sdo sempre arredondadas as unidades, por excesso quando o seu
valor decimal for igual ou superior a 0,5 e por defeito no caso contrario, sendo todas as outras
classificacdes consideradas pelo seu valor ndo arredondado.

A assiduidade n&o pode ser atribuido um peso superior a 10% da avaliacdo da unidade
curricular.
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3.3. Publicitacéo das classificacBes das provas de frequéncia, de trabalhos individuais e de grupo:

a) Os prazos de divulgacdo dos resultados das avaliacBes por parte dos docentes ndo poderdo
ultrapassar os 15 dias e deverdo ter em conta os periodos de inscricdo para exame, de forma a
permitir aos estudantes, caso seja necessario, a inscricdo atempada nos exames das unidades
curriculares em quest&o;

b) Os alunos tém o direito de consultar as provas de frequéncia e a respectiva correcgdo, pelo
menos 2 dias Uteis antes da realizacdo da prova de frequéncia seguinte ou do exame da unidade
curricular. O horario da consulta deve ser afixado juntamente com os respectivos resultados. A
correccdo deve ser disponibilizada nesse horario, de forma escrita ou oral, sendo neste Gltimo
caso indispensavel a presenca do (s) docente (s) envolvido (s).

4. Avaliacéo de Unidades Curriculares em linha

Em conformidade com o artigo 13° do Regulamento Geral, o processo de avaliacdo destas unidades
curriculares, desenvolve-se conforme as disposi¢des seguintes:

4.1. Processo de avalia¢do dos estudantes

A avaliacdo das aprendizagens realizadas por cada estudante, como garante da qualidade da formacao,
deve ser efectuada tendo por referéncia os objectivos globais e especificos do curso e das Unidades
Curriculares que o compdem, pelo que a forma e os instrumentos de avaliacdo a utilizar devem ser
adequados aqueles. A avaliacdo das aprendizagens individuais deve contemplar diferentes momentos e
tipos de avaliacdo que facilitem a afericdo das competéncias ao longo e no final do curso.

a) Regime de Avaliacdo numa Unidade Curricular em linha

A avaliacdo assume o regime de avaliacdo por tarefas. Os estudantes que ndo optem por esta
modalidade de avaliacdo deverdo realizar um exame final presencial. A op¢do pelo regime de
avaliacdo (por tarefas ou final) serd feita pelo estudante até ao final do 1.° més, ndo podendo ser
alterada no decurso do semestre.

Os estudantes que optem pela realizacdo do exame final terdo acesso a todas as actividades
disponibilizadas ao longo do percurso de aprendizagem.

Por sua vez, os estudantes que optem pela modalidade de avaliagdo por tarefas terdo de elaborar ao
longo do semestre pequenos trabalhos (tarefas) e uma prova ou trabalho final com apresentacdo
presencial.

Neste sistema, a classificacdo final da unidade corresponde ao somatério das classificacdes obtidas em
cada tarefa e na prova/trabalho final.

Para concluir a unidade curricular com aproveitamento o estudante tera que, simultaneamente:

— realizar as tarefas sugeridas pelo docente (50%);
— ter avaliagdo positiva na prova/trabalho final (50%).

O trabalho (ou prova) final devera ser integrador das vérias tarefas realizadas ao longo da UC. E
funcdo do docente ajustar o que é solicitado ao estudante nessas tarefas de forma que ndo requeiram
um investimento de tal forma excessivo que possa, eventualmente, desvalorizar o trabalho final.

A apresentacdo presencial é a garantia de que os estudantes responde pelas tarefas que realizou e
apresentou ao longo da UC e, também, a prova de que desenvolveu as competéncias definidas nessa
uUcC.

A classificacdo final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores.
b) Avaliacdo institucional

A Instituicdo, através da Comissdo da Avaliacdo e Qualidade do Ensino, desenvolvera mecanismos de
recolha e tratamento dos resultados da formac&o proposta, que incidem sobre a estrutura do programa,
a metodologia utilizada, o desempenho dos estudantes, 0 modelo organizativo da ac¢do e 0s recursos
técnicos, humanos e materiais.
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c) Assiduidade

Embora baseado na autonomia e responsabilidade pessoal, as Unidades Curriculares online também
requerem assiduidade por parte do estudante no cumprimento de prazos e no contributo e participacdo
em algumas actividades.

Na medida em que a formacdo é (quase) exclusivamente online, a assiduidade medir-se-a pela
concretizacdo de tarefas. Cada tarefa pretende promover competéncias especificas que s6 podem ser
aferidas neste contexto. Assim, a concretizacdo de cada tarefa é assumida como uma presenca e a nao
concretizacdo de uma tarefa é considerada como equivalente a uma auséncia.

Para poder concluir a unidade curricular por frequéncia o estudante tera de cumprir com, pelo menos,
70% das tarefas propostas pelo docente.

5. Avaliacdo por Exame Final

a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

O acesso a exame fica condicionado a uma inscricdo, a ser efectuada na Secretaria-Geral dentro dos
prazos estipulados;

Né&o é permitida a anulacdo da inscricdo, excepto em situacdo de internamento hospitalar, nojo, parto
ou outra situacdo excepcional a analisar pelo(a) Director(a);

Se as classificacOes finais de uma unidade curricular ndo forem divulgadas durante ou ap6s o periodo
fixado para a inscricdo, os alunos tém 2 dias Uteis, apds a afixacdo das pautas, para se inscreverem no
respectivo exame, caso este ainda se ndo tenha realizado;

O estudante s6 pode fazer exame mediante apresentacdo do Bilhete de Identidade ou de outro
documento oficial identificativo;

O estudante que se inscreve no exame de uma unidade curricular em atraso sera avaliado pelo actual
professor titular da respectiva unidade curricular de acordo com o programa em vigor no ano lectivo
em curso;

Numa unidade curricular constituida por diversas componentes ou areas de formagao o exame incidira
sobre os conteddos especificos da componente em que obteve classificacdo inferior a 10 valores;

Na realizacdo da(s) componente(s) ou areas de formacao em atraso, prevista na alinea anterior, 0 aluno
aprovado a uma ou mais componentes ou areas de formacéo dispde de mais um ano lectivo (a partir da
data em que foi afixada a pauta da(s) componente(s) ou areas de formacdo aprovada(s)) para realizar
exame a(s) componente(s) ou as areas de formacdo em falta, findo este periodo, o aluno tera que
realizar exame a totalidade da unidade curricular;

A realizacdo de exames fica condicionada ao seguinte, sem prejuizo dos casos previstos no ponto 18°
do Regulamento Geral:

1. O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido leccionadas no 1° Semestre, do
ano lectivo em curso, so pode ser realizado na época normal ou na época de recurso;

2. O exame de unidades curriculares semestrais que tenham sido leccionadas no 2° Semestre, do
ano lectivo em curso, so pode ser realizado na época normal ou na época de recurso;

3. E dada a possibilidade de realizar exames na Epoca Especial nas situacdes contempladas no
artigo 18.° do Regulamento Geral e aos alunos finalistas — alunos que no ano lectivo a que
corresponde a referida Epoca, estiveram matriculados nas Gltimas unidades curriculares que
Ihes faltavam para concluirem o curso.

Nas unidades curriculares em que se encontre previsto, nos seus respectivos programas, que o exame
se subdivide em escrita e/ou oral e/ou pratica, estes Gltimos serdo efectuados perante um Juri,
constituido pelo professor da unidade curricular e mais um docente da éarea cientifica do curso
nomeado pelo(a) Director(a);

1. O acesso ao exame oral e/ou pratico esta condicionado a obtencdo de um resultado superior
ou igual a 8 valores no exame escrito;

2. A classificacdo final do exame sera decidida pelo Jiri do exame oral e/ou pratico, tendo em
conta os resultados obtidos nos dois exames;

46



ESS JEAN PIAGET/ VISEU

REGULAMENTO DE FREQUENCIA E AVALIACAO - CURSO DE FISIOTERAPIA 2009/10

6.

J) Nas unidades curriculares de indole pratica, tedrico/préatica e laboratorial, as modalidades dos exames
serdo determinadas pelo regente da unidade curricular, de acordo com a especificidade e objectivos da
unidade curricular e devem constar dos programas das respectivas unidades curriculares;

k) O docente devera explicitar aos alunos logo no primeiro dia de aulas o tipo e a duracdo dos exames
previstos para a sua unidade curricular informacédo esta que devera constar no programa da unidade
curricular;

I) As provas escritas de exame tém a duragdo maxima de 120 minutos.
m) As provas orais e praticas terdo a duracdo adequada a cada uma das situacoes.
n) A classificacdo expressa-se numa escala de 0 a 20 valores;

0) A classificacdo final da unidade curricular é sempre arredondada a unidade, seguindo os mesmos
critérios definidos na al. h), do ponto 3.2..

Reclamagdes

Os estudantes podem reclamar da classificacdo dos provas de frequéncia, exame final e exame de recurso, no
prazo de 15 dias contados desde a data da afixacdo da pauta, para o(s) docente(s) da unidade curricular, caso se
verifique:

10.

1.

a) Omissdo na atribuicdo de classificacdo a alguma questéo;
b) Erros de calculo na soma das classificacdes atribuidas as diferentes questoes;

c) Erros de transcricdo para a pauta da classificagdo resultante da soma das classificagfes atribuidas as
diferentes questdes;

d) Outros vicios de forma.
ARTIGO 7.° - MELHORIA DE CLASSIFICACOES
Sé ¢ possivel requerer um exame de melhoria de classificagdo, por unidade curricular;

Considerando a especificidade das unidades curriculares: Trabalho de Campo Antropoldgico e Portfélio
Pessoal s6 podera haver Melhoria de Classificagdes mediante autorizagdo do(a) Director(a). Para o efeito,
0 (a) aluno(a) devera dirigir o pedido, devidamente fundamentado, a este 6rgdo durante o ano lectivo
seguinte a conclusdo da unidade curricular;

Exceptua-se do ponto anterior a unidade curricular de Estagio, a qual, pela sua especificidade, ndo é
possivel melhoria de classificacéo;

Os alunos poderao requerer exame para efeitos de melhoria de classificacdo, observando os procedimentos
administrativos previstos para o efeito;

O pedido de melhoria de classificacdo esta sujeito ao pagamento da taxa em vigor;

O exame para melhoria de classificacdo a uma determinada unidade curricular podera ser solicitado nas
épocas de recurso e especiais previstas no Calendario de Exames do ano lectivo em curso para esse tipo de
unidade curricular;

O exame para melhoria de classificacdo deverd ser feito de acordo com o programa em vigor no ano
lectivo em que é requerido;

Nas unidades curriculares constituidas por duas ou mais componentes o aluno se desejar, podera requerer
melhoria de classificacdo a uma das componentes depois de concluida a unidade curricular;

Caso o aluno obtenha uma nota inferior a nota ja obtida na unidade curricular, considera-se como nota
final, sempre, a classificacdo mais elevada;

Para os alunos que terminaram o seu curso, é dada a possibilidade de realizarem melhoria de notas em
qualquer das Epocas de Exame previstas no Calendario Escolar do ano lectivo seguinte a conclusdo do
curso, apos deferimento favoravel do(a) Director(a).

ARTIGO 8.° - RECURSOS

Apenas as avaliacdes de exames sdo passiveis de recurso;
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Apos afixacdo dos resultados das avaliacGes, o0 aluno, se o desejar, dispde de 5 dias Uteis para apresentar
ao(a) Director(a) da Instituicdo o pedido de recurso por escrito, devidamente fundamentado, pedindo uma
revisdo de prova mediante o pagamento da taxa em vigor;

O exercicio do recurso previsto no nimero anterior sé devera ter lugar ap6s reunido de esclarecimento
com o docente da unidade curricular;

A revisdo de prova sera feita por um jari nomeado pelo(a) Director(a) e constituido para o efeito por, no
minimo, trés docentes, sendo que, pelo menos dois deverdo ter formacdo na mesma éarea cientifica da
unidade curricular a que foi pedido o recurso;

8 Em caso algum fara parte do jari o(s) préprio(os) docente(s) da unidade curricular.

Em nenhuma circunstancia os efeitos do recurso podem constituir uma penalizacdo para o aluno,
prevalecendo sempre a nota mais elevada;

Das deliberac@es tomadas pelo jari ndo ha lugar a recurso.

ARTIGO 9.° - COEFICIENTES DE PONDERAQAO~E PROCEDIMENTOS PARA O CALCULO
DA CLASSIFICACAO FINAL

A classificacdo final do curso é a média aritmética ponderada das classificacdes obtidas nas unidades
curriculares que integram o plano de estudos do curso de licenciatura, nos termos do artigo 12°, do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Mar¢o, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho;

Os coeficientes de ponderacdo a considerar no calculo da classificacdo final do curso, correspondem aos
créditos atribuidos a cada uma das unidades curriculares do curso e constantes no respectivo plano de
estudos (em anexo), que se traduz pela seguinte formulagdo matematica:

onde:

- CF: é aclassificacdo final do curso;

- cl;: é aclassificacdo final da iésima unidade curricular;

- nd: o nimero total de unidades curriculares da licenciatura;

- uci: corresponde ao nuimero de créditos da iésima unidade curricular constante no
respectivo Plano de Estudos.

ARTIGO 10.°—~ ESCALA EUROPEIA DE COMPARABILIDADE DE CLASSIFICACOES FINAIS

Nos termos do estipulado no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro, que aprova 0s principios
reguladores de instrumentos para a criacdo do espago europeu de ensino superior, a Escala Europeia de
Comparabilidade de Classificacoes para os resultados de aprovado é constituida por cinco classes,
identificadas pelas letras A a E.

Entre o intervalo [10, 20] da escala numérica inteira de 0 a 20 e a escala europeia de comparabilidade de
classificacdes, adopta-se a seguinte correspondéncia:

A — para as classificacOes finais pertencendo a classe [p, 20], sendo p a classificagdo final minima que
permite abranger, neste intervalo, 10% dos alunos com as melhores classificagdes finais;

B — para as classificacdes finais pertencendo a classe [qg, p [, sendo q a classificagdo final minima que
permite abranger, no intervalo [q, 20], 35% dos alunos com as melhores classificacfes finais;

C - para as classificacdes finais pertencendo a classe [r, q [, sendo r a classificacdo final minima que
permite abranger, no intervalo [r, 20], 65% dos alunos com as melhores classificagoes finais;

D - para as classificacdes finais pertencendo a classe [s, r [, sendo s a classificacdo final minima que
permite abranger, no intervalo [s, 20], 90% dos alunos com as melhores classificacfes finais;

E — para as classificacGes finais pertencendo a classe [10, s [, as restantes classificacdes finais.
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3. Sdo principios da aplicagdo da correspondéncia as classificagdes finais do curso:

a) Considerar, para efeitos de determinagdo das cinco classes (de A a E) da escala europeia de
comparabilidade de classificacdes, a distribuicdo das classificacbes finais dos alunos diplomados
no conjunto de, pelo menos, os trés anos mais recentes, e num total de, pelo menos, 100
diplomados.

b) Enquanto ndo se atingir uma dimensdo de 100 diplomados, ndo sendo assim possivel aplicar a
escala europeia de comparabilidade de classificacOes (de A a E), esta escala é substituida pela
mencédo do ndmero de ordem de classificacdo do diploma no ano lectivo em causa e do nimero de
diplomados aprovados nesse ano.

ARTIGO 11.°-~ NORMAS FINAIS E TRANSITORIAS

1. O professor é competente para garantir o rigor das avaliages na sala de aula consubstanciado na
organizacdo da sala, controlo da identidade dos alunos, anulagéo de provas em caso de fraude, afastamento
de elementos perturbadores e outras situacdes eventuais no dominio disciplinar.

2. Faltas

a) A faltaa um exame final a determinada unidade curricular implica a ndo aprovacgéo do aluno nessa
unidade curricular;

b) E considerada falta a uma prova de frequéncia ou exame final, a ndo comparéncia do aluno, no
local onde a prova se realiza, no dia e hora marcada;

c) Em situacdes de internamento hospitalar ndo prolongado, nojo, ou outra situacdo excepcional a
decidir pelo(a) Director(a), € possivel ao aluno requerer a marcagdo de uma nova data de avaliacao,
devendo o requerimento ser feito no prazo méaximo de 5 dias Uteis ap6s o término do impedimento
e ndo ultrapassando nunca 15 dias Uteis sobre a data marcada para a realizacdo da referida
avaliacéo.

3. Fraudes
a) A fraude cometida na realizacdo de uma prova implica a anulacdo da mesma;

b) Se no decurso da realizacdo da prova ou posteriormente, se verificarem factos que, com seguranca,
levantem a suspeita de um aluno ter utilizado elementos ndo permitidos para o efeito ou ter
copiado a prova apresentada, a mesma ser-lhe-a anulada, o mesmo sucedendo a do cimplice, se o
houver.

ARTIGO 12.°—~ ALTERAGCOES AO REGULAMENTO

1. Todos os assuntos que se enquadrem no ambito da competéncia dos Conselhos Técnico-Cientifico e
Pedagogico da Instituicdo poderdo sofrer modificacGes ao longo do ano lectivo.

2. Estas eventuais alteracdes serdo atempadamente comunicadas aos alunos e docentes.
ARTIGO 13.°- DUVIDAS E CASOS OMISSOS

As dlvidas e os casos omissos neste regulamento serdo objecto de decisdo do(a) Director(a) da ESS que, para
tal, poderd solicitar o parecer do Conselho Técnico-Cientifico, e/ou do Conselho Pedagdgico e/ou do Conselho
Consultivo.

Viseu, Dezembro de 2009
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
EscoLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO DOS REGIMES DE MUDANGA DE CURSO, TRANSFERENCIA
E REINGRESSO NO ENSINO SUPERIOR

Nos termos da Portaria n.° 401/2007, de 5 de Abril que publicita o “Regulamento dos Regimes de Mudanca de
Curso, Transferéncia e Reingresso no Ensino Superior”, a Escola Superior de Salde Jean Piaget de Viseu,
através do seu 0rgdo legal e estatutariamente competente, aprova o Regulamento dos Regimes de Mudanca de
Curso, Transferéncia e Reingresso, nos termos e de acordo com o artigo 10°, da Portaria n.° 401/2007, de 5 de
Abril. O presente Regulamento passa a ter a seguinte redaccéo:

ARTIGO 1°- OBJECTO

O presente Regulamento disciplina os regimes de mudanca de curso, transferéncia e reingresso na instituicéo,
com base no disposto na Portaria n.® 401/2007, de 5 de Abril.

ARTIGO 2°- AMBITO

O disposto no presente Regulamento aplica-se aos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado e aos
ciclos de estudos integrados conducentes ao grau de mestre, adiante designados por cursos, em funcionamento
nesta instituicéo.

ARTIGO 3°- CONCEITOS
Para efeitos do disposto no presente Regulamento, entende-se por:

a) «Mudanca de curso» o0 acto pelo qual um estudante se inscreve em curso diferente daquele em que
praticou a Ultima inscrigdo, no mesmo ou noutro estabelecimento de ensino superior, tendo havido ou
ndo interrupcdo de inscricdo num curso superior;

b) «Transferéncia» o acto pelo qual um estudante se inscreve e matricula no mesmo curso em
estabelecimento de ensino superior diferente daquele em que esta ou esteve matriculado, tendo havido
ou nao interrupgao de inscricdo num curso superior;

c) «Reingresso» 0 acto pelo qual um estudante, ap6s uma interrupcdo dos estudos num determinado
curso e estabelecimento de ensino superior, se matricula no mesmo estabelecimento e se inscreve no
mesmo curso ou em curso que lhe tenha sucedido;

d) «Mesmo curso» 0s cursos com idéntica designacdo e conduzindo a atribuicdo do mesmo grau ou 0s
cursos com designagdes diferentes mas situados na mesma area cientifica, tendo objectivos semelhantes,
ministrando uma formacéo cientifica similar e conduzindo:

i) A atribuicdo do mesmo grau;

ii) A atribuicdo de grau diferente, quando tal resulte de um processo de modificacdo ou adequacio
entre um ciclo de estudos conducente ao grau de bacharel e um ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado ou entre um ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado e um ciclo de
estudos integrado de mestrado;

e) «Créditos» os créditos segundo o ECTS — European Credit Transfer and Accumulation System
(sistema europeu de transferéncia e acumulacéo de créditos);

f) «Escala de classificacdo portuguesa» aquela a que se refere o artigo 15° do Decreto-Lei n.° 42/2005,
de 22 de Fevereiro.

ARTIGO 4° - REQUERIMENTO

1 - A mudanca de curso, transferéncia e reingresso sdo requeridos a Direccdo deste Estabelecimento de Ensino
onde o estudante se pretende matricular e/ou inscrever.

2 - Podem requerer a mudanca de curso ou a transferéncia:
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a) Os estudantes que tenham estado inscritos e matriculados num curso superior num estabelecimento de
ensino superior nacional e ndo o tenham concluido;

b) Os estudantes que tenham estado matriculados e inscritos em estabelecimento de ensino superior
estrangeiro em curso definido como superior pela legislagdo do pais em causa, quer o tenham concluido
ou néo.

3 - Podem requerer o reingresso os estudantes que tenham estado matriculados e inscritos no mesmo
estabelecimento de ensino superior nacional no mesmo curso ou em curso que o tenha antecedido.

ARTIGO 5° - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CANDIDATURA

1 - Para a mudanca de curso o processo de candidatura deve ser instruido com:

a)
b)
C)
d)
€)
f)
9)

h)
i)

)
k)

Boletim de candidatura devidamente preenchido;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Fotocopia do nimero de identificacdo fiscal;

Procuracdo, quando for caso disso;

Boletim de vacinas;

2 Fotografias;

Documento comprovativo da realizacdo dos pré-requisitos exigiveis para o curso a que se pretende
candidatar, se tal for exigido;

Taxa de candidatura;

Certificado do ultimo estabelecimento de ensino superior onde esteve matriculado, referindo o curso
em que esteve inscrito e ano lectivo da dltima inscricéo;

Certificado de todas as disciplinas com aprovacao e respectiva nota;

Programas e cargas horérias de todas as disciplinas com aprovacdo, devidamente autenticados (para
0 caso de o candidato pretender requerer a respectiva creditacao).

2 — Para a transferéncia o processo de candidatura deve ser instruido com;

a)
b)
)
d)
e)
f)
9)

h)
i)
)
k)

Boletim de candidatura devidamente preenchido;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Fotocopia do nimero de identificacdo fiscal;

Procuracdo, quando for caso disso;

Boletim de vacinas;

2 Fotografias;

Documento comprovativo da realizacdo dos pré-requisitos exigiveis para o curso a que se pretende
candidatar, se tal for exigido;

Taxa de candidatura;

Certificado do ultimo estabelecimento de ensino superior onde esteve matriculado;

Certificado de todas as disciplinas com aprovacao e respectiva nota;

Programas e cargas horérias de todas as disciplinas com aprovacdo, devidamente autenticados (para
0 caso de o candidato pretender requerer a respectiva creditacao).

3 - Para 0 reingresso o processo de candidatura deve ser instruido com:

a)
b)
)
d)
e)
f)
9)

Boletim de candidatura devidamente preenchido;
Fotocdpia do bilhete de identidade;
Fotocopia do nimero de identificacdo fiscal,
Procuracdo, quando for caso disso;
Boletim de vacinas;
2 Fotografias;
Taxa de candidatura.
ARTIGO 6° - LIMITACOES QUANTITATIVAS

1 - O reingresso, nos termos da lei, ndo esta sujeito a limitagcGes quantitativas.

2 - A mudanca de curso e a transferéncia estdo sujeitas a limitacdes quantitativas.

3 - O numero de vagas para os regimes de mudanca de curso e de transferéncia é fixado pelo 6rgéo legal e
estatutariamente competente desta instituicéo.

4 - O nimero de vagas destinado a inscricdo no 1.° ano dos ciclos de estudos de licenciatura e dos ciclos de
estudos integrados de mestrado no 1.° semestre lectivo esta sujeito as limitacdes quantitativas fixadas nos
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termos dos n° 2 e 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 393-B/99, de 2 de Outubro, alterado pelos Decretos-Leis
n°s 64/2006, de 21 de Marco, e 88/2006, de 23 de Maio.

5 - As vagas aprovadas:
a) Sao divulgadas através de edital a afixar nesta instituicdo e a publicar no seu sitio da Internet;

b) Sdo comunicadas a Direccdo-Geral do Ensino Superior e ao Observatdrio da Ciéncia e do Ensino
Superior.

6 - As vagas de um par estabelecimento/curso eventualmente sobrantes no regime de mudanca de curso (ou de
transferéncia) podem ser utilizadas no outro regime, por decisdo do 6rgdo legal e estatutariamente competente
desta Instituicéo.

7 - As vagas de um par estabelecimento/curso eventualmente sobrantes do regime geral de acesso que nédo
sejam utilizadas nos termos do n.° 4 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, podem ser
utilizadas para os regimes de mudanca de curso e transferéncia, por decisdo do 6rgéo legal e estatutariamente
competente desta Instituicéo.

ARTIGO 7° - CRITERIOS DE SERIACAO
1 - A seriacdo dos candidatos é realizada pela ordem decrescente das classificacfes obtidas considerando:

1.1. Situacdo de mudanca de curso:

1.1.1. Candidatos, oriundos de um curso da mesma area cientifica do curso a que se pretendem
candidatar:

a) Numero de disciplinas concluidas;

b) Créditos obtidos nas disciplinas da area de formacéo do curso;

c) Créditos obtidos nas restantes disciplinas do curso;

d) Média das classificacdes das disciplinas feitas no ensino superior;

e) Média das classificages das disciplinas feitas no ensino superior na area cientifica de
referéncia do Curso a que concorre;

f) Classificacdo das provas de pré-requisitos, se tal for exigido;
g) Ano em que se encontra matriculado no ensino superior.
1.1.2. Candidatos oriundos de um curso de outra area cientifica:
a) Numero de disciplinas concluidas;
b) Créditos obtidos nas disciplinas da area de formacéo do curso;
c) Créditos obtidos nas restantes disciplinas do curso;
d) Média das classificacdes das disciplinas feitas no ensino superior;
e) Classificacdo das provas de pré-requisitos, se tal for exigido;
f) Entrevista;
g) Analise do Curriculum Vitae;
h) Ano em que se encontra matriculado no ensino superior.
1.2. Situacdo de transferéncia:

a) Numero de disciplinas concluidas;

b) Créditos obtidos nas disciplinas da area de formacéo do curso;

c) Créditos obtidos nas restantes disciplinas do curso;

d) Média das classificagdes das disciplinas feitas no ensino superior na area cientifica de
referéncia do Curso a que concorre;

e) Classificacdo das provas de pré-requisitos, se tal for exigido;

f) Ano em que se encontra matriculado no ensino superior.
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2 - As pontuacdes correspondentes a cada um destes critérios, para cada curso, serdo divulgadas em edital
préprio a afixar nos servigos académicos.

ARTIGO 8° - PRAZOS DE CANDIDATURA

1 — O prazo de Candidatura para os regimes de mudanca de curso, transferéncia e reingresso é fixado
anualmente pela Direccdo desta Instituicdo, constando de edital a afixar em local préprio e através da pagina da
Web do Instituto Piaget.

2 - Decorridos os prazos previstos no Edital referido no nimero anterior, 0 6rgdo legal e estatutariamente
competente desta instituicdo pode aceitar requerimentos de mudanca de curso, transferéncia e reingresso em
qualquer momento do ano lectivo sempre que entenda existirem ou poder criar condi¢cdes de integracdo dos
requerentes nos CUrsos em causa.

3 — Nas situacdes a que se refere o nimero anterior, ndo implica qualquer processo de seriacdo, admitindo-se 0s
candidatos por ordem de candidatura.

ARTIGO 9° - CURSOS COM PRE-REQUISITOS OU QUE EXIJAM APTIDOES
VOCACIONAIS ESPECIFICAS

A mudanca de curso ou a transferéncia para cursos para 0s quais sejam exigidos pré-requisitos ou aptiddes
vocacionais especificas, nos termos do regime juridico do acesso ao ensino superior, estdo condicionadas a
satisfacdo dos mesmaos.

ARTIGO 10° - CASOS DE INDEFERIMENTO LIMINAR
Séo liminarmente indeferidos os requerimentos que se encontrem numa das seguintes condigdes:
a) Pedidos referentes a cursos em que o nimero de vagas fixado tenha sido zero;

b) Pedidos realizados fora de prazo, devendo o candidato apresentar um novo requerimento nos termos
do disposto no nimero 2, do artigo 8°;

c) Pedidos ndo acompanhados da documentacdo necessaria a completa instrugdo do processo.
ARTIGO 11° - EXCLUSAO DO PROCESSO DE CANDIDATURA

Serdo excluidos do processo de candidatura em qualquer momento do mesmo os requerentes que prestem falsas
declaracses.

ARTIGO 12° - DECISAO

1 - As decisfes sobre os requerimentos de mudanca de curso, transferéncia e reingresso sdo da competéncia da
Direccéo da Instituicdo e validas apenas para a matricula no ano lectivo a que respeitam.

2 - As decisGes serdo divulgadas através de lista seriada 2 dias Uteis apds a conclusdo de cada fase de
candidatura referidas no nimero 1 do artigo anterior, sendo afixadas por edital nos Servigcos Académicos.

3 - As decis@es finais sobre os requerimentos de mudanca de curso, transferéncia e reingresso exprimem-se
através das seguintes situagdes:

a) Colocado (curso);
b) N&o colocado;
c) Excluido da candidatura (por indeferimento liminar ou exclus&o).
4 - Das listas com as decisdes finais constam relativamente a cada candidato:
a) Nome;
b) Numero e local de emissdo do bilhete de identidade;
c) Resultado final, com indicagéo das alineas do nimero anterior.
ARTIGO 13° - RECLAMACAO DA DECISAO FINAL

1 - Do resultado final podem os candidatos apresentar reclamacdo devidamente fundamentada, no prazo de 3
dias Gteis apos a fixacdo da lista de colocacOes, mediante exposicdo dirigida ao Presidente da Direccdo da
Instituicdo.

2 - A reclamacdo podera ser entregue em mao nos Servicos Administrativos da Instituicdo ou por via postal
registada com aviso de recepcéo.
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3 - A decisdo sobre a reclamacdo é proferida no prazo de 2 dias Uteis e comunicada ao interessado por escrito
com a respectiva fundamentacéo.

4 - No caso de anulacdo de matricula, ndo serdo devolvidas quaisquer importancias pagas pelo candidato, seja a
que titulo for.

ARTIGO 14° - ERRO DOS SERVICOS

1 - O candidato ndo colocado por erro exclusivamente imputavel aos servicos, tera direito a colocacdo, mesmo
que para tal se torne necessario criar uma vaga adicional.

2 - A rectificacdo podera ser desencadeada por iniciativa do candidato, no ambito do processo de reclamacéo,
ou por iniciativa da instituigao.

3 - A rectificagdo abrange o candidato a respeito do qual o erro se verificou e ndo afecta os restantes
candidatos, colocados ou néo.

ARTIGO 15° - MATRICULA E INSCRICAO

O candidato colocado num determinado curso devera proceder a respectiva matricula nos 5 dias Uteis
subsequentes a publicacdo dos resultados das decisdes finais sobre os requerimentos de mudanga de curso,
transferéncia e reingresso, sob pena de caducidade da candidatura.

ARTIGO 16° - CREDITACAO

1 - Os alunos integram-se nos programas e organizacao de estudos em vigor na Instituicdo onde se matriculam
e no ano lectivo em que o fazem.

2 - A integracdo é assegurada através do sistema europeu de transferéncia e acumulacdo de créditos (ECTS),
com base no principio do reconhecimento muatuo do valor da formagdo realizada e das competéncias
adquiridas.

3 - Nos termos do disposto no artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, alterado pelo Decreto-lei
n°107/2008, 25 de Junho:

a) A presente Instituicio:

i) Credita nos seus ciclos de estudos a formacao realizada no &mbito de outros ciclos de estudos
superiores em estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estrangeiros, quer a obtida no
quadro da organizacdo decorrente do Processo de Bolonha quer a obtida anteriormente;

ii) Credita nos seus ciclos de estudos a formacéo realizada no &mbito dos cursos de especializacdo
tecnolégica nos termos fixados pelo respectivo diploma;

iii) Reconhece, através da atribuicdo de créditos, a experiéncia profissional e a formacdo pos-
secundaria;

b) A creditacdo tem em consideragdo o nivel dos créditos e a area cientifica onde foram obtidos;

c) Os procedimentos a adoptar para a creditacdo sdo fixados pela Direccdo, ouvido sempre o érgao
pedagbgico competente.

4 - No caso do reingresso e de acordo com o disposto no nimero 4, do artigo 8°, da Portaria n.° 401/2007, de 5
de Abril:

a) E creditada a totalidade da formag&o obtida durante a anterior inscrigio no mesmo curso ou nNo Curso
que o antecedeu;

b) O ndmero de créditos a realizar para a obtencéo do grau académico nao pode ser superior a diferenca
entre o nimero de créditos necessario para a obtencéo do grau e o valor creditado.

5 - No caso da transferéncia e de acordo com o disposto no ndmero 5, do artigo 8°, da Portaria n.° 401/2007,
de 5 de Abril:

a) E creditada a totalidade da formag#o obtida durante a anterior inscrigio no mesmo curso;

b) O ndmero de créditos a realizar para a obtencéo do grau académico ndo pode ser superior a diferenca
entre o nimero de créditos necessario para a obtencdo do grau e o valor creditado;

c) Em casos devidamente fundamentados, em que, face ao nivel ou contedo de algumas unidades
curriculares, ndo seja possivel considerar, na aplicagdo da regra da alinea anterior, todo o valor
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creditado, o nimero de créditos a realizar para a obtencdo do grau académico ndo pode ser superior a
diferenca entre o nimero de créditos necessario para a obtencédo do grau e 90 % do valor creditado.

6 - O Conselho Técnico-Cientifico procede a expressdo em créditos das formacdes de que o estudante é titular,
recorrendo, se necessario, a colaboracgéo do estabelecimento de ensino superior de origem.

7 - O procedimento de creditacdo deve ser realizado em prazo compativel com a inscricdo do estudante e a
frequéncia do curso no ano ou semestre lectivo para que aquela é requerida.

ARTIGO 17° - CLASSIFICAGAO

1 - As unidades curriculares creditadas nos termos do artigo anterior conservam as classificacfes obtidas nos
estabelecimentos de ensino superior onde foram realizadas.

2 - Quando se trate de unidades curriculares realizadas em estabelecimentos de ensino superior portugueses, a
classificacdo das unidades curriculares creditadas é a classificacdo atribuida pelo estabelecimento de ensino
superior onde foram realizadas.

3 - Quando se trate de unidades curriculares realizadas em estabelecimentos de ensino superior estrangeiros, a
classificagdo das unidades curriculares creditadas:

a) E a classificacao atribuida pelo estabelecimento de ensino superior estrangeiro, quando este adopte a
escala de classificagdo portuguesa;

b) E a classificacdo resultante da conversio proporcional da classificagdo obtida para a escala de
classificacdo portuguesa, quando o estabelecimento de ensino superior estrangeiro adopte uma escala
diferente desta.

4 - No ambito do célculo da classificacdo final do grau académico, que € realizada nos termos do disposto nos
artigos 12.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, alterado pelo Decreto-lei n°107/2008, 25 de
Junho, a adopcdo de ponderaces especificas para as classificacdes das unidades curriculares creditadas deve
ser fundamentada.

5 - No caso a que se refere 0 n.° 3 e com fundamento em manifestas diferencas de distribuicdo estatistica entre
as classificacOes atribuidas pelo estabelecimento de ensino superior estrangeiro e o estabelecimento de ensino
superior portugués, o estudante pode requerer fundamentadamente ao Presidente do Conselho Técnico-
Cientifico a atribuicdo de uma classificagdo superior a resultante das regras indicadas.

ARTIGO 18° - ALUNOS NAO COLOCADOS COM MATRICULA VALIDA NO ANO
LECTIVO ANTERIOR

Os estudantes que tenham tido uma matricula e inscricdo validas em estabelecimento de ensino superior no ano
lectivo imediatamente anterior e cujo requerimento seja indeferido podem, no prazo de sete dias sobre a
publicacdo da decisdo, proceder a inscricdo no curso onde haviam estado inscritos no ano lectivo anterior.

ARTIGO 19° - REGULAMENTO

1 - O presente Regulamento para os regimes de mudanga de curso, transferéncia e reingresso é aprovado pela
Direccéo da Instituicéo.

2 - O presente Regulamento é publicado no Diario da Republica, 22 Série, e divulgado através do sitio na
Internet desta Instituicéo.

Viseu, Fevereiro de 2010.
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EscoLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO DE AVALIACAO DA CAPACIDADE PARA A FREQUENCIA DO ENSINO
SUPERIOR DOS MAIORES DE 23 ANOS

CAPITULO |
OBJECTO E AMBITO
ARTIGO 1.°-OBJECTO

1 - O presente Regulamento disciplina a realizac8o das provas especialmente destinadas a avaliar a capacidade
para a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, nos termos estabelecidos pelo Decreto-Lei
64/2006 de 21 de Margo.

ARTIGO 2°- OBJECTIVO E AMBITO

1 — A avaliacdo tem como objectivo facultar o acesso ao ensino superior aos individuos maiores de 23 anos
que, ndo sendo titulares da habilitacdo de acesso ao ensino superior, facam prova de capacidade para a sua
frequéncia através da realizacdo de provas especialmente adequadas, realizadas pelos estabelecimentos de
ensino superior.

2 — As avaliacBes realizam-se para 0 acesso aos cursos de licenciatura em funcionamento na Escola Superior de
Saude Jean Piaget de Viseu.

CAPITULO II
ADMISSAO, INSCRICAO E PRAZOS
ARTIGO 3° - ADMISSAO

1 - Apenas podem inscrever-se para a realizagdo das avalia¢es os individuos que retinam, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a) Completar 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que antecede a realizacéo das provas;
b) Na&o serem titulares de habilitacdo de acesso ao ensino superior;
ARTIGO 4° - INSCRICAO
1 - Alinscricdo para as avaliacdes € apresentada nos servicos da Secretaria-Geral:
2 — A inscrigdo pode referir-se a mais que um curso em funcionamento na Escola.
3 - O processo de inscrigdo é instruido com os seguintes documentos:
a) Boletim de inscricdo devidamente preenchido;
b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de que satisfaz o disposto na alinea b) do artigo 3°;

c) Curriculum Vitae com todos os documentos (diplomas, certificados de habilitagGes, relatdrios e obras
de que seja autor) que o candidato considere Uteis para demonstrar as suas habilitacdes e curriculo;

d) Fotocopia simples do bilhete de identidade.

4 - A avaliacdo da capacidade para a frequéncia esta sujeita ao pagamento da quantia de 100 €, a pagar apds a
divulgacdo do Calendario para a realizacdo das avaliacoes.

5 - Uma c6pia do boletim de inscricdo é devolvida ao candidato como recibo de entrega.
ARTIGO 5° - PRAZOS PARA A INSCRICAO E REALIZACAO DAS AVALIACOES

1- O prazo de inscricdo e o calendario geral de realizacdo das provas sdo fixados pela Direccdo da Escola
Superior de Saude Jean Piaget de Viseu, constando de Edital a afixar em local proprio, divulgado em pelo
menos um jornal de circulacdo nacional e em dois jornais de circulacdo regional e através da pagina Web da
Escola/Instituto.
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2- O calendario abrange todas as ac¢des relacionadas com as provas, incluindo os intervalos dentro dos quais
devem ser fixados os prazos cuja determinacdo seja da competéncia da Direccdo da Escola Superior de Saude
Jean Piaget de Viseu.

CAPITULO Il
OBJECTO E ESTRUTURA DAS PROVAS
ARTIGO 6° - COMPONENTES OBRIGATORIAS DA AVALIACAO
1 — A avaliacdo da capacidade para a frequéncia integra, obrigatoriamente:
a) A apreciagdo do curriculo escolar e profissional do candidato;
b) Entrevista;

c) Prova tedrica e ou pratica de avaliacdo de conhecimentos e competéncias considerados indispensaveis
ao ingresso e progressdo no curso, as quais podem ser organizadas em funcdo dos perfis dos
candidatos e dos cursos a que se candidatam.

2 - As habilitagdes escolares do candidato ndo é concedida equivaléncia a qualquer prova de avaliagao.
ARTIGO 7° - APRECIACAO DO CURRICULO ESCOLAR E PROFISSIONAL

O curriculo serd apreciado e avaliado pelo jari, segundo uma grelha de avaliacdo a que serd atribuida
pontuacao.

ARTIGO 8°- ENTREVISTA
1 - A entrevista destina-se a:
a) Apreciar e discutir o curriculum e a experiéncia profissional do candidato;
b) Fornecer ao candidato informac&o sobre o curso, seu plano, exigéncias e saidas profissionais;

c) Apreciar e discutir as motivacGes apresentadas pelo candidato para a escolha do curso e
estabelecimento de ensino feita pelo mesmo;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 - Cada estabelecimento de ensino proporciona aos candidatos, por escrito, informacdes sobre o curso, seu
plano, exigéncias e saidas profissionais.

3 — A entrevista tem a duragdo maxima de 30 minutos.
4 - A apreciagdo resultante da entrevista deve ser reduzida a escrito e integrada no processo individual.

5 - No decurso da entrevista, 0 jdri pode aconselhar ao candidato a mudanca de op¢do em matéria de curso e ou
estabelecimento de ensino, ndo ficando os candidatos vinculados a esta sugestéo.

6 — A entrevista sera atribuida ponderacio segundo uma grelha de avaliagéo.
ARTIGO 9° - PROVA DE AVALIACAO DE CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS

1 - A prova de avaliagdo de conhecimentos e competéncias destina-se a avaliar se o candidato dispe dos
conhecimentos indispensaveis para 0 ingresso e progressao no curso escolhido.

2 - A prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias é organizada segundo o perfil do candidato e do
curso a que se candidata e elaborada de forma a p6r em evidéncia a aptiddo e conhecimentos adquiridos na
pratica profissional e que possam ser significativos para 0 ingresso e progressao no curso em causa.

3 - A prova de avaliacdo sera conduzida num quadro de referéncia de um “projecto” de formacédo institucional
de nivel superior e em conformidade com o principio nuclear e estratégico do desenvolvimento da criatividade
humana e do sentido ético da vida, deforma a promover dinamicas de aprendizagem direccionadas para a
construcdo de um perfil competencial, na base da potenciacdo de capacidades como as da imaginacdo, da
sensibilidade, da inteligéncia, da racionalidade, da memaria, do espirito critico, da interpretacédo e da expressao.

4 - A prova tera uma configuracdo essencialmente pratica, a partir de situaces problematicas (ou de casos-
problema).

5 - A prova de avaliagdo de conhecimento e competéncias tem a duragdo minima de 30 minutos e maxima de
60.

57



ESS JEAN PIAGET/ VISEU
REGULAMENTO DE AVALIACAO DA CAPACIDADE PARA A FREQUENCIA DO ENSINO SUPERIOR DOS MAIORES
23 ANOS

CAPITULO IV
JURI
ARTIGO 10° - NOMEACAO E COMPETENCIA DO JURI

1 - Para a realizacdo das provas, a direccdo nomeara um juri composto por docentes da instituicdo, presidido
por um membro do 6rgdo técnico-cientifico. O jari serd o responsavel por todo o processo de avaliacdo da
capacidade para a frequéncia.

2 — O jari integrara, caso a caso, pelo menos um docente da area da especializacdo do curso a que o candidato
concorre.

3 - Ao juri compete:

a) A marcacdo das datas, horas e locais de realizacdo das entrevistas, o que deve ser feito com uma
antecedéncia minima de sete dias em relagdo as mesmas, bem como a sua realizagéo.

b) Organizar as provas em geral e supervisionar a sua classificacéo;

c) Elaborar a parte escrita da prova de conhecimentos e de competéncias e super visar a sua
classificacéo;

d) Tomar a decisdo final em relacdo a cada candidato.
4 - A organizacdo interna e o funcionamento do juri sdo da sua inteira competéncia.
ARTIGO 11° - DECISAO FINAL E CLASSIFICACAO

1 - A decisdo final sobre a aprovacdo ou reprovacdo dos candidatos é da competéncia do jari a que se refere o
artigo 10.°, o qual atendera obrigatoriamente:

a) A apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candidato, a que corresponde um peso de 60
pontos da classificacéo final;

b) A entrevista, a que corresponde um peso de 70 pontos da classificacao final;

¢) As classificacdes da prova de conhecimentos e competéncias, a que corresponde um peso de 70
pontos da classificac¢éo final.

2 — Aos candidatos aprovados € atribuida, pelo juri, uma classificacdo final expressa no intervalo 10-20 da
escala numérica inteira de 0 a 20.

3 - A decisdo final é tornada publica através da afixacdo, nesta instituicdo, de uma pauta e igualmente lancada
no processo do candidato.

CAPITULO V
EFEITOS E VALIDADE
ARTIGO 12°- EFEITOS
1 - A aprovacgdo nas provas confere habilitagdo de acesso para a candidatura a matricula e inscrigéo:
a) Ao estabelecimento de ensino superior e curso para o qual a prova foi realizada;
b) A demais cursos em funcionamento no estabelecimento do ensino superior onde a prova foi realizada;

2 — Sdo admitidos a candidatura a matricula e inscricdo num dos cursos em funcionamento na instituicio
estudantes aprovados em provas de ingresso de outros estabelecimentos de ensino superior.

ARTIGO 13° - VALIDADE

1 — As provas tém exclusivamente o efeito referido no artigo anterior, ndo lhes sendo concedida qualquer
equivaléncia a habilitacBes escolares.

2 - A aprovacdo na avaliacdo da capacidade para a frequéncia é valida para a candidatura a matricula e
inscricdo no ensino superior no ano da aprovacao.

Viseu, Fevereiro de 2007
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
EscoLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO DE CREDITACAO

Preambulo

O presente Regulamento visa disciplinar o processo de creditacdo, nos termos definidos pelo Decreto-Lei n.°
74/2006, de 24 de Marco, fixando as normas gerais relativas aos pedidos de creditacdo para efeitos de
prosseguimento de estudos para a obtencdo de grau académico ou diploma, através da atribuicdo de créditos
nos planos de estudos de cursos conferidos por esta instituicéo.

ARTIGO 1.° - OBJECTIVO E AMBITO

1-O presente regulamento estabelece as normas relativas aos processos de creditacdo na ESS, para efeitos do
disposto do artigo 45.° do Decreto-Lei N.° 74/2006, de 24 de Marco.

2-0 disposto neste regulamento aplica-se a todas as formaces conferidas por esta Instituicéo.
ARTIGO 2.° - DEFINICOES
Entende-se por:

1-«Formacéo Certificada» a que pode ser confirmada através de certificado oficial, passado por Instituices de
Ensino Superior nacionais ou estrangeiras, ou outras devidamente reconhecidas, desde que a formac&o seja de
nivel superior ou po6s-secundario, incluindo as disciplinas, unidades curriculares e outros modulos, pertencentes
a planos de estudos de cursos superiores, nacionais ou estrangeiros, e cursos de especializacdo tecnoldgica, de
entre outros que sejam reconhecidos pelo Conselho Técnico-Cientifico desta Instituicao.

2-«Creditacdo de Formac8o Certificada» o processo de atribui¢do de créditos do ECTS em é&reas cientificas e
unidades curriculares de planos de estudos de cursos legalmente reconhecidos;

3-«Creditacdo de Experiéncia Profissional» processo de atribuicdo de créditos tendo em consideracdo a
experiéncia profissional desenvolvida na area a que respeita o curso, nimero de anos e acges de formacdo
profissional realizada.

ARTIGO 3.~ CREDITACAO

1-Nos termos definidos pelo artigo 45.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marc¢o, e tendo em vista o
prosseguimento de estudos para a obtencdo de grau académico ou diploma, esta Instituigdo:

a) Credita nos seus ciclos de estudos a formacdo realizada no mbito de outros ciclos de estudos
superiores em estabelecimentos de ensino superior nacionais ou estrangeiros, quer a obtida no quadro
da organizacdo decorrente do Processo de Bolonha, quer a obtida anteriormente;

b) Credita nos seus ciclos de estudos a formacéo realizada no &mbito dos cursos de especializacdo
tecnoldgica, nos termos fixados pelo respectivo diploma;

c) Reconhece, através da atribuicdo de créditos, a experiéncia profissional e outra formagdo nao
abrangida pelas alineas anteriores.

2-A creditagdo tem em consideracéo o nivel dos créditos e a area cientifica onde foram obtidos.

3-A creditagdo s6 pode ser concedida num numero de créditos que coincida com um ndmero de unidades
curriculares que o aluno fica isento de realizar, salvo se estas estiverem organizadas, internamente, em maédulos
bem definidos e com créditos atribuidos, de forma estavel e consolidada.

4-No presente regulamento sdo fixadas as normas gerais relativas aos pedidos de creditacdo para efeitos de
prosseguimento de estudos para a obtencdo de grau académico ou diploma, através da atribuicdo de créditos
nos planos de estudos de cursos conferidos por esta Instituicdo.
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ARTIGO 4.° - PRINCIPIOS GERAIS DE CREDITACAO
1-Os procedimentos de creditacdo, devem respeitar dois principios gerais, segundo os quais:

a) Um grau ou diploma de ensino superior exprime um conjunto de conhecimentos, competéncias e
capacidades, tendo como funcédo essencial dar a conhecer a sociedade que o seu detentor possui, no
minimo, todas elas.

b) Os conhecimentos, competéncias e capacidades valem por si, independentemente da forma como séo
adquiridos.

2-Os procedimentos de creditacdo devem respeitar, igualmente, os seguintes principios:
a) Objectividade, no sentido da clareza com que se orientam para 0s objectivos em causa;

b) Consisténcia, no sentido de conduzirem a resultados concretos, consistentes e reprodutiveis,
independentemente do estudante e da Comissdo de Creditagdo a que se refere o artigo 9.°;

c) Coeréncia, no sentido de orientarem esses resultados para a expectativa de inser¢do na ldgica
curricular dos cursos;

d) Inteligibilidade, no sentido de serem entendidos por todos o0s potenciais interessados, por
empregadores, por outras instituicdes de ensino superior, pela sociedade em geral;

e) Equidade, no sentido de serem aplicéveis a todo o universo dos eventuais interessados.

3-Os procedimentos de creditacdo devem, ainda, garantir os principios de transparéncia e credibilidade, pelo
que deverdo:

a) Ser reavaliados regularmente, quer internamente, quer externamente;
b) Assegurar que a documentacéo relativa a cada processo individual permita a sua reavaliacdo;
c) Por adisposicdo dos candidatos a informacéo que Ihes permita compreender o processo de creditacao.

4-0s procedimentos de creditacdo devem impedir a dupla creditacdo de experiéncia profissional e de formacéo
certificada, a qual podera ocorrer, com maior probabilidade, nas seguintes situacoes:

a) Creditacdo de unidades curriculares que, por sua vez, ja foram realizados por creditacdo, devendo
nestes casos, ser utilizada apenas a experiéncia profissional e ou formacao certificada originais;

b) Os resultados de aprendizagem e competéncias, reconhecidas por esta Instituicdo, para o ingresso nos
cursos, ndo podem ser objecto de creditacdo para progressdo nos mesmos.

5-No caso de reingresso (Portaria n.° 401/2007, de 5 de Abril):

a) E creditada a totalidade da formag&o obtida durante a anterior inscrigdo no mesmo curso ou No curso
que o antecedeu;

b) O ndmero de créditos a realizar para a obtencdo do grau académico ndo pode ser superior a diferenca
entre o nimero de créditos necessario para a obtencéo do grau e o valor creditado.

6-No caso da transferéncia (Portaria n.° 401/2007, de 5 de Abril):
a) E creditada a totalidade da formagao obtida durante a anterior inscricio no mesmo curso;

b) O ndmero de créditos a realizar para a obtencdo do grau académico ndo pode ser superior a diferenca
entre o nimero de créditos necessario para a obtencdo do grau e o valor creditado;

c) Em casos devidamente fundamentados, em que, face ao nivel ou conteldo de algumas unidades
curriculares, ndo seja possivel considerar, na aplicacdo da regra da alinea anterior, todo o valor
creditado, o nimero de créditos a realizar para a obtencdo do grau académico nao pode ser superior a
diferenca entre o nimero de créditos necessario para a obtencédo do grau e 90 % do valor creditado.

7-Para a formacao obtida em instituicdes de ensino superior, antes da reorganizacao decorrente do Processo de
Bolonha, ou sem créditos atribuidos segundo 0 ECTS:

a) Deverdo ser creditados 60, 30 ou 15 créditos por cada ano, semestre ou trimestre curricular,
respectivamente, quando a formacao a tempo inteiro prevista para estes periodos estiver completa.

b) Para a formacdo obtida em periodos incompletos (anos, semestres ou trimestres curriculares) a
creditacdo de uma dada disciplina ou modulo devera corresponder ao peso relativo dessa disciplina ou
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maodulo, no conjunto das disciplinas ou moédulos desse periodo, em termos de horas totais de trabalho
do estudante.

8-Para a formacédo certificada de nivel superior, obtida fora do ambito dos cursos de ensino superior e pos-
secundario:

a) Devera ser confirmado o nivel superior ou pés-secundario, da formagcao obtida, através da anélise da
documentacéo apresentada pelo estudante e outra documentacéo publica;

b) Devera ser, igualmente, confirmada a adequacdo da formacdo obtida em termos de resultados da
aprendizagem e competéncias, para efeitos de creditacdo numa unidade curricular, area cientifica ou
conjunto destas, através da andlise do conteldo, relevancia e actualidade da formacao.

c) Deverdo ser creditados os créditos calculados com base nas horas de contacto e na estimacdo do
trabalho total do estudante, tendo em conta a documentacéo oficial apresentada.

d) A formacdo certificada que nédo seja acompanhada de uma avaliacdo explicita, credivel e compativel
com a escala numérica inteira de 0 a 20 valores, ou que ndo cumpra com o disposto nas alineas a) e b),
ndo sera reconhecida para efeitos de creditacdo.

9-As classificacdes atribuidas na creditacdo da formacéo certificada obtida em instituicdes de ensino superior
nacionais e estrangeiras seguem o disposto no Artigo 7.°.

ARTIGO 5.° - LOCAL E MOMENTOS DOS PEDIDOS DE CREDITAGAO

1-Os pedidos de creditacdo da formacéo devem ser efectuados no acto da matricula em requerimento dirigido
ao Presidente do Conselho Técnico-Cientifico, sem prejuizo do n.° 4, do artigo 4° da Portaria n.° 401/2007, de 5
de Abril.

2-No requerimento deve 0 requerente mencionar, obrigatoriamente, as habilitagdes de que é requerida a
creditacdo e o objectivo com que é requerida.

3-0 requerimento é instruido com documento comprovativo da aprovacdo nas habilitagdes de que se requer
creditacdo e respectiva classificacdo, bem como do(s) programa(s) da(s) unidade(s) curricular(es) com
indicacdo das respectivas cargas horarias.

4-O Conselho Técnico-Cientifico deliberara sobre o pedido nos 30 dias subsequentes a recepcdo do
requerimento devidamente instruido.

5-Da deliberagdo cabe recurso, a interpor no prazo de 8 dias a contar da data em que o requerente tenha sido
notificado, para o Presidente da Direcgdo da Instituicéo.

6-0 recurso sera decidido em definitivo nos 30 dias imediatos ao termo do prazo fixado na alinea anterior.

7-O pedido de creditacdo esta sujeito ao pagamento dos emolumentos previstos no Regulamento Financeiro e
em caso de indeferimento total ou parcial do pedido ndo ha lugar a reembolso dos emolumentos pagos.

ARTIGO 6.°~ DOCUMENTOS NECESSARIOS

1-0 pedido de creditacdo de formacao certificada é requerido em impresso proprio, a fornecer pela Secretaria-
Geral e deverd ser instruido com as necessarias certiddes ou certificados que comprovem:

a) As habilitacBes de que é requerida a creditacdo e respectiva classificacéo;

b) Os Programas com os conteldos programaticos e cargas horarias de modulos, disciplinas, ou unidades
curriculares realizadas;

c) Os respectivos planos de estudos.

2-O pedido de creditacdo de experiéncia profissional devera vir acompanhado de um portefélio apresentado
pelo estudante, onde devera constar, de forma objectiva e sucinta, a informacédo relevante para efeitos de
creditacdo, nomeadamente:

a) Descricdo da experiéncia acumulada (quando, onde e em que contexto, etc.);

b) Lista dos resultados da aprendizagem (o que o estudante aprendeu com a experiéncia, isto é: que
conhecimentos, competéncias e capacidades adquiriu);

c) Documentacdo, trabalhos, projectos e outros elementos que demonstrem ou evidenciem a efectiva
aquisicdo dos resultados da aprendizagem;
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d) Indicacdo, quando possivel, da(s) unidade(s) curricular(es), area(s) cientifica(s), ou conjuntos destas,
onde podera ser creditada a experiéncia profissional.

ARTIGO 7.° - PRINCIPIOS DA ATRIBUIQAO DE CLASSIFICAGOES A FORMAGAO
CERTIFICADA OBTIDA EM INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR NACIONAIS E
ESTRANGEIRAS

1-A formacdo certificada obtida em instituicbes de ensino superior nacionais e estrangeiras, quando alvo de
creditacdo, conservam as classificacGes obtidas nos estabelecimentos de ensino superior onde foram realizadas.

2-Quando se trate de unidades curriculares realizadas em estabelecimentos de ensino superior portugueses, a
classificacdo das unidades curriculares creditadas é a classificacdo atribuida pelo estabelecimento de ensino
superior onde foram realizadas.

3-Quando se trate de unidades curriculares realizadas em estabelecimentos de ensino superior estrangeiros, a
classificacdo das unidades curriculares creditadas:

a) E a classificacio atribuida pelo estabelecimento de ensino superior estrangeiro, quando este adopte a
escala de classificagdo portuguesa;

b) E a classificacio resultante da conversio proporcional da classificacdo obtida para a escala de
classificacdo portuguesa, quando o estabelecimento de ensino superior estrangeiro adopte uma escala
diferente desta.

4-No ambito do calculo da classificacdo final do grau académico, que € realizada nos termos do disposto nos
artigos 12.° e 24.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, a adopcdo de ponderacGes especificas para as
classificagbes das unidades curriculares creditadas, deve ser fundamentada pelo Conselho Técnico-Cientifico
da Instituicdo que ministra o respectivo curso.

ARTIGO 8.° - PRINCIPIOS E PROCEDIMENTOS PARA A CREDITACAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

1-A creditacdo da experiéncia profissional para efeitos de prosseguimento de estudos, para a obtencéo de grau
académico ou diploma, devera resultar da demonstracdo de uma aprendizagem efectiva e correspondente
aquisicdo de competéncias em resultado dessa experiéncia e ndo de uma mera creditacdo do tempo em que
decorreu essa experiéncia profissional.

2-A experiéncia profissional devera ser adequada, em termos de resultados da aprendizagem e ou competéncias
efectivamente adquiridas e nivel das mesmas, no &mbito de uma unidade curricular, de uma érea cientifica ou
de um conjunto destas.

3-A classificacdo deve resultar de uma avaliagdo efectiva, realizada através dos métodos mais adequados a cada
curso e ao perfil de cada aluno, de modo a assegurar a autenticidade, a adequacéo, a actualidade e a equidade
nas classificactes, dos resultados da aprendizagem e ou das competéncias efectivamente adquiridas, creditadas
nos planos curriculares.

4-Na avaliacdo da experiéncia profissional e em funcéo da especificidade do curso em apreco, podera recorrer-
se a:

a) Realizagdo de uma entrevista, com recurso a guido, feita por um docente da area, devendo ficar
registado sumariamente, por escrito o desempenho do aluno, podendo ser complementada, caso se
revele necessario, com demonstracdo e observacdo no laboratério, ou noutros contextos no “terreno”;

b) Entrega de um Portefélio apresentado pelo aluno, designadamente, documentacéo, objectos, trabalhos,
etc., que evidenciem ou demonstrem a aquisicdo das competéncias passiveis de creditacao.

5-Quaisquer que sejam os métodos de avaliacdo utilizados deverao ter em conta os seguintes principios:

a) Aceitabilidade, no sentido de confirmar uma correspondéncia adequada entre o que ¢é
documentado/reivindicado e o que é demonstrado, e se a documentagdo é valida e fidedigna;

b) Suficiéncia, no sentido de confirmar a abrangéncia e profundidade suficientes, incluindo demonstracéo
de reflexdo, para creditacdo dos resultados da aprendizagem ou das competéncias reivindicadas;

c) Autenticidade, no sentido de confirmar que os resultados da aprendizagem ou competéncias sdo o
resultado do esforco e do trabalho do aluno;

d) Actualidade, no sentido de garantir que os resultados da aprendizagem ou competéncias avaliadas se
mantém actuais e ministradas no ambito do curso.
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6-O numero de créditos, a creditar no plano de estudos de um curso, ndo deve ser superior a 50% do ndmero
total de créditos necessarios para a obtencdo do grau ou diploma, salvo decisdo oficial diferente, ou decisao
devidamente fundamentada do Conselho Técnico-Cientifico desta Instituicdo, e aprovada pela respectiva
Direccéo.

ARTIGO 9.~ COMISSAO DE CREDITAGCAO

1-A Comissdo de Creditacdo, com mandatos anuais renovaveis, nomeada pelo Conselho Técnico-Cientifico,
devera ser de dimenséo reduzida, para garantir a sua funcionalidade, e estavel, para garantir a coeréncia e a
consisténcia dos procedimentos de creditagdo, ao nivel desta Instituicdo, dos ciclos de estudos e dos cursos
pelos quais é responsavel.

2-A Comisséo de Creditacdo devera ser constituida por dois membros do Conselho Técnico-Cientifico comuns
a todas as Comissbes, de modo a garantir a continuidade e consisténcia de procedimentos, com base na
experiéncia acumulada, e mais um a trés docentes da area a que respeita a formacédo/a unidade curricular/ o
curso em analise.

3-As Comissdes de Creditagdo devem, no desempenho das suas funcGes, ter em consideracdo a analise de
documentacéo relativa a praticas consolidadas nesta Instituicdo e em outras Instituicbes de ensino superior
nacionais e estrangeiras relativas a esta matéria.

ARTIGO 10.°—~ COMPETENCIAS DA COMISSAO DE CREDITAGCAO

1-E competéncia da Comissdo de Creditacio deliberar sobre qualquer creditacio de experiéncia profissional e
de formacédo certificada, nos cursos de especializagdo tecnologica, licenciatura ou mestrado da respectiva
Instituicdo pelos quais é responsavel, qualquer que tenha sido a forma de ingresso dos alunos.

2-Cabe a Comissdo de Creditacdo da Instituicdo impedir a dupla creditacdo a que se refere o ponto 4 do artigo
6.°.

3-Os membros da Comissdo de Creditacdo ndo podem participar na analise de processos relativamente aos
quais se encontrem impedidos.

4-Os membros da Comissao de Creditacdo ficam mandatados para solicitar toda a colaboracdo necessaria, no
ambito da sua competéncia, aos docentes e Coordenadores de Cursos.

5-As deliberacdes da Comissdo de Creditacdo devem fazer-se acompanhar da respectiva fundamentagéo, com
referéncia aos critérios seguidos e aos parametros considerados para a creditacao.

ARTIGO 11.°-~ TRAMITAGCAO DOS PROCESSOS DE CREDITAGCAO

1-Os processos relativos aos pedidos de creditacdo de experiéncia profissional e de formacéo certificada devem
ser instruidos nos termos do artigo 6.° deste regulamento, cabendo a Secretaria-Geral a verificacdo da
conformidade dos mesmos e o seu envio para a Direcgdo.

2-Apos a decisdo, o processo é devolvido a Secretaria-Geral que dard conhecimento, por escrito, ao aluno.
ARTIGO 12.°- SITUACOES TRANSITORIAS DURANTE A TRAMITACAO DOS PROCESSOS

1-Os alunos que pediram creditacdo de experiéncia profissional e de formacao certificada dentro dos prazos
determinados no artigo 5.°, ficam autorizados a frequentar, condicionalmente, todas as unidades curriculares,
cessando a autorizacdo no momento em que forem notificados dos resultados, e a alterar a sua inscricdo, ndo
podendo ser avaliados nas unidades curriculares, de que ficaram isentos de realizar em resultado do processo de
creditagdo.

2-Nos termos do ndmero anterior, para o aluno que se submeta a avaliacdo de unidades curriculares, as quais
ficou isento de realizar, em resultado do processo de creditagdo, a classificagdo sera anulada,
independentemente da classificagdo obtida. No entanto, o aluno, caso pretenda, pode optar por abdicar da
creditacdo concedida, para frequentar determinada unidade curricular ou submeter-se a exame, mediante
solicitacdo escrita ao Conselho Técnico-Cientifico.

3-Na situacdo a que se refere o nimero 2, prevalece sempre a nota resultante da sua opcao.
ARTIGO 13.°- RECURSO/REAPRECIACAO
Em caso de recurso ou de pedido de reapreciacdo, serdo seguidos os seguintes procedimentos:

a) O Presidente da Direccdo indeferira os requerimentos, liminarmente, sempre que ndo seja apresentada
fundamentacdo para o recurso, ou quando o recurso for apresentado para além de 15 dias seguidos
apos a notificacdo do aluno;
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b) Os restantes requerimentos sdo enviados a Comissdo de Creditacdo responsavel pelo processo do
aluno para emisséo de parecer fundamentado;

c) A decisdo sobre o recurso compete ao Conselho Técnico-Cientifico, ouvida a respectiva Comissao de
Creditacdo;

d) Do pedido de recurso ou reapreciacdo sdo devidos emolumentos, devolvidos caso seja alterado o
resultado da creditagdo inicial.

ARTIGO 14.°— DISPOSICOES FINAIS
1-O presente regulamento entra em vigor a partir da sua aprovacao.

2-As duavidas suscitadas na aplicacdo do presente regulamento serdo resolvidas por Despacho da Direccédo da
Instituicdo.

3-0 presente regulamento devera ser revisto e melhorado em resultado da experiéncia acumulada, por iniciativa
da Direcgdo.

Viseu, Marc¢o de 2007
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INSTITUTO PIAGET
Campus Universitario de Viseu
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE JEAN PIAGET / VISEU
(Decreto n°33/2002 de 3 de Outubro)

REGULAMENTO DE ATRIBUICAO DE BOLSAS DE MERITO A
ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR PRIVADO
(NOS TERMOS DO DESPACHO 13531/2009, DE 9 DE JUNHO DE 2009)

A institucionalizacdo das Bolsas de Mérito ocorreu em 1998, destinando-se aos alunos dos cursos de formagao
inicial e circunscrita apenas ao Ensino Superior Publico.

Com a aprovacéo e publicagdo do Despacho n.° 13531/2009, no Diério da Republica, 22 Série, n.° 111, de 9 de
Junho, tal beneficio estendeu-se ao Ensino Superior Privado, incluindo-se no seu ambito pessoal, além da
formacdo atras referida, os alunos que frequentam os cursos de mestrado e dos cursos de especializacdo
tecnoldgica.

ARTIGO 1°- OBJECTO

O presente Regulamento tem por objecto a atribuicdo de Bolsas de Mérito aos alunos matriculados e inscritos
nesta Instituicdo e desde que tenham mostrado um aproveitamento excepcional.

ARTIGO 2° - AMBITO PESSOAL
Os alunos abrangidos por este Regulamento tém de estar matriculados e inscritos:
a) Num ciclo de estudos de licenciatura;
b) Num ciclo de estudos de mestrado integrado ou ndo integrado;
c) Num curso de especializacdo tecnolégica.
ARTIGO 3° - BOLSA DE MERITO

A Bolsa de Estudo de Mérito é uma prestacdo pecuniaria suportada pelo orgamento do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior e tem um valor anual igual a cinco vezes o valor da retribuicdo minima mensal
garantida em vigor no inicio do ano lectivo de 2008/2009.

ARTIGO 4° - NUMERO DE BOLSAS A ATRIBUIR

O nuimero maximo de Bolsas de Estudo por Mérito a atribuir em cada instituicdo de ensino superior por ano
lectivo, é igual ao resultado da divisdo por 500, arredondado por excesso, do nimero de estudantes inscritos, no
ano lectivo imediatamente anterior no conjunto dos cursos a que se refere o artigo 2°.

ARTIGO 5° - COMUNICAGCAO DO NUMERO DE BOLSAS A ATRIBUIR

1. Cabe a Direccdo-Geral do Ensino Superior comunicar a Instituicdo o nimero maximo de Bolsas de Estudo
por Mérito que podem ser atribuidas nesta instituicdo, com base na informacao estatistica oficial fornecida pelo
Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relacbes Internacionais do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior.

2. A informacdo a que se refere o nimero anterior é igualmente divulgada no sitio da Internet da Direcgéo-
Geral do Ensino Superior.

ARTIGO 6° - REGRAS DE SELECCAO
Para obtencédo de Bolsa de Mérito o estudante tem de garantir, cumulativamente, os requisitos seguintes:

a) No ano lectivo a que a bolsa diz respeito, ter obtido aproveitamento em todas as unidades
curriculares que integram o plano de estudos do ano curricular em que se encontrava inscrito;
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b) A média das classificaces das unidades curriculares, antes referidas, ndo ser inferior a muito bom
(16 valores).

ARTIGO 7° - DESEMPATE

Em caso de empate, a bolsa sera atribuida ao aluno que tiver a classificacdo mais elevada, arredondada até a
segunda casa decimal ou, no caso de empate ainda persistir, ao aluno mais novo.

ARTIGO 8° - APURAMENTO DAS BOLSAS

Cabe aos servicos académicos desta Instituicdo proceder, com respeito pelos artigos 6° e 7° deste Regulamento,
ao apuramento dos alunos a quem sera atribuida bolsa, cabendo a homologacdo da lista assim constituida a
Direccéo da Instituicéo.

ARTIGO 9° - DIVULGAGAO

Esta Instituigdo remete a Direccdo-Geral do Ensino Superior os nomes dos alunos a quem foi atribuida bolsa e
divulga essa listagem no seu sitio na Internet.

ARTIGO 10° - PAGAMENTO DE BOLSA

Com base na transferéncia de verba necessaria ao pagamento das bolsas, realizada pela Direccdo-Geral do
Ensino Superior, cabe a esta Instituicdo proceder ao pagamento da mesma, numa sé prestagdo, ao aluno.

ARTIGO 11° - DIPLOMA
Aos alunos contemplados com a bolsa sera conferido um diploma comprovativo a ser emitido pela Instituigao.
ARTIGO 12° - ENTRADA EM VIGOR

O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

Viseu, Dezembro de 2009
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